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คำนำ 
      แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8  โรงเรียนวัดสุทธาวาสจัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการ
บริหารงบประมาณ ที่โรงเรียนได้รับจัดสรรจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต ๑ และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การใช้จ่ายเงินเป็นไปตามแนวทางการบริหารงบประมาณแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์  มุ่งเน้น
การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา เพื่อใหเ้กิด
ผลสัมฤทธิ์ตามที่ตั้งไว้ รวมทั้งเป็นกรอบแนวทางในการติดตามประเมินผลการดำเนินงาน ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
การพัฒนาการศึกษา 

     แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖8  ฉบับน้ี ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดสุทธาวาส  เรียบร้อยแล้ว  ขอขอบคุณ คณะครูและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกท่าน ที่มีส่วนช่วยให้
แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 ฉบับน้ี เสร็จสมบูรณ์ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ทุกประการ 
                                                                                        
            
               โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
          เมษายน  ๒๕๖8 
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สารบัญ               หน้า 
คำนำ               ก 
สารบัญ               ข 
ส่วนที่  1    บทนำ         

ข้อมูลทั่วไป             ๑ 
ข้อมูลด้านการบริหาร            ๒ 
ข้อมูลนักเรียน                                ๓ 
ข้อมูลครูและบุคลากร            ๔   
ข้อมูลอาคารสถานที ่            6 
ข้อมูลงบประมาณ ปีการศึกษา 2568                                         8  
ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม         ๑๐ 
โครงสรา้งหลักสูตรสถานศึกษา         ๑๑ 
ผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา        ๑๒ 
ผลการจัดการเรียนรูต้ามหลักสูตรสถานศึกษาปีการศึกษา 256๗     ๒1   

ส่วนที่  2    ทิศทางและเป้าหมายการจัดการศึกษา      
   การบริหารจัดการ โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนวัดสุทธาวาส                           ๓0 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ อัตลกัษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา    ๓0 
กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา                                  ๓1 
        

ส่วนที่  3    รายละเอียดโครงการ / กิจกรรม       
    งานบริหารวิชาการ         

1. โครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ                 48 
2. โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและการวัดและประเมินผล              ๕3 
3. โครงการวันสำคัญสรา้งสรรค์ปัญญา        58 
4. โครงการห้องสมุดมีชวีิต                            ๖2 
5. โครงการพัฒนาห้องเรียนคอมพิวเตอร ์เพื่อการเรียนรู้       66 
6. โครงการส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนแลพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน               ๗0 
7. โครงการบริหารหลักสตูรและการจัดการเรียนรู้                 78 
8. โครงการวันแห่งความภูมใิจ             ๘2 
9. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา                                    85 
10. โครงการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพเด็กปฐมวัย                  ๙0 
11. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย          94 
12. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน           98 
งานบริหารงบประมาณ         
13. โครงการบริหารระบบงานการเงิน บัญชี พัสดุ สินทรัพย์และสาธารณูปโภค              ๑03 
14. โครงการจดัซื้อวัสดุการศกึษา          ๑06 
15. โครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี          ๑09 
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งานบริหารบุคลากร         
๑๖.โครงการส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา                          ๑14 

                   
งานบริหารทั่วไป          
๑๗.โครงการจดัระบบงานสารบรรณและข้อมูลสารสนเทศ                ๑๒1 
๑๘.โครงการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ                   ๑24 
๑๙.โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ          ๑27 
๒๐.โครงการสถานศึกษาสีขาว               ๑31 
๒๑.โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน         ๑35 
๒๒.ส่งเสริมคุณธรรม จรยิธรรมนักเรียน              ๑39 
๒๓.โครงการจดัระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน                                               ๑43 
๒๔.โครงการปรับปรุงสภาพแวดลอ้มในโรงเรียน         ๑47 
๒๕.โครงการสื่อสารสัมพนัธ์           ๑51 
๒๖.โครงการอาหารกลางวันอาหารเสริม (นม)         ๑58                          
๒๗.โครงการสถานศึกษาพอเพียง                                                 ๑66 
๒๘.โครงการสัมพันธ์ชุมชน บ้าน วัด โรงเรียน         ๑๖๕                                                
๒๙.โครงการสถานศึกษาปลอดภัย           ๑๖๖                                                
๓๐.โครงการโรงเรียนสุจริต                                                            ๑๖๙ 
๓๑.โครงการโรงเรียนสิ่งแวดล้อม Eco-School                               

ส่วนที่  4   การกำกับ ติดตาม ประเมินและรายงาน      
      
ภาคผนวก           
 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำแผนปฏิบัติการ 
 แบบเสนอความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

๑. ข้อมูลทั่วไป 
 ๑.๑ ช่ือโรงเรียน…โรงเรยีนวัดสุทธาวาส…..ทีต่ั้ง...หมู่ 4... ตำบล..ลาดหลุมแก้ว..อำเภอ..ลาดหลุมแก้ว  
จังหวัด…ปทุมธานี....สังกดั…สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทมุธานี เขต 1….   
โทร…02-1945648  ….โทรสาร…02-1945648  …..e-mail…watsutthawas.school@gmail.com.   
website…www.wstw.thai.ac…  
           ๑.๒ เปิดสอนระดับช้ัน..อนุบาลปีที่ 2..ถึงระดับชั้น…ประถมศึกษาปีที่ 6   เน้ือที่..6..ไร…่-…ตารางวา        
 สีประจำโรงเรียน ชมพ ู- ขาว 

เครื่องหมายประจำโรงเรียน 
  
 

 เขตพื้นที่บริการ 2 หมู่บ้าน ได้แก ่
   หมู่ 4  หมู่บ้าน คลองบางสะแก ตำบลลาดหลุมแก้ว 
   หมู่ 5  หมู่บ้าน คลองบางสะแก ตำบลลาดหลุมแก้ว 
 
 
แผนที่โรงเรียน 
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2. ข้อมูลด้านบริหาร 
         2.1  ผู้อำนวยการโรงเรียน ชือ่-สกุล นางสาวกาญจนา  เกษร   โทรศัพท ์  091-770-3056      
E-mail : kru.karnjana@gmail.comวุฒิการศึกษาสูงสุด  ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) 
สาขา บริหารการศึกษาดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่  11  เดือน ตุลาคม  พ.ศ.2556  จนถึงปัจจุบัน  เป็นเวลา ๑ ปี   
7  เดือน 
 2.2  ประวัติโดยย่อ  คำขวัญ  วตัถุประสงค์เฉพาะของสถานศึกษาโรงเรียนวัดสุทธาวาส  
ตั้งขึ้นและทำการสอนเมือ่วันที่ 15 สิงหาคม พ.ศ.2500 เป็นประเภทโรงเรียนประชาบาล นายอำเภอจัดตั้ง 
คือนายอุดร แจ่มขำ ได้แต่งตั้งให้นายอนุวตัร บัวภิบาล ดำรงตำแหน่งครูใหญ่และนายเมี้ยน ชอบชื้น ดำรงตำแหน่งครูน้อย   
  อนึ่ง วันเปิดเรียนนั้น นายอำเภอ กำนัน ผูใ้หญ่บ้าน ได้ประกาศให้ราษฎรทีอ่ยู่บริเวณใกล้เคียง 
ให้นำบุตรหลานของตนซึ่งอยู่ในเกณฑ์บังคับตาม พ.ร.บ. ประถมศึกษา พ.ศ. 2478 และ พ.ศ.2464 มาเข้าเรียนตาม
หนังสือคำสั่งของนายอำเภอลาดหลุมแก้ว ที่ 2958/2500 ลงวันที่ 14 กันยายน พ.ศ.2500 ราษฎรใกล้เคียงนำบุตร
หลานมาเข้าเรียน จำนวนนักเรียน 100 คน โดยใช้ศาลาการเปรียญวัดสทุธาวาส  
เป็นสถานที่เล่าเรียน 
  การดำรงอยู่ของโรงเรียน ใช้งบประมาณประถมศึกษา การดำเนินการสอนโรงเรียนได้จัดการสอนตามหลักสูตร
ประมวลการสอน ตามหนังสือประมวลศึกษาพิเศษ ภาค 2 ของกระทรวงศึกษาธิการ แบ่งการสอนเป็น 4 ชั้น คือ ป.1-ป.2 
และ ป.3-ป.4 มีครูทำการสอน 2 คน 
  ต่อมาในเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2504   นางลด ขนุนก้อน  ราษฎรหมู่ 4  ตำบลลาดหลุมแก้ว                             
อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานีแสดงความจำนงมอบที่ดินจำนวน 6 ไร่ ให้แก่ทางราชการเพือ่ปลูกสร้าง              
อาคารเรียนของโรงเรียนวัดสุทธาวาส มีเขตตดิต่อกับวัดสุทธาวาส  
  ในวันที่ 28 ธันวาคม พ.ศ. 2506 ได้เริ่มปลูกสรา้งอาคารเรียนตามแบบ ป.1 ข. ขนาด 9X36 เมตร 
งบประมาณ 50,000 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) และเงินสมทบอีก 29,480.65 บาท (สองหมื่นเก้าพันสี่ร้อย 
แปดสิบบาทห้าสิบสตางค์) รวมเป็นเงิน 79,486.50บาท (เจ็ดหมื่นเก้าพันสี่ร้อยแปดสิบหกบาทห้าสิบสตางค์)  
  ในปีพ.ศ. 2519 ไดร้ับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนหลังใหม่ หลังที่ 2 เป็นอาคารแบบ ป.1ข. 
ใต้ถุนสูง 2.50 เมตร จำนวน 3 ห้องเรียน ใช้งบประมาณ 210,000 บาท (สองแสนหนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
  ในเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2520 ทีด่ินที่นางลด ขนุนก้อน แสดงความจำนงมอบให้โรงเรียนตกเป็นกรรมสิทธิ์ 
ของนายสุนทร คำรณคณุวุฒิ และนายสุนทร ไดโ้อนโฉนดที่ 38149 เล่ม 39 หน้า 19 เป็นที่ดนิจำนวน 6 ไร่ มอบให้   
เป็นสมบัติของโรงเรียนวัดสุทธาวาสโดยสิทธิ์ขาด 
   ในปีการศึกษา 2520 โรงเรียนวัดสุทธาวาส เปิดสอนชั้นประถมปลายเป็นปีแรก (ประถมปีที่5)  
  ในปีพ.ศ. 2526 พระอธกิารสังวาลย์ อสยโสภี(ชดัใจ) ไดท้ำบันทึกขอแลกเปลี่ยนที่ดินของโรงเรียน                  
วัดสุทธาวาส จำนวน 6 ไร่กับที่ดินของวัดจำนวน 7 ไร ่ทีด่ินใหม่อยู่ทางทศิใต้ของที่ดินเดิมเป็นระยะทางประมาณ                  
200 เมตร โดยทางวดัสทุธาวาสจะจดัการย้ายอาคารเรียน บ้านพักครูสว้ม เสาธง และถมที่ให้ 
  วันที่ 2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2526 โรงเรียนไดร้ับงบประมาณก่อสร้างอาคารแบบ 103/26  
ขนาด 3 ห้องเรียน เป็นเงิน 510,000 บาท (ห้าแสนหน่ึงหมื่นบาทถ้วน) อาคารหลังน้ีปลูกสร้างในที่ดินของวัด 
ที่จะแลกเปลี่ยน กับที่ดินของโรงเรียน ทำการก่อสร้างตอกเสาเข็มเม่ือวันที่ 2 พฤศจิกายน พ.ศ.2526  แล้วเสรจ็ 
ในเดือนกุมภาพันธพ์.ศ. 2527 
   ในปีพ.ศ. 2527 ไดร้ับงบประมาณก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์แบบ 203/26   งบประมาณ                   
300,000 บาท  และงบประมาณสร้างส้วม แบบ 601/26 ขนาด 4 ทีน่ั่ง งบประมาณ 40,000 บาท 
(สี่หมื่นบาทถ้วน) 
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   ในปีพ.ศ. 2532 โรงเรียนได้รับงบประมาณก่อสรา้งอาคารเรียนแบบ 105/29 จำนวน4 ห้องเรียน 
งบประมาณ 1,035,500บาท (หนึ่งล้านสามหมื่นห้าพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
   ในปีพ.ศ. 2534 โรงเรียนได้รับงบประมาณก่อสรา้งบ้านพักครูแบบ สปช.301/26 จำนวน 1 หลงั 
   ในปี พ.ศ.2555 ไดร้ับบริจาคอาคารเรียนเฉลิมพระเกียรติจากองค์การบรหิารส่วนจังหวดัปทุมธาน ี 
ขนาด 3 ชั้น 6 ห้องเรียน ใต้ถุนโล่ง จำนวน 1 หลัง 
   ปี พ.ศ.2555 ไดร้ับบริจาคงบประมาณจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก่อสร้างสว้มแบบ  
สปช.603/29 (ขนาด4ที่นั่ง) จำนวน 2 หลัง 
   ปี พ.ศ.2556 ไดร้ับงบประมาณก่อสร้างสว้มแบบ สปช.603/29(ขนาด4ห้อง) จำนวน 1 หลัง 
   ปี พ.ศ.2556 องค์การบริหารสว่นจังหวัดปทุมธานี สร้างและมอบอาคารขนาด 3 ชั้น 6 ห้องเรียน 
ใต้ถุนโล่ง จำนวน 1 หลงั ให้โรงเรียนใช้ประโยชน์ และโรงเรียนได้หาทุนต่อเติมชั้นล่าง 3 ห้องเป็นห้องประชุม 
 

๓. ข้อมูลนักเรียน ( ณ วันที่ ๓๑  มีนาคม  ๒๕๖๗ )   จำนวนนักเรียน  รวม ……2๕9………คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับชั้นเรียน 
จำนวน จำนวนนักเรียน 

เฉลี่ยต่อห้อง 
ห้องเรียน ชาย หญิง รวม 

อ.2 1 6 17 21 21 
อ.3 1 15 10 25 25 
รวม 2 21 27 48 42 
ป. 1 1 12 16 28 28 
ป. 2 1 19 11 30 30 
ป. 3 1 15 21 36 36 
ป. 4 1 20 20 40 40 
ป. 5 1 22 15 37 37 

ป. ๖/๑ 1 9 12 21 21 
ป. 6/๒ 1 13 6 19 19 

รวม 7 110 101 211 211 
รวมทั้งหมด 9 131 128 259 259 
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๔. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
      ครูประจำการ 

 
 

ที่ ชื่อ-สกุล อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒ ิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

1 นางสาวกาญจนา เกษร 42  ผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
- 

2 นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ 48 11 ครู/คศ.2 ศษ.ม. บริหารการศึกษา - คณิตศาสตร์ ป.1 
- ภาษาไทย ป.1-2 
- สังคม ป.1 

3 นางจิรภา  ชูเลิศ 42 12 ครู/คศ.2 ศศ.บ บรรณารักษศาสตร์
และสารนิเทศ

ศาสตร์ 

- ชั้นอนุบาลปีที่ 2 

4 นางสาวสุกัญญา  ภูบาล 41 11 ครู/คศ.1 ศษ.บ. นาฏศิลป์ไทย - คณิตศาสตร์ ป.4 
- ภาษาไทย ป.4 
- ดนตรี-นาฏศิลป ์ 
ป.1-6 

5 นางสาวกนกพร  ก้านบัวไชย 33 9 ครู/คศ.2 คบ. การสอน
ภาษาอังกฤษ 

- ภาษาอังกฤษ ป.1,2,5 
- ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร ป.1,2,5 

6 นายอดิศร เอี่ยมบุญส่ง 36 8 ครู/คศ.2 พธ.บ. การสอนภาษาไทย - สังคม ป.2-6 
- ประวัติศาสตร์ ป.1-6 
- สุขศึกษาฯ ป.1 

7 นางสาวโสภิดา  หงษ์สมดี 32 6 ครู/คศ.2 คบ. ปฐมวัย - ชั้นอนุบาลปีที่ 3 
8 นางนันทน์กรวินท์ เอ่ียมบุญส่ง 33 6 ครู/คศ.2 คบ. ประถมศึกษา - ภาษาไทย ป.3,6 
9 นางสาวนาถรพี ฤทธิ์ชู 34 7 ครู/คศ.1 วท.บ. คณิตศาสตร์

ประยุกต ์
- คณิตศาสตร์ ป.3,5,6 

10 จ่าตรีหญิง นภาลัย วราพุฒ 30 5 ครู/คศ.1 คบ. ภาษาอังกฤษ - ภาษาอังกฤษ ป.3,4,6 
- ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร ป.3,4,6  

11 ว่าที่ ร.ต.หญิง อรพรรณ  
งามเจริญธนา 

36 5 ครู/คศ.1 กศ.บ. การสอนศิลปะ - ทัศนศิลป์ ป.1-6 
- การงานอาชีพ ป.1-5 

12 นางสาวพัชรา  สายมนตรี 31 4 ครู/คศ.1 คบ. วิทยาศาสตร์ - วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี ป.1-6 
- คณิตศาสตร์ ป.2 
 



๕ 
 

 

 

 

จำนวนครทูี่สอนวิชาตรงเอก    11  คน คิดเป็นร้อยละ ๙0.00 
จำนวนครทูี่สอนตรงความถนัด    ๑  คน คิดเป็นร้อยละ   ๑0.00 

 
 

   สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 
 

สาขาวิชา 
 

จำนวน 
(คน) 

ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 
1 คน ในแต่ละสาขาวิชา 

(ชั่วโมง/สัปดาห์) 
1. บริหารการศึกษา 1 25 
2. วิทยาศาสตร ์ 1 26 
3. ภาษาอังกฤษ 2 25 
4. สังคมศึกษา ฯ 1 26 
5. ศิลปะ 1 25 
6. ปฐมวัย 2 30 
7. การประถมศึกษา 1 23 
8. บรรณารักษ์ศาสตร์และสารนิเทศศาสตร ์ 1 30 
9. นาฏศิลป์ไทย 1 25 
10. สัตวศาสตร ์ 1 24 
11. การสอนภาษาไทย 1 21 
๑๒.พละศึกษา ๑  

รวม 13 280 

๕. ข้อมูลอาคารสถานที่  
อาคารเรียน  จำนวน ๓  หลัง  อาคารประกอบ   จำนวน  ๕ หลัง  สว้ม จำนวน 3 หลัง สนามเด็กเล่น  
 สนามฟตุบอล  ๑ สนาม สนามบาสเกตบอล  จำนวน ๑  สนาม   
 
 
 
 

ที่ ชื่อ-สกุล อาย ุ
อายุ

ราชการ 

ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒ ิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

13 นายภัทรกร  ผลจันทร์สุข 23  ครูผู้ช่วย คบ. พลศึกษา - สุขศึกษาฯ ป.2-6 
- การป้องกันการทุจริต 
ป.1-5 

14 นางสาววิกานดา  คุ้มรักษา 39 14 ครูอัตราจ้าง วท.บ. สัตวศาสตร์ - ภาษาไทย ป.5 
- การงานอาชีพ ป.6 
- วิทยาการคำนวณ ป.
1-6 
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6. ข้อมูลงบประมาณ ปีการศึกษา 2568 
 ในปีการศึกษา 256๘  โรงเรียนวัดสุทธาวาส  ไดจ้ัดทำประมาณการจำนวนนักเรียนและรายรับของสถานศึกษา 
และรายจ่ายในการบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ไว ้เพื่อดำเนินงานให้สอดคล้องกับ วิสัยทัศน์ พันธกจิ กลยทุธ ์
และจุดเน้นของโรงเรียนและหน่วยงานต้นสังกัด   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ท่ี 

 
 

รายการ 

 
จำนวน 
นักเรียน
คาดคะเน 
๓๐ มี.ค. 
๒๕6๘ 

 
อัตราต่อ

ภาคเรียน/
คน 

 
เทอม 1  

ปีการศึกษา
256๘
จำนวน 

เงินท่ีจะได้ 

 
เทอม 2  

ปีการศึกษา 
256๘  

จำนวนเงิน 
ที่จะได้ 

 
เงินท่ีเหลือจาก  
ปี กศ.256๗ 

2 ค่าหนังสือเรียน      
 อนุบาล ๒ ๑๒ 200 ๒,400   
 อนุบาล ๓ ๒๓ ๒๐๐  4,๖00   
 ประถมศึกษาปีที ่1 ๒๕ ๖๕๖  1๖,4๐๐   
 ประถมศึกษาปีที่ 2 ๒๘ ๖๕๐  1๘,2๐0   
 ประถมศึกษาปีที่ 3 ๒๙ ๖๕๓  ๑๘,๙๓๗   
 ประถมศึกษาปีที่ 4 ๓๖ ๗๐๗  2๕,๔๕๒   
 ประถมศึกษาปีที่ 5 ๔๐ ๘๔๖  3๓,๘๔๐   
 ประถมศึกษาปีที่ 6 ๓๗ ๘๕๙  3๑,๗๓๘  ๑๐,๑๙๑ 

รวมค่าหนังสือเรียนทั้งสิน้ 161,758 
3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน      
 ก่อนประถมศึกษา ๓๕ ๓๒๕ ๑๑,๓๗๕   
 ประถมศึกษา ๑๙๕ ๔๐๐ ๗๘,๐๐๐  - 

รวมค่าเครื่องแบบนักเรียน 89,375 
4 ค่าอุปกรณ์การเรยีน      
 ก่อนประถมศึกษา ๓๕ 1๔๕ ๕,๐๗๕ ๕,๐๗๕  

 
 
ท่ี 

 
 

รายการ 

 
จำนวน 
น.ร. 

คาดคะเน 
๓๐ ม.ีค. 

6๗ 

 
อัตรา
ต่อ
ภาค

เรียน/
คน 

 
เทอม 1 ปี 
ก.ศ.256๗
จำนวนเงินที่

จะได้ 

 
เทอม 2 ปี 
ก.ศ.256๗ 
จำนวนเงินที่

จะได้ 

 
เงินท่ีเหลือ

จาก  
ปี กศ.256๖ 

1 ค่าจัดการเรียนการสอน 
(รายหัว) 

     

 ก่อนประถมศึกษา ๓๕ ๙๘๖ ๓๔,๕๑๐ ๓๔,๕๑๐ ๒๓,๙๓๑.๓๑ 
 ประถมศึกษา ๑๙๕ ๑,๑๐๒ ๒๑๔,๘๙๐ ๒๑๔,๘๙๐ ๓๘,๐๒๙ 

รวมค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) 560,760.๓๑ 



๗ 
 

 

 

 
 
ท่ี 

 
 

รายการ 

 
จำนวน 
นักเรียน
คาดคะเน 
๓๐ มี.ค. 
๒๕6๘ 

 
อัตราต่อ

ภาคเรียน/
คน 

 
เทอม 1  

ปีการศึกษา
256๘
จำนวน 

เงินท่ีจะได้ 

 
เทอม 2  

ปีการศึกษา 
256๘  

จำนวนเงิน 
ที่จะได้ 

 
เงินท่ีเหลือจาก  
ปี กศ.256๗ 

 ประถมศึกษา ๑๙๕ ๒๒๐ ๔๒,๙๐๐ ๔๒,๙๐๐ 2,๒๙๕ 
รวมค่าอุปกรณก์ารเรยีน 98,245 

  
5 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน      
 ก่อนประถมศึกษา ๓๕ 2๔๕ ๘,๕๕๗ ๘,๕๕๗  
 ประถมศึกษา ๑๙๕ 2๗๔ ๕๓,๔๓๐ ๕๓,๔๓๐ ๗๗,๙๙๗.๐๗ 

รวมค่ากิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 201,971.07 
6 เงินรายได้อื่นๆ      
 ๑. เงินรายได้สถานศึกษา    397,122.46  
 ๒. เงินอุดหนุนจาก อบต.   ๕๕๐,๐๐๐ ๕๕๐,๐๐๐ ๑,๑๐๐,๐๐๐ 

รวมรายได้อื่นๆ ๑1,497,122.46 
รวมเงินรายได้ทั้งหมดทีต่้องปรากฏในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  256๘ 12,609,231.84 

 
ประมาณการรายจ่าย 

 

รายได ้ ประมาณการรายจ่าย 
๑. เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน   560,760.๓๑  บาท 
๒. เงินรายได้สถานศึกษา                   397,122.46  บาท 
๓. เงินอุดหนุนเรียนฟรี ๑๕ ปี             551,349.07  บาท 
๔. เงินอุดหนุน จากอบต.                 ๑,๑๐๐,๐๐๐.๐๐ บาท 

๑. เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน 
    - ค่าสาธารณูปโภค            180,000.๐๐    บาท 
หักค่าสาธารณูปโภคเหลือ        380,760.31   บาท 
   -  พัฒนาการเรียนการสอน   ๒๖๖,๕๓๒.๒๑    บาท 
   -  บริหารจัดการทัว่ไป         ๑๑๔,๒๒๘.๑๐    บาท 
๒. เงินอุดหนุนเรียนฟรี ๑๕ ปี   551,349.07    บาท 
3. เงินอุดหนุน จากอบต.      ๑,๑๐๐,๐๐๐.๐๐    บาท 

รวมเป็นเงิน                 2,609,231.84  บาท รวมเป็นเงิน           2,212,109.38  บาท 
 

1. ค่าสาธารณูปโภค 
เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรยีนการสอน                    180,000.๐๐              บาท 

2. งานพัฒนาการเรียนการสอน      
เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรยีนการสอน           380,760.31     บาท 
เงินอุดหนุนอบต.ลาดหลุมแก้ว                                         0.00                 บาท 
  รวมเป็นเงิน                    380,760.31     บาท 

     
 



๘ 
 

 

 

 ประมาณการรายจ่าย  
เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรยีนการสอน           ๒๖๖,๕๓๒.๒๑               บาท 
เงินอุดหนุนอบต.ลาดหลุมแก้ว                                0.00        บาท 
  รวมเป็นเงิน                     ๒๖๖,๕๓๒.๒๑                 บาท 
 

3. บริหารจัดการทั่วไป    
เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรยีนการสอน            ๑๑๔,๒๒๘.๑๐             บาท 
เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี          551,349.07               บาท 
  รวมเป็นเงิน                                      665,577.17  บาท 
  
ประมาณการรายจ่าย  
เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรยีนการสอน           560,760.๓๑    บาท 
เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี         551,349.07            บาท 
  รวมเป็นเงิน                                   1,112,109.38  บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 
 

 

 

ท่ี ชื่อโครงการ เงินอุดหนุน เงินอ่ืนๆ รวมเงิน 
งานบริหารวิชาการ 
1 โครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ   85,523.21 - 85,523.21 
2 โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและการวัดและประเมินผล 15,000 - 15,000 
๓ โครงการวันสำคัญสรา้งสรรค์ปัญญา 31,000    - 31,000    
4 โครงการห้องสมุดมีชวีิต  10,000    - 10,000    
5 โครงการพัฒนาห้องเรียนคอมพิวเตอร ์เพื่อการเรียนรู้ 30,000 - 30,000 
6 โครงการส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 10,000   - 10,000   
7 โครงการบริหารหลักสตูรและการจัดการเรียนรู้  1,0๐๐ - 1,0๐๐ 
8 โครงการวันแห่งความภูมใิจ 5,000 - 5,000 
9 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 20,000 - 20,000 

10 โครงการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพเด็กปฐมวัย  3๐,๐๐๐    - 3๐,๐๐๐    
๑๑ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  10,๐00 - 10,๐00 
๑๒ โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 124,000 - 124,000 

รวมทั้งสิ้น 371,523.21 - 371,523.21 
 

ที ่ ชื่อโครงการ เงินอุดหนุน เงินอื่นๆ รวมเงิน 

งานบริหารงบประมาณ 

๑๓ 
บริหารระบบงานการเงิน บัญชี พัสดุ สินทรพัย์และ
สาธารณูปโภค ๑๘6,๐๐๐    - ๑๘6,๐๐๐    

14 โครงการจดัซื้อวัสดุการศกึษา 9,๐๐๐ - 9,๐๐๐ 
15 โครงการเรียนฟรี 15 ปี ๓๓๖,๘๙๒   - 373,128   

รวมทั้งสิ้น ๕๓๑,๘๙๒ - ๕๓๑,๘๙๒ 
ที ่ ชื่อโครงการ เงินอุดหนุน เงินอื่นๆ รวมเงิน 

งานบริหารบุคคล 
16 ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  ๓๐,๐๐๐ - ๓๐,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๓๐,๐๐๐ - ๓๐,๐๐๐ 
ที ่ ชื่อโครงการ เงินอุดหนุน เงินอื่นๆ รวมเงิน 

งานบริหารงานทั่วไป 
17 โครงการจดัระบบงานสารบรรณและข้อมูลสารสนเทศ       15,000 - 15,000 
18 โครงการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ ๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ 
19 โครงการโรงเรียนส่งเสรมิสุขภาพ  10,000 23,410 ๓๓,๔๑๐ 
20 โครงการสถานศึกษาสีขาว 5,000 - 5,000 
21 โครงการส่งเสริมประชาธปิไตยและวินัยนักเรียน ๒,๐00 - ๒,๐00 
22 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 5,000 - 5,000 
23 โครงการจดัระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๑,000 - ๑,000 
24 โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ๑๕,๐๐๐ 450,๐๐๐   4๖5,000 
25 โครงการสื่อสารสัมพันธ ์ 10,0๐๐ - 10,0๐๐ 



๑๐ 
 

 

 

26 โครงการอาหารกลางวันอาหารเสริม (นม) - 1,144,000 1,144,000 
27 โครงการสถานศึกษาพอเพียง ๓,๐00 - ๓,๐00 
28 โครงการสัมพันธ์ชุมชน บ้าน วัด โรงเรียน -   - -   
29 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย  3,000 - 3,000 
30 โครงการโรงเรียนสุจริต  - - - 
31 โครงการโรงเรียนสิ่งแวดล้อม Eco-school 500  500 

รวมทั้งสิ้น 79,500 1,617,410 1,696,910 
 

๗. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
๑  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะกึ่งชุมชนเมืองและชนบท มีประชากรประมาณ ๓,๕๐๐คน  บริเวณ

ใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่ วัดสุทธาวาส  โรงงานอุตสาหกรรม  โรงสีข้าว  อาชีพหลักของชุมชนคือรับจ้าง เน่ืองจาก  
มีโรงงานอุตสาหกรรมในบริเวณใกล้เคียงจำนวนมาก ส่วนใหญ่ประชากรนับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
ที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไปคือ พิธีอุปสมบทพิธีมงคลสมรส  ทำบุญข้ึนบ้านใหม่  โกนจุก    พิธีงานศพ  วันสำคัญต่างๆ 
 ๒ ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศกึษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
                      ร้อยละ ๙๗.๐๐  ประกอบอาชพี   รับจา้ง ซึ่งเป็นอาชีพหลัก 
                      ร้อยละ  ๙๘.๐๐   นับถือศาสนา พุทธ     
                      ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโ้ดยเฉลี่ย/ปี   ๙๐,๐๐๐ บาท 
                      จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว  ๔  คน 
 ๓ โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
  โรงเรียนตั้งอยู่ในบริเวณเส้นทางการคมนาคมสะดวก  อยู่ใกล้แหล่งน้ำคือคลองชลประทาน    ตอน ๔ ทำให้
ไม่ขาดแคลนน้ำใช้   อยู่ใกล้บริเวณวัดซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญแหล่งหนึ่งของโรงเรียน และได้รับการสนับสนุนจากเจ้า
อาวาสในด้านต่างๆ เป็นอย่างดี   ผู้นำท้องถิ่นและชุมชนให้การสนับสนุนโรงเรียนในทุกด้านเป็นอย่างดี แต่มีข้อจำกัดคือ
ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะค่อนข้างยากจน  มีรายได้ไม่แน่นอน ทำให้โรงเรียนไม่ได้รับการสนับสนุนในด้านวัสดุอุปกรณ์
เท่าที่ควร มีอัตราการเคลื่อนย้ายที่อยู่ของผู้ปกครองสูง ส่งผลให้มีการย้ายเข้าออกของนักเรียนตลอดเวลา ทำให้โรงเรียนวาง
แผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ยาก  การจัดกิจกรรมการเรียน   การสอนไม่สัมฤทธิ์ผลเท่าที่ควร  
     ๘. โครงสร้างหลกัสตูรสถานศึกษา 
  ๘.๑  หลักสูตรระดับปฐมวัย 
 
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์             คุณลักษณะตามวยั 
 

 
สาระท่ีควรเรียนรู ้               ประสบการณ์สำคัญ 
 
 
 
 
 

หลักการ 
 

จุดหมาย 

 
สาระการเรยีนรู ้

การจัดประสบการณ์ 

 
การประเมินพัฒนาการ 

 



๑๑ 
 

 

 

 
๘.๒ หลกัสูตรระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โครงสร้างเวลาเรียนหลกัสูตรโรงเรยีนวัดสุทธาวาส (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2567)  
ตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พทุธศักราช 2551 กำหนดโครงสร้างเวลาเรียน ดังน ี้ 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้/กิจกรรม 
เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 
ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ 

 กลุ่มสาระการเรยีนรู ้  
ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ 
คณิตศาสตร ์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

- ประวัติศาสตร ์

๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ศิลปะ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
การงานอาชพี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ภาษาอังกฤษ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 
 รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) 120 120 120 80 80 80 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
กิจกรรมนักเรียน       
     -ลูกเสือ – เนตรนาร ี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
    - ชุมนุม ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ 
 กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 
รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด ๑,๐๘๐ ช่ัวโมง/ปี ๑,๐๔๐ ช่ัวโมง/ปี 

 
 
 



๑๒ 
 

 

 

9. ผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 
    9.1  ผลงานดีเด่น 
 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวลั 
โรงเรียนวัดสุทธาวาส 

รางวัล IQA AWARD ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง 

ประจำปีการศึกษา 2566 ผลการประเมินระดับชมเชย 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 และ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

ผ่านการประเมินเพื่อยกระดับให้เป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับ 3 ดาว ในการขับเคลื่อนกิจกรรมโรงเรียนดีต้องมีที่ยืน 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

กลุ่มพื้นที่การศึกษา                             
เขตตรวจราชการที่ 2 

รางวัลระดับ ยอดเยี่ยม ระดับประเทศ เครือข่ายโรงเรียน
เด็กไทยฟันดีพัฒน์วิถี ชีวีชาวปทุม อำเภอลาดหลุมแก้ว 
จังหวัดปทุมธานี การคัดเลือกเครือข่ายโรงเรียนเด็กไทยฟันดี 
ระดับประเทศ  เขตสุขภาพที่ 4 ประจำปี 2568 

กรมอนามัย ศูนย์อนามัยที่ 4 

สระบุร ี

ผ่านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online) ประจำปี
งบประมาณ 2567 ในอันดับที่ 3 ระดับ ดีเยี่ยม ด้วยคะแนน 
98.83 คะแนน 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 

รางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจำปี 2567 

ประเภทสถานศึกษาระดับประถมศึกษา ขนาดกลาง ระดับ
ยอดเยี่ยม  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 

รางวัลชมเชย กิจกรรมสื่อสร้างสรรค์ ภาพยนตร์สั้นต่อต้าน
ทุจริต ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6ภายใต้โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 

ผ่านการประเมินสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ระดับทอง ปีการศึกษา 2567 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 

ผู้บริหาร รางวัล “ปทุมคุรุคุณากร ประจำปี 2567” ประเภทผู้บริหาร
สถานศึกษา 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ปทุมธาน ี

รางวัล “ครูดี ศรี สกสค.ปทุมธานี” ประจำปี 2567ประเภท 
ผู้บริหารสถานศึกษา 

สำนักงาน สกสค.จังหวัดปทุมธานี 

คร ู
นางสาวโสภดิา หงส์สมดี ๑.รางวัลเหรียญเงินวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best 

Practice) ระดับปฐมวัย 
๒.รางวัลครดูีศร ีสกศค. 
๓.ผู้ฝึกสอนการแข่งขันการปั้นดินน้ำมัน  

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 
สกศค.ปทุมธาน ี

 
สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 



๑๓ 
 

 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวลั 
ระดับปฐมวัย  การแขงขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  ระดับเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศกึษาปทุมธานี เขต 1   

นางจิรภา  ชูเลิศ ๑.รางวัลเหรียญเงิน วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ(Best 
Practice) ระดับปฐมวัย 
๒.รางวัลครดูีศร ีสกศค. 
๓.รางวัลคุรุชน 
๔.ผู้ฝึกสอนการแข่งขันการสรา้งภาพดว้ยการฉีก ตัด 
ปะ กระดาษระดับปฐมวยั  การแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
1   

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 
 

สกศค.ปทุมธาน ี
สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 
สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

นางปิยาภรณ์ โยธาประเสริฐ ๑.รางวัลครดูีศร ีสกศค. 
๒.ผู้ฝึกสอนการแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
(ประเภทหญิงเดี่ยว) ระดบัชั้น ป.1-ป.6 การแขงขัน
งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน  ประจำปีการศึกษา 
2567  ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 1   
 
 

สกศค.ปทุมธาน ี
สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

จ่าตรีหญิงนภาลัย วราพฒุ ๑.รางวัลครดูีศร ีสกศค. 
๒.ผู้ฝึกสอนการประกวดแปรรูปอาหาร 
ระดับชั้น ป.4-ป.6 การแขงขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  ระดับเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศกึษาปทุมธานี เขต 1   

สกศค.ปทุมธาน ี
สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

นางสาวกนกพร  กา้นบัวไชย ๑.รางวัลครดูีศร ีสกศค. 
๒.ผู้ฝึกสอนการแข่งขันการสรา้งภาพดว้ยการฉีก ตัด 
ปะ กระดาษระดับปฐมวยั  การแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
1   

สกศค.ปทุมธาน ี
สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

นางสาวพัชรา  สายมนตรี ๑.รางวัลครดูีศร ีสกศค. 
๒.ผู้ฝึกสอนการประกวดแปรรูปอาหาร 
ระดับชั้น ป.4-ป.6 การแขงขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  ระดับเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศกึษาปทุมธานี เขต 1   

สกศค.ปทุมธาน ี
สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

นางนันทน์กรวินท์   เอี่ยมบุญส่ง ๑.รางวัลครดูีศร ีสกศค. สกศค.ปทุมธาน ี



๑๔ 
 

 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวลั 
๒.เหรียญทองการแข่งขันการทำหนังสือเล่มเล็ก การ
แขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปี
การศกึษา 2567  ระดบัเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1   

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

นายอดิศร   เอี่ยมบุญส่ง ๑.รางวัลครดูีศร ีสกศค. 
๒.ผู้ฝึกสอนการแข่งขันการทำหนังสือเล่มเล็กการ 
แขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปี
การศกึษา 2567  ระดบัเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1   

สกศค.ปทุมธาน ี
สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

นางสาววกิานดา   คุ้มรักษา ๑.รางวัลครดูีศร ีสกศค. 
๒.ผู้ฝึกสอนการแข่งขันการสรา้งการ์ตูนด้วย
โปรแกรมคอมพวิเตอร์กราฟกิ ระดับชั้น ป.1-ป.3 

สกศค.ปทุมธาน ี
สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

นางสาวสุกัญญา   ภูบาล รางวัลครูดีศรี สกศค. สกศค.ปทุมธาน ี
ว่าทีร่้อยตรีหญิง อรพรรณ  
งามเจริญธนา 

๑.รางวัลครดูีศร ีสกศค. 
๒.ผู้ฝึกสอนการแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed 
Media ระดับชั้น ป.4-ป.6 การแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
1   
๓.ผู้ฝึกสอนการแข่งขันการออกแบบร่าง (SKETCH 
DESING) ระดับชั้น ป.4-ป.6 การแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
1   
๔.ผู้ฝึกสอนการแข่งขันการวาดภาพระบายสี 
ระดับชั้น ป.4-ป.6 การแขงขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  ระดับเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศกึษาปทุมธานี เขต 1   
๕.ผู้ฝึกสอนการแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed 
Media ระดับชั้น ป.1-ป.3การแขงขันงานลป
หัตถกรรมนักเรียน  ประจำปีการศึกษา 2567  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
1   

 
สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

นางสาวนาถรพี  ฤทธิ์ชู ผู้ฝึกสอนการแข่งขันการออกกำลังกายประกอบเพลง 
(แอโรบิก)ระดับชั้น ป.1-ป.6 การแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 



๑๕ 
 

 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวลั 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
1   

นายภัทรกร   ผลจันทร์สขุ ผู้ฝึกสอนการแข่งขันการออกกำลังกายประกอบเพลง 
(แอโรบิก)ระดับชั้น ป.1-ป.6 การแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
1   
 

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

นักเรียน 
1. เด็กชายศักดิต์ิทัศน์  
ไหมละออง 
2. เด็กหญิงทิวารัตน ์สาเข้ม 
3. เด็กหญิงนนัทภัทร์ หาญนอก 

รองชนะเลิศ อันดับ 2การประกวดแปรรูปอาหาร 
ระดับชั้น ป.4-ป.6 การแขงขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  ระดับเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศกึษาปทุมธานี เขต 1   

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

เด็กหญิงจันทรัตว ์ชูเดช เหรียญทองการแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed 
Media ระดับชั้น ป.4-ป.6 การแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
1   

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

เด็กหญิงรุ่งรว ีคำอุ่น เหรียญทองการแข่งขันการออกแบบร่าง (SKETCH 
DESING) ระดับชั้น ป.4-ป.6 การแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
1   

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

เด็กหญิงนัดชา แก้วดวงตา เหรียญทองการแข่งขันการวาดภาพระบายสี 
ระดับชั้น ป.4- 
ป.6 การแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ประจำปีการศกึษา 2567  ระดับเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1   

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

เด็กหญิงรัตติยาภรณ ์ศรมีณฑก เหรียญทองแดงการแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม 
Mixed Media ระดับชั้น ป.1-ป.3การแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
1   

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

๑.เด็กหญิงศุภิสรา พลเสน 
๒.เด็กหญิงสิริรัตน ์คำอ่อน 
๓.เด็กหญิงไอลดา  พาสนัต์ 
๔.เด็กหญิงภัทรวดี  บุญจรัญ 

เหรียญทองการแข่งขันการออกกำลังกายประกอบ
เพลง (แอโรบิก)ระดับชั้น ป.1-ป.6 การแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 



๑๖ 
 

 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวลั 
๕.เด็กหญิงณัชชาว ีเสนะวงศ์ 
๖.เด็กหญิงณัฐกฤตา เรือนขำ 
๗.เด็กหญิงภิลัยภรณ์ อยูไ่ทย 
๘.เด็กหญิงดาวิษา แก้วพนม 
๙.เด็กหญิงณัฐธนันท์ มารศร ี
๑๐.เด็กหญิงเบญฐิตา คำมูล 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
1   

1. บุษกร อทุุมพันธ ์
2. เด็กหญิงเบญญา ศรรตัน์ 
3. เด็กหญิงณัฐฐ์ณิชา พกุต่อม 

เหรียญทองการแข่งขันการทำหนังสือเล่มเล็ก  
การแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปี
การศกึษา 2567  ระดบัเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1   

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

นักเรียน   
1. เด็กหญิงกัญญาภัค  
แสงจันทร์ 
2. เด็กหญิงอิษยา นรนิล 

เหรียญงินการแข่งขันการสร้างการ์ตูนด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์กราฟิก ระดับชั้น ป.1-ป.3 การแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
1   

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

เด็กหญิงสุนิษา บัวภิบาล เหรียญเงินการแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง (ประเภทหญิง
เดี่ยว) ระดับชั้น ป.1-ป.6 การแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
1   

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

เด็กหญิงกนกวรรณ เก็บดี รางวัลชมเชยการแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง 
(ประเภทหญิงเดี่ยว) ระดบัชั้น ป.1-ป.6การแขงขัน
งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน  ประจำปีการศึกษา 
2567  ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ปทุมธานี เขต 1   

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

๑.เด็กหญิงภคมน ภัทรสริิสิน 
๒.เด็กชายวชิชากร แส่ภู่ 
๓.เด็กชายธนภัทร ตรีหริญั 

เหรียญทองการแข่งขันการปั้นดินน้ำมัน ระดับ
ปฐมวัย  การแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ประจำปีการศกึษา 2567  ระดับเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1   

สพป.ปทุมธานีเขต ๑ 

๑.เด็กหญิงสุวิสา ภมรพล 
๒.เด็กหญิงพิชญาภา 
 เกียรติจำนงค ์
๓.เด็กหญิงกานต์วาด  
ศรีบรรฎาศักดิว์ัชรากรณ์ 

เหรียญเงินการแข่งขันการสร้างภาพด้วยการฉีก ตดั 
ปะ กระดาษระดับปฐมวยั  การแขงขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ประจำปีการศกึษา 2567  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 
1   

 

 



๑๗ 
 

 

 

9.2 โครงการ ที่ประสบผลสำเร็จ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ 
(จำนวน/ร้อยละ) 

1 
 

โครงการห้องเรียนคุณภาพ  ห้องเรียนมีความสะอาด เป็นระเบียบ 
เรียบร้อย  มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย และ
สื่อเทคโนโลยีที่พร้อมใช ้

ร้อยละ ๘๕ 

2 
 

โครงการวันสำคัญสรา้งสรรค์ปัญญา ๑  นักเรียนแสดงออกถึงความรู ้ความสามารถ 
ทักษะตามหลักสตูรสถานศึกษา 
2  นักเรียนมีพัฒนาการในด้านการอ่าน คิด
วิเคราะห์และเขียน สมรรถนะสำคัญ และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์

ร้อยละ 80 

3 โครงการการห้องสมุด 3 ด ี 1   ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูด้้วย
ตนเอง  รักการเรียนรู้  และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเน่ือง 

ร้อยละ ๘๐ 
 

4 โครงการพัฒนาห้องเรียน
คอมพิวเตอร ์

1   ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูด้้วย
ตนเอง  รักการเรียนรู้  และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเน่ือง 
2. เครื่องคอมพิวเตอรท์ี่ใช้ในการเรียนการสอน
สามารถใช้งานได้เต็มประสิทธิภาพ 
3. ผู้เรียนและครูมีครุภณัฑ์ วัสดุ  อุปกรณ์  
และสื่อการสอนที่หลากหลาย 

ร้อยละ80 

5 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน  

เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนของ
ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย  คณิตศาสตร ์
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  สุขศึกษาและพลศึกษา 
ศิลปะ  การงานอาชีพ  และภาษาตา่งประเทศ 
ให้สูงข้ึน 

ร้อยละ ๗๐ 

6 โครงการบริหารหลักสตูรและการ
จัดการเรียนรู ้

โรงเรียนวัดสุทธาวาสมีหลักสูตรที่สมบูรณและ
เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน ระดับคุณภาพ
ของการประเมินผลหลักสูตร รอยละ ๘0     

ร้อยละ 80 
 

7 โครงการวันแห่งความภาคภูมิใจ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 36 คน 
ที่ จบการศึกษาขั้นสูงสุดของโรงเรียน ปี
การศกึษา 2565 เกดิความรกัความผูกพันมี
เจตคติที่ดตี่อสถานศึกษา สามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

ร้อยละ 80 

 



๑๘ 
 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ 
(จำนวน/ร้อยละ) 

8 โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียน
และการวดัและแระเมินผล 

1 โรงเรียนวดัสุทธาวาส มีคลังข้อสอบรายวิชา 
และเอกสารการวัดและประเมินผล 
ครบทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้ ร้อยละ 9๐ 
๒ โรงเรียนวดัสุทธาวาส มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพด้านวดัผลประเมินผล 
ของสถานศึกษา ร้อยละ 90 
๓  โรงเรียนวัดสุทธาวาส วัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนตามเกณฑ์ของระเบียบวัดผล
และประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานพุทธศักราช  2551 ร้อยละ  100 
๔  โรงเรียนวัดสุทธาวาส มีจัดทำเอกสาร
ประเมินผลตามหลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
(ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช 2551 ร้อยละ 100 

ร้อยละ ๑๐๐ 

9 โครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

1)  โรงเรียนดำเนินงานระบบประกันคุณภาพ
ภายในของโรงเรียนให้มีระบบตามข้ันตอนการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2)  ครรู้อยละ 100 มีความรู้ความเข้าใจและ
เห็นความสำคัญ สามารถดำเนินการระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาได้อย่าง
มีคุณภาพ 
3)  ครรู้อยละ 100 มีสว่นในการประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาประจำป ี
4)  จัดทำรายงานประจำปี ได้ครบถ้วน
ครอบคลุมงานทุกดา้น และสรุปผลการ
ดำเนินงานรายงานต่อสาธารณชนอย่างน้อย 1 
ครั้ง/ปีการศึกษา 

ร้อยละ 90 

10 โครงการพัฒนาศักยภาพและ
คุณภาพเด็กปฐมวัย 

1  เด็กปฐมวัยมวีัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนในระดับปฐมวัย 
2  เด็กปฐมวัยได้ใช้สื่อ  วัสดุอุปกรณท์ี่
หลากหลาย  เหมาะสม  และใช้อย่างเพียงพอ
ต่อความต้องการ 
๓ เด็กปฐมวัยมีทักษะพืน้ฐานด้านรา่งกาย  
จิตใจ  วินัย  อารมณ ์ สงัคม  และสติปัญญา
เหมาะสมตามวัย 

ร้อยละ ๙0 
 



๑๙ 
 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ 
(จำนวน/ร้อยละ) 

11 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย นักเรียนชั้นปฐมวัย ทุกคนมีทัศนคติที่ดดี้านการ
เรียนรู้ทักษะและกระบวนการ 
 เรียนรู้ดา้นวิทยาศาสตร ์

ร้อยละ 90 

๑๒ โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมคา่ย
วิชาการ 
2 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมอบรม
คอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา 
3 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมเข้า
ค่ายพักแรมลกูเสือ-เนตรนารี ชั้น ป.4-6  
4 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมเข้า
ค่ายลูกเสือสำรอง Day Came ชั้น ป.1-3 
5 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก
ห้องเรียน 
6 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมคา่ย
พุทธบุตร 
7 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรม
ชุมนุมสร้างสรรค ์

ร้อยละ ๙๙ 

13 

โครงการพัฒนาระบบงานการเงิน 
บัญชี พัสด ุสินทรพัย์และ
สาธารณูปโภค 

 1 เพื่อให้การจัดทำบัญชีและหลักฐานต่าง ๆ 
ด้านการเงินถูกต้องตามระเบียบและเป็น
ปัจจุบัน 
2.2 เพื่อให้การวางแผนใช้พัสด ุครุภัณฑ์ การ
ควบคุมดูแล บำรุงรักษาและจำหน่ายพัสดุ 
3 เพื่อให้การจดัทำแผนการใช้งบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ 256๕ มีประสิทธิภาพ
และเกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาการศึกษา 

ร้อยละ 85 

14 

โครงการจดัซื้อวัสดุการศกึษา ครูและบุคลากรร้อยละ 80 ขึ้นไปมีความพึง
พอใจในการให้บริการวัสดุ 
ครูและบุคลากรทุกคนมีวัสดุใช้อยา่งเพียงพอ 
ตรงตามความต้องการในการใช้งาน 

ร้อยละ 100 
 

15 

โครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี 1.นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับ การศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับรายการหนังสือ  
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทีภ่าครัฐจดัให ้  
๗.๒ ช่วยลดภาระค่าครองชีพและค่าใชจ้่าย  
ของผู้ปกครองในส่วนที่รฐัให้การสนับสนุน  

ร้อยละ 100 



๒๐ 
 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ 
(จำนวน/ร้อยละ) 

๗.๓ นักเรียนมีความพรอ้มและโอกาสใน
การศกึษามากขึ้นจากการสนับสนุนของรัฐใน
โครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 

16 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

1) ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาตนเอง
ทั้งในด้านวชิาชพี ด้านวชิาการ ด้านการ
ปฏิบัติงาน และด้านคุณธรรม จริยธรรมอย่าง
ต่อเน่ืองและเป็นระบบ ร้อยละ ๑๐๐ 
2) ครูและบุคลากรทางการศึกษา นำความรู้ที่
ได้จากการประชุม อบรม สัมมนา และศึกษาดู
งานมาใช้ให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพและ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ร้อยละ ๑๐๐  
3) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนา
ผลงานทางวิชาการเพื่อขอมีวิทยฐานะและ
เลื่อน วิทยฐานะตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินที่ ก.ค.ศ.กำหนด ร้อยละ ๑๐๐  
4) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและ
กำลังใจ มีแรงจูงใจในการปฏิบัติงานอย่างมี
ความสุขแล มีประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 
๕) มีการพัฒนาและปรับปรุงทำเนียบบุคลากร 
แฟ้มข้อมูลส่วนบุคคลของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้เป็นปัจจุบันและนำไปสู่ข้อมูล
สารสนเทศ ร้อยละ ๑๐๐ 

 

17 
 

โครงการจดัระบบงานสารบรรณและ
ข้อมูลสารสนเทศ 

บุคลากรทุกฝา่ยในโรงเรยีนปฏิบัติงานด้วย
ความรวดเรว็  สะดวกในการรับทราบข่าวสาร
จากหน่วยงานตา่ง ๆ การโต้ตอบหนังสือ
ราชการดำเนินการได้สะดวก รวดเร็ว  และ
ค้นหาเอกสารตา่ง ๆ ได้งา่ย 

ร้อยละ 80 

18 
 

โครงการส่งเสริมกีฬาและ
นันทนาการ 

  

19 โครงการโรงเรียนส่งเสรมิสุขภาพ 1  ผู้เรียนมีสมรรถนะ 5  ดา้น  มคีวามรู้  
ทักษะ และคุณธรรมตามที่หลักสูตรกำหนด 
2  ใช้เป็นข้อมูลเชิงประจักษ์ในการประกัน
คุณภาพภายในและการประเมินภายนอก 

ร้อยละ 60 
 

 
 
 



๒๑ 
 

 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ 
(จำนวน/ร้อยละ) 

20 โครงการสถานศึกษาสีขาว 1)  นักเรียนชั้น ป.1 - ป.6 ร้อยละ 100      
มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย
อย่างสม่ำเสมอ 
2)  นักเรียนชั้น ป.1 - ป.6 ร้อยละ 100      
มีน้ำหนักส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
3)  นักเรียนชั้น ป.1  -ป.6 ร้อยละ 100      
มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 

ร้อยละ80 

21 โครงการส่งเสริมประชาธปิไตยและ
วินัยนักเรียน 

 1) นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 80 ขึ้นไป         
มีสุขภาวะที่ดี  
 2) นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 80 ขึ้นไป         
มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมสีมรรถภาพ ทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ร้อยละ 100 

22 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ                                                                        ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตระหนัก
ถึงความสำคัญของการของการลด การคดัแยก
ขยะและการนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่
และนำมาใช้ในชีวติประจำวันรวมทั้งให้ความ
ร่วมมือในกจิกรรมจากโครงการโรงเรียนปลอด
ขยะที่โรงเรียนจัดทำขึ้น 

ร้อยละ 80 

23 โครงการจดัระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1 โรงเรียนมีระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรียนโดย 
มีกระบวนการวิธกีารและเครื่องมือ 
ที่มีคุณภาพ ร้อยละ 80  
๒ ครูส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข    
มีความสามารถทางสติปัญญา 
เพียบพร้อมด้วยคุณธรรมจริยธรรมและดำรง
ตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ร้อยละ ๘๐  
๓ ส่งเสริมคร ูผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการ
ร่วมกันดูแลชว่ยเหลือนักเรียนที่มี 
ความต้องการจำเป็นพิเศษ และผู้ด้อยโอกาส
ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างมีคุณภาพ   
ร้อยละ 80    

ร้อยละ 80 

24 โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมฯ ๑ ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจในการใช้
บริการด้านอาคารสถานที่ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

ร้อยละ 90 



๒๒ 
 

 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ 
(จำนวน/ร้อยละ) 

2. อาคารเรียนและสิ่งแวดล้อมทั่วไป           
มีคุณภาพ มีความปลอดภัย และพร้อมใช้งาน 
กิจกรรมตา่งๆ ที่เกี่ยวกับการจดัการเรียนการ
สอน ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
3. คณะครูนักเรียน และบุคลากรสามารถ     
ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งหมดภายในโรงเรียน 
ในการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนได้อยา่ง   
มีประสิทธิภาพ 
4.โรงเรียนมีสภาพแวดลอ้มที่สะอาด สวยงาม 
ร่มรื่น เอื้อต่อการเรียนการสอนส่งผล 
ให้ผู้เรียนทุกคนเกิดเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

25 โครงการสื่อสารสัมพันธ์ 1 ผู้ปกครองและชุมชนรบัทราบข่าวสารจาก
ทางโรงเรียน ร้อยละ 80 
 สร้างความเข้าใจอันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน
มีส่วนร่วม 

ร้อยละ 100 
 

26 โครงการอาหารกลางวัน นักเรียน ได้รับประทานอารกลางวันที่ถูก
สุขลักษณะครบ ๕ หมู่นักเรียน  มีสุขภาพ
ร่างกายและจิตใจทีเข้มแข็งมีภูมิคุ้มกันโรคร้าย
ได้ดีขึ้น 

ร้อยละ 90 

27 โครงการอาหารเสริม (นม) นักเรียนมีสุขภาวะที่ดีมีรา่งกายแข็งแรงสมบูรณ์ ร้อยละ 80 

28 

โครงการสถานศึกษาพอเพียง 1. ครูและนักเรียนทุกคนได้ร่วมกันจดักิจกรรม
การเรียนการสอนตามโครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงอย่าง เหมาะสม 
2. นักเรียนทุกคนรูจ้ักการนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาแระยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
3. รักเรียนทกุตนรูจ้ักการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์และ
คุ้มค่า 
4. นักเรียนทุกคนดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
พอเพียงโดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5. นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการนำกิจกรรม
บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงจากแหล่งเรียนรู้
นอกห้องเรียน 
 

ร้อยละ 70 
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์/เป้าหมาย 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ 
(จำนวน/ร้อยละ) 

29 

โครงการสารสัมพันธช์ุมชน บ้าน วัด 
โรงเรียน 

๑) คณะกรรมการสถานศึกษาร้อยละ ๑๐๐    
มีบทบาทในการร่วมขับเคลื่อน 
การดำเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผล
สำเร็จตามเป้าหมาย 
๒) ผู้ปกครองและชุมชน ร้อยละ ๘๐ มีส่วนรว่ม
ในการบริหารการจดัการศึกษา และพัฒนา
สถานศึกษา 
 ๓) บุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ ๑๐๐ มีความ
พร้อมในการกระจายอำนาจสู่ชุมชน 

ร้อยละ 80 

30 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย ๑ นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวดั
สุทธาวาส มคีวามรู้ความเข้าใจ และมีส่วนร่วม
ในการชว่ยสรา้งความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 ๒  นกัเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวัด
สุทธาวาสไดร้ับความปลอดภัยเมื่ออยู่ใน
สถานศึกษา   

ร้อยละ 100 

31 

โครงการโรงเรียนสุจริต ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าหาญทาง
จริยธรรม  มีส่วนร่วมในระดมปัญญา การ
ป้องกันการทุจริต การปลูกฝังจิตสำนกึในสังคม
ในการต่อตา้นการทุจริตทุกรูปแบบ 
พัฒนานักเรียนมีส่วนรว่มในการพัฒนาผู้เรียน
ให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  หล่อหลอม
นักเรียนกล้าหาญทางจรยิธรรม  สร้างปัญญา
ให้นักเรียนเก่งและ พัฒนาชีวิตให้มั่นคง 

ร้อยละ 100 

32 โรงเรียนสิ่งแวดล้อม Eco-school   
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๑๐. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 
     ๑๐.๑  ระดับปฐมวัย 
  ร้อยละของเด็กชั้นอนุบาลปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 ที่มีผลการประเมินพฒันาการแต่ละด้านในระดับ 3 ขึ้นไป 
แสดงให้เห็นว่าเด็กมีความพร้อมทีจ่ะเลื่อนไปศึกษาระดับประถมศึกษา คดิเป็นร้อยละ 98.50 

ระดับชั้น 

ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนด้าน 

ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 
ภาษาและการ

สื่อสาร 

เป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

อ.3 85.00 ยอดเยี่ยม 85.00 ยอดเยี่ยม 85.00 ยอดเยี่ยม 80.00 ยอดเยี่ยม 80.00 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 98.00 99.33 99.61 97.04 96.00 

รวมผลการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน คิดเป็นร้อยละ 98.50  
  

ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่มีผลการประเมินพัฒนาการด้านรา่งกายในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้น ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนด้านรา่งกาย 

ปีการศึกษา 2564 2565 2566 2567 
อนุบาลปีที่ 2 98.00 100 98.00 100 
อนุบาลปีที่ 3 100 91.30 100 98.00 

รวม 198 191.30 198 198 
ร้อยละ 99 95.65 99 99 

  

ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่มีผลการประเมินพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้น ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนด้านอารมณ์ จิตใจ 

ปีการศึกษา 2564 2565 2566 2567 
อนุบาลปีที่ 2 100 89.47 98.00 100 
อนุบาลปีที่ 3 100 100 100 99.33 

รวม 200 189.47 198 199.33 
ร้อยละ 100 94.74 99 99.65 
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ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่มีผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคมในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้น ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนด้านสังคม 

ปีการศึกษา 2564 2565 2566 2567 
อนุบาลปีที่ 2 100 90.00 97.98 100 
อนุบาลปีที่ 3 100 100 100 99.61 

รวม 200 190 197.98 199.61 
ร้อยละ 100 95 98.99 99.85 

  

ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่มีผลการประเมินพัฒนาการด้านสติปัญญาในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้น ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนด้านสติปัญญา 

ปีการศึกษา 2564 2565 2566 2567 
อนุบาลปีที่ 2 65.87 78.94 90.29 86.95 
อนุบาลปีที่ 3 85.18 56.52 91.61 97.04 

รวม 151.05 135.46 181.90 183.99 
ร้อยละ 75.53 67.73 90.95 91.95 

  

ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่มผีลการประเมินพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสารในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้น ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนด้านภาษาและการสื่อสาร 

ปีการศึกษา 2564 2565 2566 2567 
อนุบาลปีที่ 2 - 90.00 95.00 100 
อนุบาลปีที่ 3 - 79.50 94.79 96.00 

รวม - 169.50 189.79 196 
ร้อยละ - 84.75 94.89 98 
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 ๑๐.๒  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
               10.2.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้   
 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
จำนวนที่
เข้าสอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 3  

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 25 0 3 1 3 3 6 2 10 18 72.00 
2. คณิตศาสตร ์ 25 0 3 0 1 4 9 3 8 20 80.00 
3. วิทยาศาสตร ์ 25 0 0 3 0 0 4 1 20 25 100.00 
4. สังคมฯ 25 0 3 1 1 1 10 5 7 22 88.00 
5. ประวัตศิาสตร ์ 25 0 1 0 1 2 4 12 8 24 96.00 
5. สุข- พลศึกษา 25 0 0 1 0 0 0 4 23 27 108.00 
6. ศิลปะ  25 0 0 1 1 1 3 7 15 25 100.00 
7. การงานอาชีพ 25 0 0 0 1 0 0 1 26 27 108.00 
8. ภาษาอังกฤษ 25 0 2 4 2 3 5 1 11 17 68.00 
9.การป้องกันการทจุรติ 25 0 0 0 0 0 2 3 23 28 112.00 
10.ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร 

25 0 4 2 2 5 5 3 7 15 60.00 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
 

กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับ 

3  
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 30 0 0 2 5 3 5 4 11 20 66.67 
2. คณิตศาสตร ์ 30 0 0 2 2 4 2 3 17 22 73.33 
3. วิทยาศาสตร ์ 30 0 0 0 1 6 1 5 17 23 76.67 

4. สังคมฯ 30 0 0 2 5 6 0 3 14 17 56.67 
5. ประวัตศิาสตร์ 30 0 0 0 0 1 4 13 12 29 96.67 
5. สุข- พลศึกษา 30 0 0 0 0 0 0 4 26 30 100.00 

6. ศิลปะ 30 0 0 2 3 4 7 5 9 21 70.00 
7. การงานอาชีพ 30 0 0 0 1 0 0 7 22 29 96.67 
8. ภาษาอังกฤษ 30 0 0 4 6 2 1 2 15 18 60.00 

9.การป้องกันการทจุรติ 30 0 0 0 0 0 0 5 25 30 100.00 
10.ภาษาอังกฤษเพื่อการ

สื่อสาร 
30 

0 3 5 4 1 2 1 14 17 56.67 



๒๗ 
 

 

 

            

           ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ 

กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3  
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 36 0 1 0 3 10 2 7 13 22 61.11 
2. คณิตศาสตร ์ 36 0 2 5 11 6 3 2 7 12 33.33 
3. วิทยาศาสตร ์ 36 0 1 0 3 0 2 10 20 32 88.89 
4. สังคมฯ 36 0 0 0 0 4 10 4 18 32 88.89 
5. ประวัตศิาสตร ์ 36 0 0 1 0 3 6 15 11 32 88.89 
5. สุข- พลศึกษา 36 0 1 0 0 0 0 12 23 35 97.22 
6. ศิลปะ  36 0 1 0 2 5 10 9 9 28 77.78 
7. การงานอาชีพ 36 0 1 0 0 0 1 9 25 35 97.22 
8. ภาษาอังกฤษ 36 0 1 2 11 3 9 1 9 19 52.78 
9.การป้องกันการทจุรติ 36 0 1 0 0 0 0 16 19 35 97.22 
10.ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร 

36 0 1 1 8 7 8 0 11 19 52.78 

 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ 

 

กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3  
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 40 1 1 3 8 4 5 4 14 23 57.50 
2. คณิตศาสตร ์ 40 1 1 1 9 6 10 0 12 22 55.00 
3. วิทยาศาสตร ์ 40 1 1 1 3 3 8 6 17 31 77.50 
4. สังคมฯ 40 1 0 0 0 7 7 5 20 32 80.00 
5. ประวัตศิาสตร ์ 40 1 0 0 0 6 8 11 14 33 82.50 
5. สุข- พลศึกษา 40 1 0 0 0 0 5 10 24 39 97.50 
6. ศิลปะ  40 1 0 0 1 3 15 11 9 35 87.50 
7. การงานอาชีพ 40 1 0 0 0 0 0 11 28 39 97.50 
8. ภาษาอังกฤษ 40 1 0 4 12 2 8 1 12 21 52.50 
9.การป้องกันการทจุรติ 40 1 0 0 0 0 7 9 23 39 97.50 
10.ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร 

40 1 0 3 8 5 5 7 11 23 57.50 



๒๘ 
 

 

 

 

           ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 
 

กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
จำนวน
ที่เข้า
สอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ จำนวน
นักเรียน

ที่ได้
ระดับ 3  
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 37 0 2 0 3 9 18 1 4 23 62.16 
2. คณิตศาสตร ์ 37 0 2 1 3 7 7 11 6 24 64.86 
3. วิทยาศาสตร ์ 37 0 2 1 4 1 8 4 17 29 78.38 
4. สังคมฯ 37 0 0 0 4 4 11 11 7 29 78.38 
5. ประวัตศิาสตร ์ 37 0 0 1 1 4 12 14 5 31 83.78 
5. สุข- พลศึกษา 37 0 2 0 0 0 0 13 22 35 94.59 
6. ศิลปะ  37 0 2 0 1 11 10 6 7 23 62.16 
7. การงานอาชีพ 37 0 2 0 0 0 1 10 24 35 94.59 
8. ภาษาอังกฤษ 37 0 2 6 5 10 5 2 7 14 37.84 
9.การป้องกันการทจุรติ 37 0 2 0 0 0 2 14 19 35 94.59 
10.ภาษาอังกฤษเพื่อ
การสื่อสาร 

37 
0 2 4 10 7 5 3 6 14 37.84 

  

           ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖/1 
 

กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
จำนวนที่
เข้าสอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖/๑ จำนวน
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3  
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 21 0 0 0 0 1 4 7 9 20 95.24 
2. คณิตศาสตร ์ 21 0 0 0 1 5 12 1 2 15 71.43 
3. วิทยาศาสตร ์ 21 0 0 0 0 3 2 7 9 18 85.71 
4. สังคมฯ 21 0 0 0 1 1 5 9 5 19 90.48 
5. ประวัตศิาสตร ์ 21 0 0 0 0 1 6 7 7 20 95.24 
5. สุข- พลศึกษา 21 0 0 0 0 0 0 6 15 21 100.00 
6. ศิลปะ  21 0 0 0 2 3 10 3 3 16 76.19 
7. การงานอาชีพ 21 0 0 0 0 0 0 6 15 21 100.00 
8. ภาษาอังกฤษ 21 0 0 0 7 3 4 3 4 11 52.38 
9.การป้องกันการ
ทุจริต 

21 0 0 0 0 0 0 7 14 21 100.00 

10.ภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร 

21 0 0 0 3 5 7 2 4 13 61.90 



๒๙ 
 

 

 

 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖/2 

 

กลุ่มสาระการเรยีนรู ้
จำนวนที่
เข้าสอบ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖/2 จำนวน
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3  
ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่ได้

ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 19 0 0 0 1 3 3 2 10 15 78.95 
2. คณิตศาสตร ์ 19 0 0 0 3 6 5 2 3 10 52.63 
3. วิทยาศาสตร ์ 19 0 0 0 2 2 0 2 13 15 78.95 
4. สังคมฯ 19 0 0 0 0 0 1 8 10 19 100.00 
5. ประวัตศิาสตร ์ 19 0 0 0 0 1 5 7 6 18 94.74 
5. สุข- พลศึกษา 19 0 0 0 0 0 0 3 16 19 100.00 
6. ศิลปะ  19 0 0 0 0 5 4 3 7 14 73.68 
7. การงานอาชีพ 19 0 0 0 0 0 0 4 15 19 100.00 
8. ภาษาอังกฤษ 19 0 0 0 4 2 1 8 4 13 68.42 
9.การป้องกันการ
ทุจริต 

19 0 0 0 0 0 0 3 16 19 100.00 

10.ภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร 

19 0 0 0 2 4 1 6 6 13 68.42 

๑๐.๒.๒  ผลการประเมนิคุณลักษณะอันพึงประสงค์  (ปีการศึกษา ๒๕๖7) 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับ
คุณภาพ 

จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับดี 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับดี 

ขึ้นไป ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 28 20 7 1 0 27 96.43 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 30 16 12 2 0 28 93.33 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 36 22 13 1 0 35 97.22 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 40 14 23 2 1 37 92.50 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 37 4 20 13 0 24 64.86 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/1 21 14 6 1 0 20 95.24 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/2 19 11 6 2 0 17 89.47 

รวม 211 101 87 22 1 188  
เฉลี่ยร้อยละ 100 47.87 41.23 10.43 0.47 89.10  

 
 
 



๓๐ 
 

 

 

๑๐.๒.๓ ผลการประเมนิการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน  (ปีการศึกษา ๒๕๖7) 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ จำนวน
นักเรียนที่
ได้ระดับดี 

ขึ้นไป 

ร้อยละ
นักเรียนที่
ได้ระดับด ี

ขึ้นไป 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 28 28 0 0 0 28 100 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 30 30 0 0 0 30 100 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 36 23 13 0 0 36 100 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 40 36 3 0 1 39 97.50 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 37 25 7 5 0 32 86.49 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/1 21 17 3 1 0 20 95.24 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/2 19 16 3 0 0 19 100 

รวม 211 175 29 6 1 204  
เฉลี่ยร้อยละ 100 82.94 13.74 2.84 0.47 96.68  

๑๐.๒.๔ ผลการประเมนิกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  (ปีการศึกษา ๒๕๖7) 
 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 
จำนวนของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 28 28 0 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 30 30 0 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 36 36 0 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 40 39 1 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 37 37 0 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/1 21 21 0 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6/2 19 19 0 

 

๑๐.๒.๕ ผลการประเมนิสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน   (ปีการศึกษา ๒๕๖7) 
 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

1. ความสามารถในการสื่อสาร 1 7 90 113 203 96.21 
2. ความสามารถในการคิด 1 19 140 51 191 90.52 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 1 16 111 83 209 91.94 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 1 31 49 130 179 84.83 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 1 6 20 184 204 96.68 

รวมเฉลี่ย 0.47 7.49 38.86 53.18 92.04 92.04 



๓๑ 
 

 

 

๑๐.๓  ผลการประเมินการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (ปีการศึกษา ๒๕๖7) 
 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับสพฐ. ระดับประเทศ 

อ่านออกเสียง 71.03 80.02 80.28 
อ่านรู้เรื่อง 71.85 77.01 77.16 

เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 71.44 78.51 78.72 
 
๑๐.๔  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียน ระดับชาติ (NT) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖7 
 ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ (NT) เปรียบเทียบระหว่างระดับโรงเรียน ระดับสพฐ. และระดับประเทศ 
 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับสพฐ. ระดับประเทศ 
ด้านคณิตศาสตร์ 60.25 53.45 54.41 
ด้านภาษาไทย 70.43 60.34 61.21 

เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 65.34 56.90 57.81 
 
๑๐.5  ผลการประเมินการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖7 
 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เปรียบเทียบระหว่างระดบัโรงเรียน ระดับสพฐ. และระดับประเทศ 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 58.62 52.76 54.20 
ภาษาอังกฤษ 28.62 29.82 33.49 
คณิตศาสตร ์ 27.29 27.38 29.31 
วิทยาศาสตร์ฯ 45.00 41.64 42.87 

เฉลี่ย 39.88 37.90 39.97 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2  
ทิศทางการพัฒนา 

คุณภาพสถานศึกษา 
 



๓๓ 
 

 

 

ส่วนท่ี 2 
ทิศทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
 

"ยุทธศาสตร์ชาติ" ของประเทศไทย (ปัจจุบันคือยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561 - 2580) เป็นแผนแม่บทระยะยาว
ที่กำหนดทิศทางการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐทุกภาคส่วน รวมถึงภาคเอกชน
และภาคประชาชน นำไปใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนงาน โครงการ และการดำเนินงานต่างๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการ
กัน เพื่อบรรลุวิสัยทัศน์และเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
วิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ชาติ: 

"ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง" 
เป้าหมายสูงสุด: 

"ความสุขของคนไทย และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย" 
ยุทธศาสตร์ชาติ 6 ด้าน: 
ยุทธศาสตร์ชาติแบ่งออกเป็น 6 ด้านหลัก ซึ่งครอบคลุมมิติสำคัญของการพัฒนาประเทศ ดังนี้: 
1.ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านความมั่นคง 

เป้าหมาย: ประเทศชาตมิั่นคง ประชาชนมีความสุข 
แนวทาง: เสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันหลักของชาติ การป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงในมิติทางสังคม 

เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และภัยคุกคามรูปแบบใหม่ การบริหารจดัการชายแดน การเสริมสรา้งความสัมพันธ์ที่ดกีับประเทศ
เพื่อนบ้าน และการรกัษาผลประโยชน์ของชาติ 
2.ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

เป้าหมาย: ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีศักยภาพในการแข่งขันทางเศรษฐกิจสูง 
แนวทาง: การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลและเทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา การสร้างนวตักรรม การยกระดับ

ภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ การส่งเสรมิการท่องเที่ยว การพัฒนาผู้ประกอบการ การสรา้งสภาพแวดล้อมที่เอื้อตอ่
การทำธรุกิจ 
3.ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนษุย์ 

เป้าหมาย: คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับโลกในศตวรรษที่ 21 
แนวทาง: การพัฒนาการเรียนรู้ตลอดชวีิต การปฏิรูปการศกึษา การพัฒนาทักษะที่จำเป็นในอนาคต  

การส่งเสริมสุขภาพกายและใจ การสรา้งวินัย คณุธรรม จริยธรรม และจติสาธารณะ การสรา้งเสริมสถาบันครอบครัวที่
เข้มแข็ง 
4.ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
เป้าหมาย: สังคมไทยเป็นสังคมที่มีโอกาส ความเสมอภาค และความเป็นธรรม 
แนวทาง: การลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกจิและสังคม การสรา้งหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเพียงพอ การเข้าถึง
บริการภาครัฐอยา่งเท่าเทียม การส่งเสริมการมีสว่นร่วมของภาคประชาชน การสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 



๓๔ 
 

 

 

5.ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 
เป้าหมาย: ประเทศไทยมีการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยคำนึงถึงสิ่งแวดล้อม 
แนวทาง: การบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล การแก้ไขปัญหามลพษิ การส่งเสริมการ

ใช้พลังงานสะอาด การพฒันาเมืองน่าอยู่ ชุมชนน่าอยู่ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภคและการผลิตที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
6.ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

เป้าหมาย: ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม มีประสิทธภิาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และให้บริการประชาชนได้อย่างรวดเร็ว 
แนวทาง: การปฏิรูปโครงสร้างและบทบาทของภาครัฐ การพัฒนาระบบราชการดจิิทัล การป้องกนัและปราบปราม

การทจุรติ การสร้างธรรมาภิบาล การส่งเสริมความร่วมมือระหว่างภาครฐั ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
ความสำคัญของยุทธศาสตร์ชาต ิ

สร้างวิสัยทัศน์ร่วมกัน: เป็นเป้าหมายและทิศทางร่วมกันของประเทศที่ทุกภาคส่วนจะเดินหน้าไปในทิศทางเดียวกัน 
เป็นกรอบการทำงาน: ใชเ้ป็นกรอบในการจัดทำแผนระดับรองลงมา เช่น แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าต ิแผนปฏิรูป
ประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิและแผนของหน่วยงานต่างๆ 
สร้างความต่อเน่ือง: ช่วยให้การพัฒนาประเทศมีความต่อเน่ือง ไมว่่ารฐับาลจะเปลี่ยนไปอย่างไรก็ตาม 
เกิดการบูรณาการ: ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือและการทำงานรว่มกันระหว่างหน่วยงานต่างๆ เพือ่ให้เกิดผลลัพธ์ที่เป็น
รูปธรรมและมีประสิทธิภาพ 
 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ.  

สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ได้ประกาศนโยบายและจุดเน้นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568-2569 ซึ่งครอบคลุมประเด็นสำคัญหลายด้าน เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานของประเทศไทย โดยมี
รายละเอียดดังนี ้
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 สามารถสรุปเป็น 13 ข้อหลักๆ ได้แก่: 
1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะ ลดขัน้ตอน มุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ย้ายครูและบุคลากรทางการศกึษาคืนถ่ิน กลับภูมิลำเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใสดำเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็น
รูปธรรมและต่อเน่ืองแกป้ัญหาการขาดแคลนครแูละบุคลากรทางการศกึษา 
2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

เรียนได้ทุกที่ ทกุเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยดึผู้เรยีนเป็นศูนย์กลาง” 
มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู ้โดยผู้เรียนไมต่้องเสียค่าใช้จา่ย เพื่อสรา้งความเสมอภาคทางการศึกษา และส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชวีิต 
3. ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

ส่งเสริมการจดัการศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ให้ทันสมยั 
พัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ เพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 ส่งเสรมิการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลใน
การจดัการเรียนการสอน 
4. สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา: 

ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศกึษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
ส่งเสริมการจดัการศึกษาสำหรับผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 



๓๕ 
 

 

 

5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา: 
พัฒนาความเชี่ยวชาญในการจดัการศึกษาที่ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ ปรับเปลี่ยนบทบาท "ครู" ให้เป็น

ครูยุคใหม ่
6. สรา้งความปลอดภัยในสถานศึกษา: 

มุ่งสร้างวัฒนธรรมปลอดภัยในสถานศึกษา (Safety Promotion School : SPS) 
7. การบริหารจัดการและธรรมาภิบาล: 

ส่งเสริมความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ (No Gift Policy) 
พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
8. ส่งเสริมคุณธรรม จรยิธรรม และความเป็นพลเมืองดี: 

พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม มทีักษะทีจ่ำเป็น และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 
9. การจดัการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชวีิตทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม: 
ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
10. ส่งเสริมความรว่มมอืกับภาคส่วนตา่ง ๆ: 

สร้างความรว่มมือกับภาคประชาชนและภาคเอกชน เพื่อสนับสนุนการจัดการศกึษา 
11. การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง: 
12. พัฒนากำลังคนเพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ: 
13. ส่งเสริมการสร้างคณุภาพชวีิตทีด่ี: 

วิสัยทัศน์ สพฐ. สำหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2568-2569 คือ "องคก์รคุณภาพ สรา้งคนดีมีความสุข" และมี
วิสัยทัศน์ระยะยาวสำหรบัปี พ.ศ. 2567-2570 คือ "ผู้เรียนมีความรู ้และสมรรถนะที่จำเป็น มีความสุข และมีเป้าหมาย 
ได้รับการพัฒนาอยา่งมีคณุภาพเพื่อพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ" 
แผนยุทธศาสตร์ สพฐ. ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ยังคงเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงาน ซึ่งประกอบด้วยประเด็น
ยุทธศาสตร์หลักๆ เช่น การพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง, พัฒนากำลังคนเพื่อสรา้งความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ, พัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์, สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา, ส่งเสริมการสร้าง
คุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม และพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์และจุดเน้นของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ปทุมธานี เขต ๑ ดังนี้ 

กลยุทธ์ กลยุทธ์ที่ ๑ : ยกระดับคุณภาพผู้เรียน  
กลยุทธ์ที่ ๒ : ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
กลยุทธ์ที่ ๓ : สร้างนวัตกรรมทางการศึกษาและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี  
กลยุทธ์ที่ ๔ : พัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน  

จุดเน้นของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ปทุมธานี เขต ๑ ดังนี้ 
จุดเน้นที่ ๑. โรงเรียนปลอดภัย  
ผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยทุกรูปแบบ จัดสภาพแวดล้อม  

ที่ปลอดภัยเอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดี พร้อมรองรับวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) 1.1 พัฒนาระบบ รูปแบบ วิธีการ นวัตกรรม
ในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ในส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษา 
จากภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบ โดยเฉพาะภัยจากโรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ำ  

1.๒ ส่งเสริมให้สถานศึกษามีแผน / มาตรการป้องกันและแก้ปัญหาที่เกิดจากภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบ  
รวมไปถึงภัยคุกคามทางไซเบอร์ การแสดงออกที่ไม่เหมาะสม พฤติกรรมกลั่นแกล้ง รังแกผู้อื่น ความรุนแรง  ในสถานศึกษา 
การล่วงละเมิดทางเพศ และยาเสพติด พร้อมบูรณาการทักษะชีวิตด้านความปลอดภัยกับ แผนการจัดการเรียนการสอน  
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1.๓ ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดี เพื่อให้ผู้เรียนสามารถปรับตัวต่อโรค  อุบัติ
ใหม่ และโรคอุบัติซ้ำ ดำรงชีวิตในภาวะชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) ได้อย่างมั่นคง  

1.๔ สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการเสริมสร้างความปลอดภัยให้กับสถานศึกษา  
1.๕ ให้ความรู้ และส่งเสริมการใช้ระบบ MOE Safety Platform ให้ครอบคลุมในทุกสถานศึกษา  

๒. การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
2.1 ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษา ให้น าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เน้นสมรรถนะไปใช้  ตาม

ศักยภาพของสถานศึกษา ให้สามารถออกแบบหลักสูตรที่เหมาะสมกับความต้องการและบริบท  
2.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และหลักสูตรสถานศึกษา  บนฐาน

ของสามมโนทัศน์หลัก คือ Career Education, Competency Building, Creative Education  
2.3 ส่งเสริมให้มีการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ นำไปสู่การมีอาชีพ มีงานท า และ  

ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน  
2.4 พัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม  

(Co-creation) ให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้น  
2.5 พัฒนาศักยภาพครูในด้านการวัด และประเมินผลเพื ่อพัฒนาการเรียนรู ้ของผู ้เรียน (Assessment For 

Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ เป็นรายบุคคล (Personal Learning) เช่น การอบรม เชิง
ปฏิบัติการแบบ Intensive Training การอบรมแบบออนไลน์ (Online Training) การอบรมแบบเรียนรู้ ด้วยตนเอง (e-
learning) เป็นต้น  

2.6 พัฒนา และส่งเสริมนวัตกรรมการศึกษา และการเรียนรู้ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู้เรียน  
2.7 พัฒนาศึกษานิเทศก์รูปแบบ วิธีการนิเทศที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพื่อตอบสนอง

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  
2.8 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน สู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ  มี

ความรู้ความสามารถในการสร้างสรรค์และใช้เทคโนโลยีดิจิทัล รวมถึงมีความรู้ และทักษะในสังคมยุคชีวิตวิถีใหม่  (New 
Normal) มีแรงจูงใจในความเป็นครูมืออาชีพ  
๓. ทักษะอาชีพ  

3.๑ ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรที่บูรณาการทักษะอาชีพ และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้  อิง
สมรรถนะเพื่อเตรียมความพร้อมผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะพื้นฐานในการประกอบอาชีพ สร้างเสริม  ประสบการณ์อาชีพ 
ในรูปแบบต่าง ๆ อาทิเช่น รายวิชาพื้นฐาน รายวิชาเพิ่มเติม และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน รวมถึง การปลูกฝังลักษณะนิสัยในกา
รท างานให้นักเรียน พัฒนาไปสู่การประกอบอาชีพในอนาคต  

3.2 สถานศึกษาจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต มีทักษะในการท างาน รักงาน สู้งาน  
และท างานจนสำเร็จ มีความรู้พื้นฐานของการเป็นผู้ประกอบการที่ดี มีแรงบันดาลใจในการค้นพบอาชีพที่เหมาะสม  กับ
ความถนัด ความสามารถ ความสนใจ สามารถนำความรู้ที่ไดร้ับมาเชื่อมโยงกับการวางแผนศึกษาต่อ และ อาชีพของตนเองได้  

๓.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่างผู้ปกครอง สถานประกอบการ แหล่งเรียนรู ้ ภูมิปัญญาท้องถิ ่น เพื ่อร่วม  
ขับเคลื่อนการจัดการศึกษาที่มุ่งพัฒนาทักษะอาชีพ และสร้างเสริมประสบการณ์อาชีพให้แก่ผู้เรียน  

3.4 ครูส่งเสริม สร้างแรงบันดาลใจ ความสามารถ และความถนัดของผู้เรียนสู่อาชีพในอนาคต  
๔. ทักษะเทคโนโลยี  

4.๑ ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาน าเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานข้อมูล มาใช้เพิ่มประสิทธิภาพ  ในการ
บริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับ  
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4.๒ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นรายบุคคล เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูล  ใน
การบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแล และป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจากระบบการศึกษา และช่วยเหลือ  เด็กตก
หล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ  

4.๓ ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษา พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) สำหรับผู้เรียนทุกช่วง 
วัย เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่  

4.๔ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาส่งเสริมสนับสนุน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ดำเนินการพัฒนาสมรรถนะ  
ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency)  

4.๕ ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการรับรู้ มีวิจารณญาณในการใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสม  
4.๖ ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานการใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงวัย  
4.๗ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ  ให้

สามารถใช้งานเครือข่ายสื่อสารข้อมูลเชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับระบบราชการ  ๔.๐ 
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ในทุกเวลา ทุกสถานที่ ทุกอุปกรณ์ และทุกช่องทาง  
๕. ทักษะชีวิต  

5.๑ ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดทำโครงการ / กิจกรรมเกี่ยวกับระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
เพื่อเสริมสร้างทักษะชีวิตและการคุ้มครองนักเรียน  

5.2 สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้มีการจัดการเรียนการสอนทักษะชีวิต บูรณาการ  ใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอันจะน าไปสู่การมีทักษะชีวิตตามความ  คาดหวัง
ของหลักสูตรตามช่วงวัยในแต่ละชั้นปี  

5.3 พัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้ที่สร้างทักษะชีวิต  
ด้วยกระบวนการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ กระบวนการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม หรือ

กระบวนการกลุ่มและ เทคนิคเกมการศึกษา ที่ให้ผู้เรียนได้มีการอภิปรายแสดงความรู้สึกนึกคิดอย่างมีประสิทธิภาพ จากการ
สอนปกติใน ชั้นเรียน โดยสอดแทรกทักษะชีวิตในกระบวนการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่อิงมาตรฐานและ
ตัวชี้วัด ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และปรับปรุง ๒๕๖๐  

5.๔ ผู้เรียนมีทักษะชีวิตเพื่ออยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  
๖. คุณธรรม จริยธรรม (ร.๑๐, ทักษะในศตวรรษที่ ๒๑)  

6.๑ ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาพัฒนาผู้เรยีนให้เป็นพลเมืองดี และมีโอกาสทำหน้าที่เพื่อ 
บ้านเมือง เช่น จิตอาสา การบ าเพ็ญประโยชน์ และสาธารณกุศล ให้ท าดว้ยความมีน ้าใจและความเอื้ออาทร  

 6.๒ ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาพัฒนาผู้เรยีนให้มีความรู ้มีทักษะการเรียนรู ้และทักษะที่จำเป็นของโลก  
ในศตวรรษที ่๒๑ อยา่งครบถ้วน เป็นคนเก่ง คนดี มีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครอง  
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศกึษาของ  
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว สู่การปฏิบัติ 

 
 
 
 
 
 
 



๓๘ 
 

 

 

 
คุณภาพสถานศึกษา 
1. การบริหารจัดการศึกษา  
  โรงเรียนวัดสุทธาวาส  แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น  4  ดา้น  ได้แก ่ด้านวิชาการ  การเงินและ
งบประมาณ  บุคลากร และบริหารทั่วไป  ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบ  การกระจายอำนาจโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน  (SBM)  และนำระบบการพัฒนาตามกระบวนการของเดรมมิ่ง (P D C A)   
วงจรคุณภาพมาใช้ในการบริหารแผนและโครงการต่าง ๆ 
    
โครงสรา้งการบริหารงานโรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 

 
      
 
                
    
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิโครงสร้างการบรหิารงานโรงเรียน 
 

2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์  อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

    วิสัยทัศน์  
โรงเรียนวัดสุทธาวาส มุ่งมั่นพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม เลิศล้ำวชิาการ สืบสานวัฒนธรรมไทย ก้าวไกลเทคโนโลยี มิตรไมตรี
ต่อชุมชน ดำรงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
พันธกิจ 
            ๑. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู ้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ
คุณลักษณะในศตวรรษที ่๒๑ 
 ๒. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและพระบรมราโชบายด้านการศกึษา
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รชักาลที ่10 ประยุกต์ใช้ในชวีิตประจำวัน 
 ๓. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาให้มีสมรรถนะตรงตามสายงานและมีความเชี่ยวชาญ 
 ๔. พัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 
 ๕. พัฒนาระบบบริหารจดัการสถานศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีแบบบูรณาการ 
 ๖. พัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย 

๗. ส่งเสริมและประสานความรว่มมือกับชุมชน ภาคีเครือข่าย ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

คณะกรรมการสถานศึกษา 
นายไตรภพ   แจ้งด ี

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นางสาวกาญจนา   เกษร 

 

ด้านการบริหารวิชาการ 
จ่าตรีหญิงนภาลัย   วราพุฒ 

ด้านการบริหารงบประมาณ 
นางจิรภา   ชูเลิศ 

ด้านการบริหารงานบุคคล 
นางปิยาภรณ์   โยธาประเสริฐ 

ด้านการบริหารท่ัวไป 
นางสาวโสภิดา   หงษ์สมดี 

คณะกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครอง 



๓๙ 
 

 

 

 

 

เป้าประสงค์ 
๑. สถานศึกษามีหลักสตูรสถานศึกษาที่ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการตามมาตรฐานการเรียนรู ้     
มีสมรรถนะตามหลักสตูรและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 ตอบสนองความถนัดและความต้องการของผู้เรียน ชุมชน

และสังคม  
๒. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มวีินัย มีค่านิยมที่พึงประสงค์ และดำรงตนอย่างพอเพียง โดยน้อมนำหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง และพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวั รชักาลที ่10 ประยุกต์ใชใ้น
ชีวิตประจำวัน 

๓. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดร้ับการพัฒนาสมรรถนะตรงตามสายงานอย่างต่อเน่ือง สรา้งนวตักรรมทางการศึกษา
และมีความเชี่ยวชาญในการจดัการเรียนรู้เชิงรุก 

๔. ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใช้เทคโนโลยีที่บูรณาการอย่างสร้างสรรค์ 
๕. สถานศึกษามรีะบบการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีที่บูรณาการอยา่งเป็นระบบ คุ้มค่าและเกิดประโยชน์ต่อ

ส่วนรวม 
๖. สถานศึกษามีแหล่งเรยีนรู้ และสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย 
๗. ภาคีเครือข่ายให้ความร่วมมือในการพัฒนาคณุภาพการจดัศึกษาอย่างยั่งยืน 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

                                        นอบน้อมการไหว้ แต่งกายเรียบร้อย 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

   ลูกวัดสุทธาวาส มารยาทดี มีวินัย น้ำใจงาม 
 
 
  

3. กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 กลยุทธ์ที ่๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้สู่ศตวรรษที่ ๒๑ 
 กลยุทธที ่๒  พัฒนาผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ น้อมนำหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที ่๓ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาให้สามารถ 

จัดการเรียนรู้เชิงรกุได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์ที ่๔ พัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 
 กลยุทธ์ที ่๕ พัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
 กลยุทธ์ที ่๖ พัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย 
 กลยุทธ์ที ่๗ ผสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายทุกภาคสว่น 
 
 
 

 
 

 



๔๐ 
 

 

 

 ความสำเร็จที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
 

กลยุทธ์โรงเรียน โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
กลยุทธ์ที่ ๑  
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตาม
มาตรฐานการเรียนรู้สู่ศตวรรษที ่
๒๑ 

 
๑.โครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒.โครงการการพัฒนาระบบงาน
ทะเบียนและการวัดผลประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.๑ กลุ่มบริหารงานวชิาการมีความ
พร้อมให้บริการ วัสดุอุปกรณ์ตา่งๆ ที่
จำเป็น 
ในการจัดการเรียนการสอน  
อย่างครบถ้วน 
๑.2 นักเรียนได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการได้แสดงออกถึง
ความสามารถ  ความถนัด  ความสนใจ
ของแต่ละบุคคล 
๑.3 โรงเรียนสนับสนุนให้มีการนิเทศ 
การเรียนการสอนและกำกับติดตาม
ตรวจสอบและนำผลไปปรับปรุงการ
เรียนการสอนอย่างสมำ่เสมอ 
 
๒.1 ครูผูส้อน มีคลังข้อสอบรายวิชา 
และเอกสารการวัดและประเมินผลครบ
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้
2.๒ โรงเรียนมรีะบบบริหารจัดการ
คุณภาพของการวดัผลประเมินผล 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒.3 โรงเรียนวัดสุทธาวาส มีการวัด 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตาม
เกณฑ์ของระเบียบวัดผลและประเมินผล
ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช  2551 
๒.4 โรงเรียนวัดสุทธาวาสมีการจดัทำ
เอกสารประเมินผลตามหลักสูตร
การศกึษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.) ตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน
พุทธศักราช 2551 

 
 
 
 



๔๑ 
 

 

 

กลยุทธ์โรงเรียน โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ๓.โครงการพัฒนาห้องเรียน

คอมพิวเตอร์  เพือ่การเรยีนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
๔.โครงยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓.๑ โรงเรียนมีห้องคอมพิวเตอรใ์ห้มี
สื่อคอมพิวเตอร์ที่พร้อมใช้งานทันสมัย 
พร้อมใช้งานในดา้นการจดัการเรียนการ
สอน 
๓.๒ อุปกรณ์เทคโนโลยสีารสนเทศ 
ได้รับการปรับปรุง ซ่อมแซม สื่ออุปกรณ์
เทคโนโลยี 
๓.๓ ผู้เรียนและครูมีครภุณัฑ์ วัสดุ  
อุปกรณ์  และสื่อการสอนที่หลากหลาย 
๔.๑ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียน
และผลการทดสอบระดบัชาติ สูงข้ึน 
๔.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖  
ได้เข้าร่วมกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ เพื่อ
พัฒนาความรู้ความสามารถ และ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนให้สูงข้ึน 
๔.3 ครูผูส้อนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้    
มีการผลติสื่อการสอนเพือ่ใช้ในการสอน
เสริมความรู้และยกระดบัผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ให้แก่ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ให้สูงข้ึน  
๔.4 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑, ๓ 
และ ๖ ไดร้ับการสอนเสริมแบบติวเข้ม 
ในการทดสอบระดับชาต ิRT,NT,O-NET 
๔.5 ครูผูส้อนพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนเพื่อให้นักเรียนได้พฒันา
ความสามารถและมีผลสมัฤทธิ์ทางการ
เรียนคณิตศาสตร์ ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ และการอา่นออกเขียนได้ดี
ยิ่งข้ึน 

 
 
 
 
 
 



๔๒ 
 

 

 

กลยุทธ์โรงเรียน โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ๕.โครงการบริหารหลักสตูรและ

การจดัการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๖.โครงการพัฒนาแบบระบบ
ประกันคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕.๑ หลักสูตรสถานศึกษามีการพัฒนาให้
เหมาะสมกับผู้เรียน  โดยครูใช้หลักสตูร
สถานศึกษาเป็นแนวทางในการจัดการ
เรียนการสอน 
๕.๒ ครูผูส้อนมีความรู้ความเขาใจ 
สามารถนําหลักสตูรไปใชในการจัด 
กิจกรรมการเรียนรอูยางมีประสิทธิภาพ
ตรงตามเปาหมาย  
๕.๓ สถานศึกษามีหลักสตูรที่สมบูรณ
และเหมาะสมกับสภาพแวดลอมของ
โรงเรียนและผูเรียน        
๕.๔ ครูผสูอนมีความรคูวามเข้าใจ
สามารถนําหลักสตูรไปใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรอูยางมีประสิทธิภาพ
ตรงตามเปาหมาย 
๖.๑ การดำเนินประกันคุณภาพภายใน
ของโรงเรียนให้มีระบบตามข้ันตอนการ
ประกันคุณภาพ 
๖.๒ ครูมคีวามรู้ความเข้าใจและเห็น
ความสำคัญ สามารถดำเนินการระบบ
การประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาได้อย่างมคีุณภาพ 
๖.๓ การประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ประจำปีได้ถูกต้องตามระบบประกัน
คุณภาพภายใน 
๖.๔ การจดัทำรายงานประจำปี (SAR) 
และสรุปผลการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๓ 
 

 

 

กลยุทธ์โรงเรียน โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ๗.โครงการศักยภาพเดก็ปฐมวัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
๘. โครงการบ้านวิทาศาสตร ์
 
 
 
 
๙. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗.1  เด็กปฐมวัยมีวัสดอุปุกรณ์ที่ใช้ใน
การจดักิจกรรมการเรียนการสอนใน
ระดับปฐมวัย 
๗.2  เด็กปฐมวัยได้ใช้สือ่  วัสดุอุปกรณ์ 
ที่หลากหลาย  เหมาะสม  และใช้อย่าง
เพียงพอต่อความตอ้งการ 
๗.๓ เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะพื้นฐานด้านร่างกาย  จิตใจ  
วินัย  อารมณ ์ สังคม  และสติปัญญา
ตามวัย 
๘.๑ นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคน ได้รับ
การฝึกทักษะและกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร ์
๘.๒ นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคน ได้ฝึก
การสังเกต รูจ้ักคิด ตั้งคำถามและค้นหา 
คำตอบด้วยตนเอง 
๙.1 ผู้เรียนรู้จกัและเห็นคุณค่าในตนเอง 
และผู้อื่น มีวุฒิภาวะทางอารมณ์มี 
กระบวนการคิด มทีักษะในการดำเนิน 
ชีวิตอยา่งเหมาะสม และมีความสุข      
มีจิตสำนึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคม และประเทศชาต ิ
๙.2 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนพลเมืองดี 
ที่ตื่นตัว และอยู่รวมกับผู้อื่นในสังคม 
พห-ุวัฒนธรรมได ้
๙.3 ผู้เรียนมีคุณธรรมจรยิธรรม 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรสามารถยกระดบัผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๔ 
 

 

 

กลยุทธ์โรงเรียน โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ๑๐.โครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑๑.วันแห่งความภาคภูมใิจ 
 
 
 
 
๑๒.ห้องสมุดมีชีวติ 

๑๐.๑ นักเรียนทุกคนมีโอกาสไดร้ับ 
การศกึษาโดยไม่เสียคา่ใช้จ่าย สำหรับ
รายการหนังสือ  อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่ภาครัฐจดัให ้
๑๐.๒ ชว่ยลดภาระค่าครองชีพและ
ค่าใช้จา่ย  ของผู้ปกครองในส่วนที่รัฐให้
การสนับสนุน 
๑๐.๓ นักเรียนมีความพร้อมและโอกาส
ในการศกึษามากขึ้นจากการสนับสนุน
ของรัฐในโครงการเรียนฟรี 15 ปี   
อย่างมีคุณภาพ 
๑๑.1 นักเรียนชั้นอนุบาล 3 และ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 รวมทั้ง
ครู ผู้ปกครอง มีความพึงพอใจ 
๑๑.2 นักเรียนมีขวัญและกำลังใจใน
การศกึษาต่อและประกอบอาชีพ 
 
๑๒.1 นักเรียนทุกคนของโรงเรียนวัด
สุทธาวาส มีห้องสมดุเป็นแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียน 
๑๒.2 นักเรียนทุกคนของโรงเรียนวัด
สุทธาวาส สามารถค้นควา้หาความรู้จาก
ห้องสมุดและมีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่เรียนรู้
ตลอดชวีิต 
๑๒.3 พัฒนาปรับปรุงห้องสมุดของ
โรงเรียนวัดสุทธาวาสให้ได้มาตรฐาน
ห้องสมุดมีชีวิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๕ 
 

 

 

กลยุทธ์โรงเรียน โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
กลยุทธที่ ๒   
พัฒนาผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๑.โครงการบริหารหลักสตูรและ
การจดัการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒.โครงการพัฒนาศักยภาพเด็ก
ปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
๓.โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 

๑.๑ หลักสูตรสถานศึกษามีการพัฒนาให้
เหมาะสมกับผู้เรียน  โดยครูใช้หลักสตูร
สถานศึกษาเป็นแนวทางในการจัดการ
เรียนการสอน 
๑.๒ ครูผูส้อนมีความรู้ความเขาใจ 
สามารถนําหลักสตูรไปใชในการจัด
กิจกรรมการเรียนรอูยางมีประสิทธิภาพ
ตรงตามเปาหมาย  
๑.๓ สถานศึกษามีหลักสตูรที่สมบูรณ
และเหมาะสมกับสภาพแวดลอมของ
โรงเรียนและผูเรียน        
๑.๔ ครูผสูอนมีความรคูวามเข้าใจ
สามารถนําหลักสตูรไปใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรอูยางมีประสิทธิภาพ
ตรงตามเปาหมาย 
๒.1  เด็กปฐมวัยมีวัสดอุปุกรณ์ที่ใช้ใน
การจดักิจกรรมการเรียนการสอนใน
ระดับปฐมวัย 
๒.2  เด็กปฐมวัยได้ใช้สือ่  วัสดุอุปกรณ์ 
หลากหลาย  เหมาะสม  และใช้อย่าง
เพียงพอต่อความตอ้งการ 
๒.๓ เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะพื้นฐานด้านร่างกาย  จิตใจ  
วินัย  อารมณ ์ สังคม  และสติปัญญา
ตามวัย 
 
๓.1 ให้นักเรียนมีสุขภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ  
๓.2 ให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  
๓.3 ให้ผู้นักเรียนสามารถป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพตดิให้โทษ และหลีกเลี่ยง
ตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง
โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ  
๓.4 ให้นักเรียนไดร้ับการบริการดา้น
สุขภาพอนามัยและรู้จักการดูแลรักษา
สุขภาพของตนเอง 



๔๖ 
 

 

 

กลยุทธ์โรงเรียน โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ๔.โครงการอาหารเสริม(นม) 

 
 
 
 
๕.โครงการอาหารกลางวนั 
 
 
 
 
๖.โครงการโรงเรียนสุจรติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๗.โครงการกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

๔.๑ นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่
สมบูรณ์แข็งแรง 
๔.2 นักเรียนมีสุขภาพอนามัยแข็งแรง 
ปลูกฝัง  การดื่มนม 
 
๕.๑ เพื่อให้นักเรียนไดร้บัประทาน
อาหารกลางวันครบ ๕ หมู่ 
๕.๑ เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
แข็งแรง 
 
๖.๑  ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกลา้
หาญทางจริยธรรม  มีส่วนร่วมในระดม
ปัญญา การป้องกันการทจุริต การ
ปลูกฝังจิตสำนึกในสังคมในการต่อตา้น
การทจุรติทุกรูปแบบ 
 ๖.๒  พัฒนานักเรียนมีสว่นร่วมในการ
พัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  
หล่อหลอมนักเรียนกล้าหาญทาง 
จริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่ง
และ พัฒนาชีวติให้มั่นคง 
 ๖.๓  ให้นักเรียน ครู ผูบ้ริหาร และ
บุคลากร มีสว่นร่วมในการผลักดันให้เกิด
สังคมที่ไม่ทนต่อการทุจรติ 
๗.1 ผู้เรียนรู้จกัและเห็นคุณค่าในตนเอง 
และผู้อื่น มีวุฒิภาวะทางอารมณ์มี 
กระบวนการคิด มทีักษะในการดำเนิน 
ชีวิตอยา่งเหมาะสม และมีความสุข ม ี
จิตสำนึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคม และประเทศชาต ิ
๗.2 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนพลเมืองดี 
ที่ตื่นตัว และอยู่รวมกับผู้อื่นในสังคม 
พห-ุวัฒนธรรมได ้
๗.3 ผู้เรียนมีคุณธรรมจรยิธรรม 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรสามารถยกระดบัผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงข้ึน 

 



๔๗ 
 

 

 

  
กลยุทธ์โรงเรียน โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘.ห้องสมุดมีชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๙. วันสำคัญสร้างสรรค์ปญัญา 

๘.1 นักเรียนทุกคนของโรงเรียนวัด
สุทธาวาส มีห้องสมดุเป็นแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียน 
๘.2 นักเรียนทุกคนของโรงเรียนวัด
สุทธาวาส สามารถค้นควา้หาความรู้จาก
ห้องสมุดและมีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่เรียนรู้
ตลอดชวีิต 
๘.3 พัฒนาปรับปรุงห้องสมุดของ
โรงเรียนวัดสุทธาวาสให้ได้มาตรฐาน
ห้องสมุดมีชีวิต 
 
๙.๑นักเรียนแสดงออกถึงความรู ้
ความสามารถ ทักษะตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
๙.๒นักเรียนมีพัฒนาการในด้านการอ่าน 
คิดวิเคราะห์และเขียน สมรรถนะสำคัญ 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



๔๘ 
 

 

 

กลยุทธ์โรงเรียน โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
กลยุทธ์ที่ 3 
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้รับการ
พัฒนาให้สามารถ 
จัดการเรียนรู้เชิงรกุได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธ์ที่ 4 
พัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ทางการศึกษา 

๑.โครงการส่งเสริมและพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศกึษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒.โครงการสัมพันธ์ชุมชน บ้าน วัด 
โรงเรียน 
 
 
 
 

๑.โครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
 
 

๑.ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้
พัฒนาตนเอง ทั้งใน ด้านวิชาชพี      
ด้านวิชาการ ด้านการปฏิบัติงาน และ           
ด้านคุณธรรม จริยธรรม อย่างต่อเน่ือง
และเป็นระบบ 
๒ ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้เข้า
รับการประชุม อบรม สมัมนา และศึกษา
ดูงานนำความรูท้ี่ได้มาใชใ้ห้เกิด
ความกา้วหน้าในวชิาชพีและพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
๓.ครูและบุคลากรทางการศึกษา            
เกิดการพัฒนาผลงานทางวิชาการเพื่อขอ
มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินที่ ก.ค.ศ.
กำหนด 
๔.ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญ 
กำลังใจ แรงจูงใจในการปฏิบัติงานอย่าง
มีความสุขและมีประสิทธภิาพ 
๕.ครูและบุคลากรมีทำเนียบบุคลากร 
แฟ้มข้อมูลส่วนบุคคล ให้ได้รับการ
ปรับปรุงฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน 
 

๑.โรงเรียนมีกิจกรรมส่งเสริม
ความสัมพันธ์ และความร่วมมือระหวา่ง 
ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการ
สถานศึกษา และบุคลากรในโรงเรียน ใน
การพัฒนาการศึกษาที่มปีระสิทธิภาพ 
 

1 กลุ่มบริหารงานวิชาการมีความพร้อม
ให้บริการ วัสดอุุปกรณ์ตา่งๆ ที่จำเป็น 
ในการจัดการเรียนการสอน  
อย่างครบถ้วน 
2 นักเรียนได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการได้แสดงออกถึงความสามารถ  
ความถนัด  ความสนใจของแต่ละบุคคล 
3 โรงเรียนสนับสนุนให้มีการนิเทศ 
การเรียนการสอนและกำกับติดตาม
ตรวจสอบและนำผลไปปรับปรุงการ
เรียนการสอนอย่างสมำ่เสมอ 



๔๙ 
 

 

 

 
กลยุทธ์โรงเรียน โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธ์ที่ 5 
พัฒนากระบวนการบริหารและการ
จัดการสถานศึกษาตามหลักธรรมา 
ภิบาล 

๒.โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย 
 
 
 
 
๓.โครงการจดัระบบงานสารบรรณ
และข้อมูลสารสนเทศ 
 
 
 
 
๔.โครงการจดัซื้อวัสดกุารศึกษา 
 
 
 
1. โครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
 

๑.นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคน ไดร้ับการ
ฝึกทักษะและกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร ์
๒.นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคน ได้ฝึกการ
สังเกต รู้จกัคิด ตั้งคำถามและค้นหา
คำตอบด้วยตนเอง 
การดำเนินงานระบบสารบรรณและ
ข้อมูลสารสนเทศเป็นไปด้วยความ
คล่องตัวและ มีประสิทธภิาพ  มีการ
จัดเก็บงานโดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย  
เกิดความสะดวก รวดเรว็ ในการ
รับทราบข่าวสารจากหน่วยงานต่าง ๆ 
๑. ครูและบุคลากรมีวัสดทุี่จำเป็นต้องใช้
ในการจัดกิจกรรมตา่ง ๆ อย่างเพียงพอ 
และตรงตามความต้องการ 
 
๑.การดำเนินประกันคุณภาพภายในของ
โรงเรียนให้มีระบบตามข้ันตอนการ
ประกันคุณภาพ 
๒.ครูมีความรู้ความเข้าใจและเห็น
ความสำคัญ สามารถดำเนินการระบบ
การประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาได้อย่าง มีคณุภาพ 
๓.การประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ประจำปีได้ถูกต้องตามระบบประกัน
คุณภาพภายใน 
๔.การจัดทำรายงานประจำปี (SAR) 
และสรุปผลการดำเนินงานรายงาน
หน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชน 
 
 
 

 
 
 



๕๐ 
 

 

 

กลยุทธ์โรงเรียน โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 2.โครงการส่งเสริมและพัฒนาครู

และบุคลากรทางการศกึษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.โครงการสถานศึกษาสขีาว 
 
 
 
 
4.โครงการโครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 
 
 

๑.ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้
พัฒนาตนเอง ทั้งใน ด้านวิชาชพี  ด้าน
วิชาการ ดา้นการปฏิบัติงาน และ           
ด้านคุณธรรม จริยธรรม อย่างต่อเน่ือง
และเป็นระบบ 
๒.ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้เข้า
รับการประชุม อบรม สมัมนา และศึกษา
ดูงานนำความรูท้ี่ได้มาใชใ้ห้เกิด
ความกา้วหน้าในวชิาชพีและพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
๓.ครูและบุคลากรทางการศึกษา            
เกิดการพัฒนาผลงานทางวิชาการเพื่อขอ
มีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินที่ ก.ค.ศ.
กำหนด 
๔.ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญ 
กำลังใจ แรงจูงใจในการปฏิบัติงานอย่าง
มีความสุขและมีประสิทธภิาพ 
๕.ครูและบุคลากรมีทำเนียบบุคลากร 
แฟ้มข้อมูลส่วนบุคคล ให้ได้รับการ
ปรับปรุงฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน 
โรงเรียนมีกิจกรรมส่งเสรมิความสัมพันธ์ 
และความร่วมมอืระหว่าง ผู้ปกครอง 
ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา และ
บุคลากรในโรงเรียน ในการพัฒนา
การศกึษาที่มีประสิทธิภาพ 
1. โรงเรียน นักเรียน ชุมชนและ 
หน่วยงานอื่นๆ ให้ความสำคัญและ 
ร่วมมือในการรณรงค์อยา่งดี 
๒. โรงเรียนปลอดสารเสพติด และ 
อบายมุขต่างๆ 
1. นักเรียนเข้าใจการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น
ได้ มีวิถีชีวติประชาธิปไตย 
3. นักเรียน สามารถวางแผนการทำงาน
และดำเนินการจนสำเรจ็ 



๕๑ 
 

 

 

 
 

กลยุทธ์โรงเรียน โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลยุทธ์ที่ 6 
พัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพและ
ปลอดภัย 

5.โครงการโครงการโรงเรียนสุจรติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
 

๑  ส่งเสริมให้นักเรียนมคีวามกลา้หาญ
ทางจริยธรรม  มีส่วนรว่มในระดมปัญญา 
การป้องกันการทุจริต การปลูกฝัง
จิตสำนึกในสังคมในการต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 
๒  พัฒนานักเรียนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาผู้เรียนให้เกิดผล 3 ด้าน กล่าวคือ  
หล่อหลอมนักเรียนกล้าหาญทาง
จริยธรรม  สร้างปัญญาให้นักเรียนเก่ง
และ พัฒนาชีวติให้มั่นคง 
๓  ให้นักเรียน ครู ผู้บริหาร และ
บุคลากร มีสว่นร่วมในการผลักดันให้เกิด
สังคมที่ไม่ทนต่อการทุจรติ 
๑.การดำเนินประกันคุณภาพภายในของ
โรงเรียนให้มีระบบตามข้ันตอนการ
ประกันคุณภาพ 
๒.ครูมีความรู้ความเข้าใจและเห็น
ความสำคัญ สามารถดำเนินการระบบ
การประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาได้อย่างมคีุณภาพ 
๓.การประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ประจำปีได้ถูกต้องตามระบบประกัน
คุณภาพภายใน 
๔.การจัดทำรายงานประจำปี (SAR) 
และสรุปผลการดำเนินงานรายงาน
หน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชน 
 

 
 
 
 
 
 
 



๕๒ 
 

 

 

 
กลยุทธ์โรงเรียน โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 ๒.โครงการพฒันาศักภาพและ
คุณภาพเด็กปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
๓.โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๔.โครงการสถานศึกษาปลอดภัย               

1.  เด็กปฐมวัยมวีัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในระดับ
ปฐมวัย 
2.  เด็กปฐมวัยได้ใช้สื่อ  วัสดุอุปกรณ์ 
ที่หลากหลาย  เหมาะสม  และใช้อย่าง
เพียงพอต่อความตอ้งการ 
๓. เด็กปฐมวัยไดร้ับการส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะพื้นฐานด้านร่างกาย  จิตใจ  
วินัย  อารมณ ์ สังคม  และสติปัญญา
ตามวัย 
1 อาคารสถานที ่อาคารประกอบ 
และสิ่งแวดล้อม สิ่งอำนวยความสะดวก
ของโรงเรียนและ บริเวณโรงเรียนสะอาด 
ร่มรื่น ปลอดภัย และเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้  
การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 
2. สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่
ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
3. พัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน
ให้เอื้อต่อการเรียนรู้และการจดัการเรียน 
การสอนอยา่งมีคุณภาพ 
๑ นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวดั
สุทธาวาสมีความรูค้วามเข้าใจ และมี
ส่วนร่วมในการช่วยสรา้งความปลอดภัย        
ในสถานศึกษา 
๒  นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวัด
สุทธาวาสไดร้ับความปลอดภัยเมื่ออยู่ใน
สถานศึกษา   
 

 
 
 
 
 
 
 



๕๓ 
 

 

 

 
กลยุทธ์โรงเรียน โครงการ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

กลยุทธ์ที่ 7 
ผสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย
ทุกภาคส่วน 

๑.โครงการสถานศึกษาปลอดภัย               
 
 
 
 
 
 
 
๒.โครงการสัมพันธ์ชุมชน บ้าน วัด 
โรงเรียน 
 
 
 
 
 
๓.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
๔.โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
และวินัยนักเรียน 
 
 
 
 
 
๕.โครงการสถานศึกษาสขีาว 

๑ นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวดั
สุทธาวาสมีความรูค้วามเข้าใจ และมี
ส่วนร่วมในการช่วยสรา้งความปลอดภัย        
ในสถานศึกษา 
๒  นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวัด
สุทธาวาสไดร้ับความปลอดภัยเมื่ออยู่ใน
สถานศึกษา  
 
 โรงเรียนมีกิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ ์
และความร่วมมอืระหว่าง ผู้ปกครอง 
ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา และ
บุคลากรในโรงเรียน ในการพัฒนา
การศกึษาที่มีประสิทธิภาพ 
 
๑. นักเรียนทุกคนไดร้ับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างถูกวิธีตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
๒. คร ูนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานองค์กรภายนอก ให้ความ
ร่วมมือในการจดัระบบดแูลช่วยเหลือ
นักเรียน 
๓. นักเรียนมีพฤติกรรมที่เหมาะสม และ 
ห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
 
1. นักเรียนเข้าใจการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น
ได้ มีวิถีชีวติประชาธิปไตย 
3. นักเรียน สามารถวางแผนการทำงาน
และดำเนินการจนสำเรจ็ 
 
1. โรงเรียน นักเรียน ชุมชนและ 
หน่วยงานอื่นๆ ให้ความสำคัญและ 
ร่วมมือในการรณรงค์อยา่งดี 
๒. โรงเรียนปลอดสารเสพติด และ 
อบายมุขต่างๆ 



๕๔ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๓ 

รายละเอยีดแผนงานบริหารโรงเรียน 



๕๕ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

งานบริหารวิชาการ 



๕๖ 
 

 

 

โครงการ  พัฒนาคุณภาพวิชาการ 
แผนงาน  บริหารงานวิชาการ 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อที่ 3 
สนองนโยบาย สพฐ   ข้อที่ ๓,6,7,9,10,12 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1   กลยุทธ์ที ่๑,3  
                    จุดเน้นที่     ๒  
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  กลยุทธ์ที ่1,3,4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ ๑,2,3 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  จ่าตรีหญิง นภาลัย  วราพุฒ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม ๒๕๖8 - มีนาคม ๒๕๖9 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 งานวิชาการเป็นงานที่มีความเกี่ยวข้องโดยตรงกับนักเรียนให้มีความรู้ความสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ 
ใช้ในด้านต่างๆ จึงต้องมีการประสานงานกับกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ กลุ ่มบริหารงาน งานกิจกรรม  งานห้องสมุด  
งานประกันคุณภาพเพื่อให้การดำเนินงานสอดคล้องไปในทิศทางเดียวกันตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน อันส่งผลให้นักเรียนได้เกิดการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียนในสังคมโลกปัจจุบัน จำเป็นต้องพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนให้เป็นไป
ตามยุคสมัย  และสนับสนุนนโยบายการพัฒนาของรัฐ  ระบบการบริหารงานวิชาการนับเป็นปัจจัยพื้นฐานที่สนับสนุนการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของนักเรียนอันได้แก่ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน การซ่อมเสริมการเรียนรู้ การพัฒนา
ระบบทะเบียนจัดทำฐานข้อมูลผู้เรียนให้เป็นปัจจุบัน นำไปใช้ในการวางแผนงาน การพัฒนาระบบการวัดผลและประเมินผล
การเรียนจัดการประเมินผลการเรียนรู้ผู ้นำมาพัฒนาและปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู้ การพัฒนาหลักสูตรการเรียนรู้  ให้
สอดคล้องกับสังคมปัจจุบัน และเสริมสร้างการพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งการพัฒนาดังกล่าวนี้จำเป็นต้องใช้วัสดุ อุปกรณ์ บุคลากร 
และเทคโนโลยีที่ทันสมัย ในการเสริมสร้างศักยภาพ 
 ดังนั้น โรงเรียนวัดสุทธาวาส จึงต้องพัฒนาคุณภาพวิชาการให้พร้อมเพื่อสนับสนุนระบบงานต่างๆ และกิจกรรมต่างๆ 
ของงานวิชาการที่เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนการสอนที่ส่งผลต่อการพัฒนาผลสัมฤทธิ์และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยการดำเนินการจัดพัฒนาระบบงานวิชาการในสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานมี
ประสิทธิภาพต่อไป 
 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อพัฒนางานวิชาการให้มวีัสดุอุปกรณใ์นการดำเนินงาน แลละสนับสนุนการจดัการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 2.2 เพื่อให้โรงเรียนมีห้องเรียนที่มีบรรยากาศที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนการสอนของครูและนักเรียน 
 2.3 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดร้ับการพัฒนาให้สามารถจัดการเรียนรู้ 
เชิงรุก (Active Learning) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีการนิเทศการเรยีนการสอนและกำกับตดิตามตรวจสอบและนำผล
ไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ 
  
 
 



๕๗ 
 

 

 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 กลุ่มบริหารงานวชิาการมีความพร้อมให้บริการ วสัดุอุปกรณต์่างๆ ที่จำเป็นในการจดัการเรยีนการสอน
อย่างครบถ้วน และมีห้องเรียนที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอนของครูและนักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 
 3.1.2 ร้อยละ 80 ของนักเรียน เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการได้แสดงออกถึงความสามารถ  ความถนัด  
ความสนใจของแต่ละบุคคล  
 3.1.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดร้ับการพฒันาตนเอง ในด้านการจดัการเรียนรู้เชิงรุก  
(Active Learning) และมีการนิเทศการเรียนการสอนและกำกับติดตามตรวจสอบและนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอน
อย่างสม่ำเสมอ ร้อยละ ๑๐๐ 
  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
               3.2.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดผลต่อการปฏิบัติ 
กิจกรรมตา่ง ๆ สอดคล้องกับงบประมาณที่ได้รับ  
 3.2.2 นักเรียน เข้ารว่มแข่งขันทักษะทางวิชาการได้แสดงออกถึงความสามารถ  ความถนัด   
ความสนใจของแต่ละบุคคล  
 3.2.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพฒันาตนเองในด้านการจดัการเรียนรู้เชิงรุก  
(Active Learning) และมีการนิเทศการเรียนการสอนและกำกับติดตามตรวจสอบและนำผลไปปรับปรุง 
การเรียนการสอนอยา่งสม่ำเสมอ 
   
4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  
  

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1. ๑. ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน 

ในรอบปีที่ผ่านมา 
๒. วิเคราะห์ข้อมูลวางแผนร่วมกับคณะคร ู
จัดทำโครงการ 
๓. นำเสนอโครงการ 

- พ.ค.๒๕๖8 จ่าตรีหญิง นภาลัย 
วราพุฒ 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 2.๑ กิจกรรมนิเทศภายใน 

   - จดัทำแบบนิเทศภายใน 
   - เย่ียมชั้นเรียน/สังเกตการสอน ตามปฏิทิน
การนิเทศ อยา่งน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
2.๒ กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
  - จัดทำ/จดัซื้อ/จัดหาสือ่ต่างๆ และจัดมุม
ต่างๆ ในชั้นเรียน ให้มีบรรยากาศที่เอื้อ 
ต่อการเรียนรู้  
 

- 
 
 
 

55,532 

พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

 
 

พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
จ่าตรีหญิง นภาลัย 

วราพุฒ 
และครูผู้สอนทุกคน 
จ่าตรีหญิง นภาลัย 

วราพุฒ 
และครูผู้สอนทุกคน 

 



๕๘ 
 

 

 

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
   - ส่งเสริมให้ครจูัดทำวจิัยในชั้นเรียน  

  - ส่งเสริมการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project Approach) 
  - ส่งเสริมการจดักิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
  - ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เข้ารับการพัฒนาตนเองในด้านการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
2.๓ กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางวิชาการ 
  - การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
  - การแข่งขันกีฬาสีภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
  - การสอบธรรมศึกษา 
  - การแข่งขันความสามารถทางวชิาการ 
กับหน่วยงานภายนอก 

 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

 
 
 
 
 
 
 
 

จ่าตรีหญิง นภาลัย 
วราพุฒ 

และครูผู้สอนทุกคน 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 3.๑ นิเทศกำกับดูแล 

3.๒ ประเมินผลการดำเนินงานระบบงาน
วิชาการ 
    - ก่อนดำเนินงานโครงการ 
    - ระหวา่งดำเนินงานตามโครงการ 
    - หลังสิ้นสุดโครงการ 
3.3 สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรคแนวทางแก้ไข
ปรับปรุงพัฒนางาน 

- พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
จ่าตรีหญิง นภาลัย 

วราพุฒ 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
4 4.๑ นำข้อมูลมาปรับปรงุแก้ไขการดำเนินงาน 

พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 
4.๒ ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
4.๓ ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
4.๔ สรุปรายงานโครงการ 
   - จดัทำรูปเล่ม 
   - นำเสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
และนำข้อมูลไปวางแผนจัดทำโครงการใหม่ 

- มี.ค.2569 
 

จ่าตรีหญิง นภาลัย 
วราพุฒ 

 
 
 



๕๙ 
 

 

 

๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ ๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖8 ถึง วันที่ ๓๑ มนีาคม  พ.ศ.๒๕๖9 
 

๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน 85,532 บาท ( แปดหมื่นห้าพันห้าร้อยสามสิบสองบาทถ้วน) 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
 
 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
    - จัดทำ/จดัซื้อ/จัดหาสื่อต่างๆและจัดมุมต่างๆ  
ในชั้นเรียน ให้มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
    - ส่งเสริมให้ครจูัดทำวิจัยในชั้นเรียน  
    - ส่งเสริมการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project Approach) 
    - ส่งเสริมการจดักิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
    - ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
เข้ารับการพัฒนาตนเองในด้านการจัดการเรียนรู้ 
เชิงรุก (Active Learning) 

- - 55,532 
 

55,532 
 

พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

 
 

2. กิจกรรมส่งเสริมทักษะทางวิชาการ 
  - การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
  - การแข่งขันกีฬาสีภายในและภายนอกสถานศึกษา 
  - การสอบธรรมศึกษา 
  - การแข่งขันความสามารถทางวชิาการ 
กับหน่วยงานภายนอก 

- 15,000 15,000 30,000 พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 
 

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
๗. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. กลุ่มบริหารงานวิชาการมีความพร้อมให้บริการ วัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆ ที่จำเป็นในการจดัการเรียนการสอนอย่าง
ครบถ้วน และมีห้องเรียนที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน
ของครูและนักเรียน 

- สอบถาม 
- สำรวจ/สอบถาม
ความคดิเห็น  

- แบบสอบถาม 
- แบบสำรวจ 
- แบบสอบถามความ 
พึงพอใจ  

2. นักเรียนได้เข้าร่วมแขง่ขันทักษะทางวิชาการได้แสดงออก
ถึงความสามารถ  ความถนัด  ความสนใจของแตล่ะบุคคล  

- สอบถาม 
- สำรวจ/สอบถาม
ความคดิเห็น  

- แบบสอบถาม 
- แบบสำรวจ  



๖๐ 
 

 

 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

  - แบบสอบถามความ 
พึงพอใจ 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดร้ับการพัฒนาตนเอง  
ในด้านการจดัการเรียนรูเ้ชิงรุก (Active Learning) และมีการ
นิเทศการเรียนการสอนและกำกับติดตามตรวจสอบและนำผล
ไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ 

- เย่ียมชั้นเรียน/สังเกต
การสอน 

- แบบนิเทศภายใน 
- แบบสำรวจ 
- ID plan 
 
 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.1  สถานศึกษามีการบริหารงานที่เป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
 ๘.2 ครูและบุคลากรทางการศกึษาไดร้ับการพัฒนาตนเอง ในดา้นการจัดการเรียนรู้เชิงรกุ (Active Learning) และ
นำความรู้ที่ได้มาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดส้อดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรและสอดคล้องมาตรฐานการศึกษา 
ทั้งนักเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนดไว้ 
 8.3 นักเรียนมีทักษะและประสบการณ์ในการแข่งขันทักษะทางวิชาการสงูข้ึน 
 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 9.1 กลุ่มบริหารงานวชิาการดำเนินงานได้อย่างมปีระสิทธิภาพ และเกิดผลดีต่อการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ สอดคล้อง
กับงบประมาณที่ได้รับ 
 9.2 นักเรียนโรงเรียนวดัสุทธาวาสได้แสดงออกถึงความสามารถความถนัด ความสนใจของแต่ละบุคคล 
 9.3 ครูและบุคลากรทางการศกึษาโรงเรียนวัดสุทธาวาสไดร้ับการพัฒนาตนเองในด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning)และนำมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน และได้รบัการนิเทศการเรียนการ
สอนและกำกับติดตามตรวจสอบและนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ ส่งผลใหผ้ลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน  
  
 
                              ลงชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                         ( จ่าตรีหญิง นภาลัย วราพุฒ ) 
 

         ลงชื่อ.................................... .........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                          ( จา่ตรีหญิง นภาลัย วราพุฒ ) 
            หัวหน้างานบริหารงานวิชาการ 
 

         ลงชื่อ.............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                           ( นางสาวกาญจนา  เกษร ) 
                           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส  
 



๖๑ 
 

 

 

โครงการ  การพัฒนาระบบงานทะเบียนและการวัดและประเมินผล 
แผนงาน  บริหารงานวิชาการ 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อที่ 3 
สนองนโยบาย สพฐ   ข้อที่ ๓,๙,12 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1   กลยุทธ์ที ่๑  
                    จุดเน้นที่     ๒ 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  กลยุทธ์ที ่๑  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ ๑,2 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  จ่าตรีหญิง นภาลัย  วราพุฒ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม ๒๕๖8 - มีนาคม ๒๕๖9 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 มีความมุ ่งเน้นให้ผู ้เรียนมีความรู้  มีคุณธรรม
กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความเหมาะสมของ แต่ละระดับการศึกษา โดยยึดหลัก ความมีเอกภาพด้านนโยบาย
และมีความหลากหลายในการปฏิบัติ กำหนดจุดหมายที่เป็นมาตรฐานการเรียนรู้ ในภาพรวม 12 ปี สาระการเรียนรู้ 
มาตรฐานการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้ และ ตัวชี้วัด ซึ่งถือเป็นมาตรฐานที่จำเป็นสำหรับการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต ความเป็นไทย ความเป็นพลเมืองดีของชาติ การดำรงชีวิตและการประกอบอาชีพตลอดจนเพื่อการศึกษา
ต่อ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาและเรียนรู้ ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต โดยถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุดสามารถ
พัฒนาตามธรรมชาติ และเต็ม ศักยภาพ เป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้สถานศึกษาจัดหลักสูตรได้ยืดหยุ่นทั้งด้านเนื้อหาสาระ 
เวลา และการ จัดการเรียนรู้ โดยมีหลักการวัดผลประเมินผลที่สอดคล้องกับมาตรา 26 ของพระราชบัญญัติการศึกษา 
พุทธศักราช 2542 กล่าวคือ การวัดผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานเน้นการปฏิบัติประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน
ด้วยวิธีการที่หลากหลายต่อเน่ืองควบคู่ไปกับกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อตรวจสอบการเรียนรู้ ของผู้เรียนแต่ละช่วงชั้น  
 การจ ัดทำงานทะเบ ียนและระเบ ียนสะสมนักเร ียน ให ้ เป ็นไปตามระเบ ียบของกระทรวงศ ึกษาธ ิการ  
พัฒนางานทะเบียนสู ่ระบบการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน มีความสำคัญต่อสถานศึกษาอย่างมาก หมายถึงข้อมูลประวัติ  
ของนักเรียนทั้งโรงเรียนซึ ่งสามารถใช้ตรวจสอบข้อมูลด้านต่างๆ  รวมถึงเอกสารหลักฐานการศึกษาที่สำคัญที่จัดขึ้น  
เพื่อประกอบการปฏิบัติงานด้านการประเมินผลการเรียนซึ่งจะต้องบันทึกข้อมูลการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของผู้เรียนไว้ แล้วนำ
ข ้อม ูลมาเก ็บเป ็นหล ักฐานและใช ้ ในการตรวจสอบ เพ ื ่ออำนวยความสะดวกต ่อฝ ่ายต ่าง ๆ หน ่วยงานอื่น  
ที่ต้องการข้อมูลผลการศึกษาแต่ผู้เรียนในสถานศึกษา และชุมชน หรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 ดังนั้นโรงเรียนวัดสุทธาวาส ตระหนักถึงการพัฒนาระบบงานทะเบียน งานวัดผลประเมินผลจึงจัดทำโครงการพัฒนา
ระบบงานทะเบียนและการวัดผลประเมินผลข้ึน เพื่อจะได้มีเอกสารที่มีคุณภาพและสามารถจัดเก็บอย่างเป็นระบบต่อไป 
 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้โรงเรียนมรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของการวัดผลประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.2 เพื่อวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามระเบียบวัดผลและประเมินผล  และครูนำผลการ 
วัดผลประเมินผลไปใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน 
  ๒.3 เพื่อจดัทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
 



๖๒ 
 

 

 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
 3.1.1 โรงเรียนวัดสทุธาวาส มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพตามเกณฑ์ของระเบียบวัดผลและประเมินผลตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐานพุทธศกัราช  2551  ร้อยละ 90  
 3.1.2 โรงเรียนวัดสทุธาวาส มีการจัดทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.) ตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐานพุทธศกัราช 2551 ร้อยละ 100 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
               3.1.1 โรงเรียนวัดสุทธาวาส มีระบบบริหารจัดการคุณภาพตามเกณฑ์ของระเบียบวัดผลและประเมินผลตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐานพุทธศกัราช  2551   
 3.1.2 โรงเรียนวัดสทุธาวาส มีการจัดทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.) ตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐานพุทธศกัราช 2551  
 
4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  
  

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1. 1.๑ ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน 

ในรอบปีที่ผ่านมา 
2.๒ วิเคราะห์ข้อมูลวางแผนร่วมกับคณะครู 
จัดทำโครงการ 
3.๓ นำเสนอโครงการ 

- พ.ค.๒๕๖8 จ่าตรีหญิง นภาลัย 
วราพุฒ 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2. 2.๑ จดัทำคู่มือการวัดและประเมินผล 

ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  
2551 ของสถานศึกษา 
2.๒ สรา้งเครื่องมือการวดัผล/ ประเมินผล  
 
2.๓ วดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ประจำปี
การศกึษา 2568 
2.๔ พัฒนาระบบจัดทำข้อมูลสารสนเทศ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2.๕ จดัทำ/ จัดหา/ จัดซือ้ เอกสารประจำ 
ชั้นเรียน/เอกสาร ปพ.ตา่งๆ ตามหลักสตูร
การศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
 
 
 
 

- 
 
 

4,000 
 
- 
 

1,000 
 

5,000 
 
 

 

พ.ค.๒๕๖8 
 
 

พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 
พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 
พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 
พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

 
 
 

จ่าตรีหญิง นภาลัย 
วราพุฒ 

 
ครูผู้สอนทุกรายวชิา 

 
ครูผู้สอน 

ทุกรายวิชา 
จ่าตรีหญิง นภาลัย 

วราพุฒ 
จ่าตรีหญิง นภาลัย 

วราพุฒ 
 



๖๓ 
 

 

 

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

 2.๖ จดัทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตร
การศกึษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.) ตามหลักสตูร 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  
และพทุธศักราช 2551 

5,000 พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

จ่าตรีหญิง นภาลัย 
วราพุฒ 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 3.๑ นิเทศกำกับดูแล 

3.๒ ประเมินผลการดำเนินงานระบบงาน
วิชาการ 
    - ก่อนดำเนินงานโครงการ 
    - ระหวา่งดำเนินงานตามโครงการ 
    - หลังสิ้นสุดโครงการ 
3.๓ สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรคแนวทางแก้ไข
ปรับปรุงพัฒนางาน 

- พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
จ่าตรีหญิง นภาลัย 

วราพุฒ 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
4 4.๑ นำข้อมูลมาปรับปรงุแก้ไขการดำเนินงาน 

พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 
4.๒ ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
4.๓ ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
4.๔ สรุปรายงานโครงการ 
   - จดัทำรูปเล่ม 
   - นำเสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษาและนำ
ข้อมูลไปวางแผนจัดทำโครงการใหม ่

- มี.ค.2569 
 

จ่าตรีหญิง นภาลัย 
วราพุฒ 

 
๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ ๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖8 ถึง วันที่ ๓๑ มนีาคม  พ.ศ.๒๕๖9 
 
๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน 15,000 บาท (หน่ึงหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

1. จัดสร้างเครือ่งมือการวัดผลและประเมินผล 
      - กระดาษคำตอบ 
      - หมึกพิมพ์เครื่องปริ้นเตอร์ (Laser) 

- - 4,000 4,000 พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 



๖๔ 
 

 

 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

2. จัดซื้อ/จดัหา แฟ้มและไส้แฟ้มใส่เอกสารงาน
ทะเบียนและวัดผลประเมินผล และ ปพ. ตา่ง ๆ 

- - 1,000 1,000 พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

3. จัดทำ/ จัดซื้อ/จัดหา เอกสารประจำชั้นเรียน/
เอกสาร ปพ.ต่างๆ ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
พุทธศักราช 2551 

- - 5,000 5,000 พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

4. จัดซื้อ/จดัหา เครื่องปัม๊นูนตราโรงเรียน    5,000 5,000 พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนมีระบบบริหารจดัการคุณภาพของการวัดผล
ประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ 

- สัมภาษณ์/
สอบถาม/สังเกต 

- แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจ 

2. โรงเรียนวดัสุทธาวาสมีการจดัทำเอกสารประเมินผลตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (ปพ.) ตามหลักสตูรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

- สอบถาม 
- สำรวจ/สอบถาม
ความคดิเห็น 

- แบบสอบถาม 
- แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจ 

 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ โรงเรียนมรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของการวัดผลประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๘.๒ ครูมีเครื่องมือวดัผลและประเมินผล อย่างครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และครูสามารถทราบ
ความกา้วหน้าในการจัดการเรียนการสอน และนำผลการวดัผลประเมินผลไปใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน 
 ๘.3 นักเรียนไดร้ับเอกสารประเมินผลตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
 

๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 9.1 โรงเรียนมรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของการวัดผลประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ   
 9.2 โรงเรียนวัดสุทธาวาสมีการจดัทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.)  
ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 
 
                              ลงชื่อ............................ .................................ผู้เสนอโครงการ 
                                         ( จ่าตรีหญิง นภาลัย วราพุฒ ) 
 

         ลงชื่อ.............................. ...............................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                          ( จา่ตรีหญิง นภาลัย วราพุฒ ) 
            หัวหน้างานบริหารงานวิชาการ 
 

         ลงชื่อ........................ .....................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                           ( นางสาวกาญจนา  เกษร ) 
                             ผู้อำนวยการโรงเรยีนวัดสุทธาวาส  



๖๕ 
 

 

 

โครงการ                         วันสำคัญสรา้งสรรค์ปัญญา 
แผนงาน                         บริหารงานวชิาการ 
ยุทธศาสตร์ชาติ                ข้อที่   ๓ 
สนองนโยบาย สพฐ           ข้อที่  ๑ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1     กลยุทธ์ที ่๑ 
        จุดเน้นที่        ๖  ข้อ ๖.๑, ๖.๒ 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน         กลยุทธท์ี่ ๕    
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานข้อที่  ๓ 
ลักษณะโครงการ   ❑  โครงการใหม่     โครงการตอ่เน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ          นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง  
ระยะเวลาดำเนินการ          พฤษภาคม ๒๕๖๘ - มีนาคม ๒๕๖๙ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การที่จะพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติได้นั้นรัฐ
ต้องส่งเสริมการดำเนินงานและการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบอย่างพอเพียงและ มีประสิทธิภาพ  รวมทั้ง
กิจกรรมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมที่สำคัญในท้องถิ่น  ซึ่งเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่นักเรียนเรียนรู้ไปกับวันสำคัญ  
 จากหลักการดังกล่าว เพื่อมุ่งให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ปฏิบัติจริง และเกิดความใฝ่รู้  รักและ
ภาคภูมิใจในท้องถิ่น  จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการจัดกิจกรรมวันสำคัญกับชุมชน เพื่อเป็นการปลูกฝังจิตสำนึกให้ผู้เรียน
เข้าใจวันสำคัญแห่งชาติไทย  ระลึกถึงประวัติความเป็นมาของวันสำคัญต่าง ๆ เข้าร่วมปฏิบัติตนตามหลักศาสนาได้ถูกต้อง
และต้องรู้จักรักษาอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย  สืบสานและเข้าร่วมประสานความสัมพันธ์ที่ดีต่อสังคม  ซึ่งจะเป็นผลดีแก่
ผู้เรียนทุกคนในการใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขในสังคมปัจจุบัน 
 ดังนั้น โรงเรียนวัดสุทธาวาส โดยงานบริหารวิชาการ  จึงได้จัดทำโครงการวันสำคัญสร้างสรรค์ปัญญาขึ้น เพื่อพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้นักเรียนแสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ ทักษะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
          2.2 เพื่อให้นักเรียนมีพัฒนาการในด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน สมรรถนะสำคัญ และคุณลักษณะ  ที่พึง
ประสงค์ การปลูกจิตสำนึก  ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
       3.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  แสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ ทักษะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ร้อยละ 70 
                3.1.๒ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  มีพัฒนาการในด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน สมรรถนะสำคัญ 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  อยู่ในระดับดีเยี่ยม และดี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
 



๖๖ 
 

 

 

  3.1.1 โรงเรียนวัดสุทธาวาส มีระบบบริหารจัดการคุณภาพตามเกณฑ์ของระเบียบวัดผลและประเมินผลตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  2551   
 3.1.2 โรงเรียนวัดสุทธาวาส มีการจัดทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.) ตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 
  

 3.2 เชิงคุณภาพ 
               3.2.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  แสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ ทักษะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                3.2.๒ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  มีพัฒนาการในด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน สมรรถนะสำคัญ 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
  
4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  
 
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (Plan) 

1 1.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
1.2 ประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการ/คณะทำงาน 

 พ.ค.256๘ 
พ.ค.256๘ นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง 

ขั้นดำเนินการ (Do) 

2 2.1  จัดป้ายนิเทศเพื่อให้ความรู้
ในวันสำคัญตา่งๆในรอบปี 
2.2  จัดกจิกรรมส่งเสรมิทักษะ
การอา่น   คิดวิเคราะห์และ
เขียน สมรรถนะสำคัญ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ในวันสำคัญตา่งๆ ในรอบปี 
-วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจา้สุทิดา พัชร
สุธาพิมลลกัษณ พระบรมราชินี 
 

-วันไหว้คร ู
 
 

-วันอาสาฬหบูชา/วันเข้าพรรษา  
 

๓๑,๐๐๐ 

พ.ค..256๘-ก.พ.256๙ 
 

 
 
 
 

 
๓๐ พฤษภาคม 256๘ 
 
 
 

๑๒ มิถุนายน 256๘ 
 
 

๙ กรกฎาคม 256๘ 
 

๒๕ กรกฎาคม 256๗ 
 

นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง 
 
 
 

 

 
 
นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง 
 
 
 

ว่ามี่ร้อยตรีหญิงอรพรรณ  งามเจริญธนา 
 

 

นายอดิศร  เอี่ยมบุญส่ง 
 

นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ 
 

 



๖๗ 
 

 

 

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิรา 
ลงกรณ พระวชิรเกล้าเจา้อยู่หัว 
 

-วันแม่แห่งชาต ิ
 
-วันลอยกระทง 
-วันพ่อแห่งชาต ิ
 
-วันเด็กแห่งชาต ิ
 
 -วันมาฆบูชา 

 
 
 

๘ สิงหาคม   256๘ 
 
๕ พฤศจิกายน 256๘ 
4 ธันวาคม 256๘ 
 
๙ มกราคม 256๙ 
 
๒ มีนาคม  256๙ 

 
 
 

นางสาววกิานดา  คุ้มรกัษา 
 
นายภัทรกร   ผลจันทร์สขุ 
จ่าตรีหญิงนภาลัย  วราพุฒ 
 
นางสาวโสภดิา  หงส์สมดี, 
นางจิรภา  ชูเลิศ 
นางสาวนาถรพี  ฤทธิ์ชู 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 

3 ๓.๑ ประเมินความพึงพอใจใน
การเข้ารว่มกิจกรรมในวนัสำคัญ
ต่าง ๆ                                   
3.2  นิเทศ ติดตาม 

- พฤษภาคม 256๘ - 
มีนาคม  256๙ 

ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
นางสาวกาญจนา  เกษร 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 

๔ สรุป รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการ 

- มีนาคม  256๙ นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง 
 

 
๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส,วัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ ๑  พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๘  ถึง วันที่ ๓๑ มนีาคม พ.ศ.๒๕๖๙ 
 
๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน ๓๑,๐๐๐   บาท  (สามหมื่นหน่ึงพันบาทถ้วน)   จากแผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพคน โครงการ  สนับสนุนค่าใช้จา่ยในการจดัการศกึษาตั้งแตร่ะดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
งบเงินอุดหนุน 
 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 



๖๘ 
 

 

 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ รวม 

๑.จัดป้ายนิเทศเพื่อให้ความรู้ในวันสำคัญตา่งๆ 
 - จัดซื้อเครื่องมือและวัสดุในการจัดป้ายนิเทศ
เพื่อให้ความรูใ้นวันสำคญัต่างๆ 

- - ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ พ.ค.๒๕๖๘ - มี.ค.๒๕๖๙ 

2.1  จัดป้ายนิเทศเพื่อให้ความรู้ในวันสำคัญ 
2.2  จัดกจิกรรมส่งเสรมิทักษะการอา่น               
คิดวิเคราะห์และเขียน สมรรถนะสำคัญ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ในวันสำคัญตา่งๆ  
-วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนาง                 
เจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี               
-วันไหว้คร ู                                                           
-วันอาสาฬหบูชา/วันเข้าพรรษา                                     
-วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ 
พระปรเมนทรรามาธิบดศีรีสินทรมหาวชิรา               
ลงกรณ พระวชิรเกล้าเจา้อยู่หัว                        
-วันแม่แห่งชาติ                                                      
-วันลอยกระทง                                                    
-วันพ่อแห่งชาติ                                                  
-วันเด็กแห่งชาต ิ                                                     
-วันมาฆบูชา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

๓๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

๓๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
พ.ค.๒๕๖๘ - มี.ค.๒๕๖๙ 

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑.นักเรียนแสดงออกถึงความรู ้ความสามารถ ทกัษะตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

สังเกต แบบสังเกต 

๒.นักเรียนมีพัฒนาการในด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 
สมรรถนะสำคัญ และคณุลักษณะที่พึงประสงค์ สังเกต,สัมภาษณ ์

แบบสังเกต,                  
แบบสัมภาษณ์ 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. เพื่อให้นักเรียนแสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ ทักษะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
           2.เพื่อให้นักเรียนมีพัฒนาการในด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน สมรรถนะสำคัญ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 



๖๙ 
 

 

 

  ๑.นักเรียนแสดงออกถึงความรู ้ความสามารถ ทกัษะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
            ๒.นักเรียนมีพฒันาการในด้านการอา่น คิดวิเคราะห์และเขียน สมรรถนะสำคัญ และคณุลักษณะ ที่พึงประสงค ์

 
 
                                                   ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        (นางนันทน์กรวินท ์ เอี่ยมบุญส่ง) 
                  ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ  ครชูำนาญการ โรงเรียนวัดสุทธาวาส         
 
 

 ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( จ่าตรีหญิงนภาลัย   วราพุฒ) 
       ตำแหน่ง ครู ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้างานวิชาการ 
 
 
              ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสาวกาญจนา  เกษร )  
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 
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โครงการ  ห้องสมุดมีชีวิต 
แผนงาน  งานบริหารงานวชิาการ 
ยุทธศาสตร์ชาติ  ยุทธศาสตร์ ที ่3,4 
สนองนโยบาย สพฐ   ข้อที ่4,9 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1  กลยุทธ์ 1 
           จุดเน้นที่     2 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน   กลยุทธที ่1 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่1 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม ่  ✓  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ว่าทีร่้อยตรีหญิ งอรพรรณ งามเจริญธนา  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 

******************************************************* 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2551 มุ่งเน้นการจัดการเรียน โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ แหล่งเรียนรู้

จึงเป็นสิ่งสำคัญในการค้นคว้าเพื่อแสวงหาความรู้และข้อมูลโรงเรียนวัดสุทธาวาส จึงส่งเสริมให้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
โดยเน้นให้เด็กได้ศึกษาค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้และส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ จึง
จำเป็นต้องจัดห้องสมุดให้พร้อมที่จะเป็นแหล่งเรียนรู้ซึ่งสำคัญในโรงเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม ให้เกิด
ประโยชน์ต่อการเรียนการสอนให้มากที่สุด 

ดังนั้นห้องสมุดจึงจัดทำโครงการห้องสมุดมีชีวิต ขึ้นเพื่อพัฒนาห้องสมุดให้เป็นที่รวบรวมหนังสือดี สื่อการเรียนรู้ที่
หลากหลาย สนับสนุนและส่งเสริมการเรียนของนักเรียนการสอนของครูทุกกลุ่มสาระฯ  ส่งเสริมการอ่านและเป็นแหล่งการ
เรียนรู้ที่ทันสมัยตลอดจนมีบรรยากาศที่เอื้อต่อการอ่านและการเรียนรู้ 
ตลอดชีวิต 

 
2.วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อให้นักเรียนทุกคนของโรงเรียนวัดสุทธาวาส มีห้องสมดุเป็นแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
     2.2 เพื่อให้นักเรียนทุกคนของโรงเรียนวัดสุทธาวาส สามารถค้นควา้หาความรู้จากห้องสมุดและมีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่
เรียนรู้ตลอดชวีิต 
      2.3 เพื่อพัฒนาปรับปรุงห้องสมุดของโรงเรียนวัดสุทธาวาสให้ได้มาตรฐานห้องสมุดมีชีวิต 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

      3.1.1 นักเรียนทุกคนของโรงเรียนวัดสุทธาวาส ใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ เพื่อเพิ่มพูนศักยภาพ 
ของตนเอง 
                 3.1.2 นักเรียนทุกคนของโรงเรียนวัดสุทธาวาส สามารถค้นคว้าหาความรู้ มีนิสัยรกัการอา่น  
ใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวติ   
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 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนทุกคนของโรงเรียนวัดสุทธาวาส ใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน  
ใฝ่เรียนรู้และเพิ่มพูนศักยภาพของตนเองอย่างสม่ำเสมอ 
 
4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  
  
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 1.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 

ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการ 
- พ.ค. - มิ.ย.

2568 
ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 

งามเจริญธนา 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 2.1 กิจกรรมปรับภูมิทัศน์ห้องสมุด 

และมุมความรู้สู่นักอา่น 
        - จัดมุมแนะนำหนังสือใหม ่
        - จัดป้ายนิเทศภายในห้องสมุด     

1,000 

พ.ค.2568 
พ.ย.2569 

ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 
งามเจริญธนา 

 2.2 กิจกรรมยุวบรรณารักษ ์
        - คัดเลือกยุวบรรณารักษ ์
        - จัดทำเกียรติบัตร 

1,000 
พ.ค.2568 – 
ก.พ. 2569 

ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 
งามเจริญธนา 

 2.3 กิจกรรมส่งเสริมรักการอา่น 
        - กิจกรรมบันทึกรกัการอา่น 
        - กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
        - กิจกรรมเสียงตามสาย 
(อ่านข่าวประจำวัน) 
        - กิจกรรมหนูน้อยยอดนักอ่าน 
        - กิจกรรมสารระหน้ารู้จากห้องสมดุ 
        - กิจกรรมแนะนำหนังสือใหม่หน้าอ่าน
หน้าเสาธง 

๑,๐00 

พ.ค.2568 – 
ก.พ. 2569 

ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 
งามเจริญธนา 

 2.4 กิจกรรมจัดหาทรพัยากร 
         - จดัซื้อ/จัดหาหนังสือ 
         - จดัซื้อวัสดุสำนักงาน 

๗,๐00 
พ.ค.2568 – 
ก.พ. 2569 

ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 
งามเจริญธนา 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 3.1 นิเทศ ตดิตาม - พ.ค.2568 

- 
ก.พ. 2569 

นางสาวกาญจนา เกษร 
 
 
 



๗๒ 
 

 

 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
๔ 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงานโครงการ - มี.ค.2569 ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 

งามเจริญธนา 
๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
          ระยะเวลา      พฤษภาคม ๒๕๖8 –   มีนาคม ๒๕๖9 
 
๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน ๑๐,000 บาท ( หน่ึงหมื่นบาทถ้วน ) 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

กิจกรรมปรับภูมิทัศน์ห้องสมุด 
และมุมความรู้สู่นักอา่น 

- - 
1,000 1,000 

 

กิจกรรมยุวบรรณารักษ ์ - - 1,000 1,000  
กิจกรรมส่งเสริมรกัการอา่น - - 1,000 1,000  
กิจกรรมจัดหาทรพัยากร - - ๗,000 ๗,000  

รวม   ๑๐,000 ๑๐,000  
รวมงบประมาณ ๑๐,000 

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
7.1 นักเรียนทุกคนของโรงเรียนวัดสุทธาวาส มีห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียน สำรวจจากการสอบถาม แบบสอบถาม 

7.2 นักเรียนทุกคนของโรงเรียนวัดสุทธาวาส สามารถค้นคว้าหาความรู้จาก
ห้องสมุดและมีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต การสังเกตพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 

8.3 พัฒนาปรับปรุงห้องสมุดของโรงเรียนวัดสุทธาวาสให้ได้มาตรฐาน
ห้องสมุดมีชีวิต สำรวจความพึงพอใจ 

แบบสำรวจ 

ความพึงพอใจ 
 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 ผู้เรียนทุกคนขอโรงเรียนวัดสุทธาวาส ใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัย 
รักการอ่าน ใฝ่เรียนรูต้ลอดชีวติ สามารถเพิ่มพูนศักยภาพของตนเองได้อย่างสม่ำเสมอ 
 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ  

นักเรียนทุกคนมีห้องสมุดที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ มีบรรยากาศที่เอื้อตอ่การอา่น ส่งเสริมให้ผู้เรยีนมีนิสัยรักการอ่าน 
ใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวติ 
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                              ลงชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                     ( ว่าที่ร้อยตรีหญิง อรพรรณ งามเจริญธนา ) 
 

 
         ลงชื่อ.............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                            ( จ่าตรีหญิง นภาลัย วราพุฒ ) 
                 หัวหน้างานบรหิารงานวิชาการ 

          
 

         ลงชื่อ.............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                              ( นางสาวกาญจนา เกษร ) 
                               ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส  
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โครงการ   
แผนงาน      บริหารงานวิชาการ 
ยุทธศาสตร์ชาติ      ที่ ๔ 
สนองนโยบาย สพฐ                 ที่ ๓,๙ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท๑     ที่ ๓ 
        จุดเน้นที่     ๔ 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน     ที่ ๓,๔ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มฐ ที่ ๓ 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาววิกานดา  คุ้มรักษา 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 

******************************************************* 

๑. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาในยุคปัจจุบันจะต้องจัดให้ทันยุคทันเหตุการณ์  แหล่งวิทยาการเกิดขึ้นมากมาย  รวดเร็ว  ทั่วโลกใน
รูปของเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  ทำให้การเรียนรู้สามารถกระทำได้ทกุที่  ทุกเวลา  โดยอาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเครื่องมือ
ช่วยในการเรียนรู้  ผู้เรียนและครูจึงมีความจำเป็นต้องเข้าถึงแหล่งเรียนรู้  และรู้จักคัดกรองความรู้ต่าง  ๆ  เพื่อจัดกิจกรรมใน
การเรียนรู้ 

ดังนั้น  ในการจัดการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอร์  จึงมีความจำเป็นต้องอาศัยเครื่องคอมพิวเตอร์ และ เทคโนโลยี
ที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ  มีวัสดุ  อุปกรณ์ที่พร้อม และสื่อการสอนที่หลากหลาย  มีระบบเครือข่าย  Internet  และ  e – 
Learning  ที่มีประสิทธิภาพ  เพียงพอกับความต้องการของผู้เรียนและครู ครูต้องมีการพัฒนาความรู้ความสามารถในการนำ
เทคโนโลยีที่ก้าวไปอย่างไม่หยุดยั้งในปัจจุบันนำมาใช้ให้เกิดประโยชน์ในการเรียนการสอน และรู้เท่าทันเทคโนโลยีในปัจจุบัน 
เพื่อให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และเกิดประสิทธิผล 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
      2.๑ เพื่อให้โรงเรียนมีห้องคอมพิวเตอร์ให้มีสื่อคอมพิวเตอร์ที่พร้อมใช้งานทันสมัยพร้อมใช้งานในด้านการจัดการ
เรียนการสอน 
      2.2  เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซม สื่ออุปกรณ์เทคโนโลยีในห้องคอมพิวเตอร์และทุกห้องเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
      2.3 เพื่อให้ผู้เรียนและครูมีครุภัณฑ์ วัสดุ  อุปกรณ์  และสื่อการสอนที่หลากหลาย 
3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
 ๓.1.๑  ร้อยละ ๑๐0 มีห้องคอมพิวเตอร์ให้มีสื่อคอมพิวเตอร์ที่พร้อมใช้งานทันสมัยพร้อมใช้งานในด้านการจัดการ
เรียนการสอน 

๓.1.2.  ร้อยละ ๑๐0 มีการปรับปรุง ซ่อมแซม สื่ออุปกรณ์เทคโนโลยีในห้องคอมพิวเตอร์และทุกห้องเรียน 
๓.1.3.  ผู้เรียนและครูร้อยละ ๑๐0 มีครุภัณฑ์ วัสดุ  อุปกรณ์ และสื่อการสอนที่หลากหลาย  
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3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1. นักเรียนความรู้ความสามารถและมีทักษะด้านการใช้ ICT ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

        3.2.2. โรงเรียนวัดสุทธาวาสมีสื ่ออุปกรณ์เทคโนโลยีในห้องคอมพิวเตอร์และห้องเรียนพร้อมใช้งานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 
ที่ งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 1.1 จดัทำโครงการเสนอผู้บริหาร 

 
 พ.ค. 2568 

น.ส.วิกานดา 
คุ้มรักษา 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 ๒.๑  สำรวจอุปกรณค์อมพิวเตอรท์ี่ใช้ในการ

เรียนรู้ภายในโรงเรียนสำรวจเครื่อง
คอมพิวเตอร์ที่ชำรุด เสียหาย และต้องการ
อัพเกรด 
๒.๒ ซ่อมแซมเครื่องคอมพิวเตอร ์อุปกรณ์
ต่อพ่วง ซ่อมแซมเครื่องคอมพิวเตอร,์เครื่อง
ปริ้นเตอร์  
ลงโปรแกรม  
๒.3 ซื้อ วัสดุ  อุปกรณ ์  
สาย HDMI DISPLAYPORT HP 
สายAV VGA ต่างๆ 
คีย์บอร์ด 
เมาส ์
  
2.4 บำรุงรักษาเครือ่งปรับอากาศ 

 
 
 
 
๑5,๐๐๐ 
 
 
 
3,๐๐๐ 
 
3,๐๐๐ 
3,000 
3,000 
 
3,000 

พ.ค. 2568 
 
 
 

พ.ค. 2568 - 
มี.ค. 2569 

 
 
 
 

พ.ค. 2568 - 
มี.ค. 2569 

 
พ.ค. 2568 - 
มี.ค. 2569 

น.ส.วิกานดา 
คุ้มรักษา 

 
 

น.ส.วิกานดา 
คุ้มรักษา 

 
 

น.ส.วิกานดา 
คุ้มรักษา 

 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 นิเทศ ติดตาม   พ.ค. 2568 - 

มี.ค. 2569 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
๔ สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไข 

ปรับปรุงพัฒนางาน 
ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
สรุปรายงานโครงการ 

 มี.ค. 2569 น.ส.วิกานดา  
 คุ้มรักษา 



๗๖ 
 

 

 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
    พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
 

๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน .....30,๐๐๐..... บาท ( สามหมื่นบาทถ้วน) 
 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ รวม 

๑.ซ่อมแซมเครื่องคอมพวิเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วง
,เครื่องปริ้นเตอร์ลงโปรแกรม 

  ๑5,๐๐๐ ๑5,๐๐๐ พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

 ๒. ซื้อ วัสด ุ อุปกรณ ์  
สาย  แลน HDMI DISPLAYPORT HP 
สายAV VGA ต่างๆ 
คีย์บอร์ด 
เมาส์  
 

   
3,๐๐๐ 
3,๐๐๐ 
๓,๐๐๐ 
3,๐๐๐ 

 

 
3,๐๐๐ 
3,๐๐๐ 
๓,๐๐๐ 
3,๐๐๐ 

 

พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

3. บำรุงรักษาเครื่องปรบัอากาศ   3,000 3,000 พ.ค.68 - 
มี.ค.69 

   30,๐๐๐ 30,๐๐๐  
(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 

๗. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

๑. โรงเรียนมีห้องคอมพิวเตอร์ให้มีสื่อคอมพวิเตอร์ที่พร้อมใช้
งานทันสมัยพร้อมใช้งานในด้านการจดัการเรียนการสอน 

แบบสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 
 

๒.อุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ ได้รับการปรับปรุง ซ่อมแซม 
สื่ออุปกรณ์เทคโนโลยี 

แบบสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 
 

๓.เพื่อให้ผู้เรียนและครูมีครุภัณฑ์ วัสด ุ อุปกรณ์  และสื่อการ
สอนที่หลากหลาย 

แบบสอบถาม แบบสอบถาม 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.1 โรงเรียนมีห้องคอมพิวเตอรใ์ห้มีสื่อคอมพวิเตอร์ทีพ่ร้อมใช้งานทันสมยัพร้อมใช้งานในด้านการจัดการเรียน 
การสอน 
 ๘.2 อุปกรณ์เทคโนโลยสีารสนเทศพร้อมใช้งานทุกห้องเรียน 
 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 อุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศพร้อมใช้งานทกุห้องเรียน 



๗๗ 
 

 

 

 
 
             ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นางสาววิกานดา  คุ้มรักษา ) 
       ตำแหน่ง ครู อัตราจา้ง โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
         
 

 ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( จ่าตรีหญิงนภาลัย  วราพุฒิ ) 
                 หวัหน้างานบริหารวชิาการ 

 
              ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสาวกาญจนา  เกษร )  
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๘ 
 

 

 

 
 

โครงการ  ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แผนงาน  บริหารงานวิชาการ 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อที่ 3 
สนองนโยบาย สพฐ   ข้อที ่1,2,3,4,5,7,10,12 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1   กลยุทธ์ที ่๑,๓  
                    จุดเน้นที่     ๒,3,4,5,6  
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  กลยุทธ์ที ่1  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่๑,3 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  จ่าตรีหญิง นภาลัย  วราพุฒ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม ๒๕๖8 - มีนาคม ๒๕๖9 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามแนวนโยบายของกระทรวงศึกษาธ ิการ และสํานักงานคณะกรรมการขั ้นพื ้นฐาน  
มุงเนนการยกระดับคุณภาพ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ใหมีคุณภาพและมุงพัฒนาเด็กดอยโอกาสใหไดรับการศึกษาอยางมี
คุณภาพ โรงเรียนวัดสุทธาวาสมุงที่จะพัฒนาสถานศึกษาใหเปนไปตามนโยบายขางตน โดยการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนสู
มาตรฐาน เพื่อมุงยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนใหสูงขึ้น ตามนโยบาย จุดเนน และแนวทางปฏิรูป
การศึกษา เพื่อพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น และพัฒนาโรงเรียนใหมีความพรอม มีความเขมแข็ง
ในทางวิชาการ ชวยยกระดับความสามารถดานการอาน การคิดวิเคราะห การเขียน การคํานวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผล
การทดสอบระดับชาติ และสมรรถนะสําคัญของผูเรียนใหเปนไปตามเกณฑจึงจะตองมีการปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอน 
เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห มีวิจารณญาณ มีความคิดสรางสรรค คิดไตรตรอง และ
มีวิสัยทัศน อันจะทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน เพื่อยกระดับโรงเรียนใหมีมาตรฐานในการศึกษาตอไป 
 จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว  โรงเรียนวัดสุทธาวาส  จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนและพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขึ้น เพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียนตามจุดมุ่งหมายของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายในการจัดการศึกษาของโรงเรียน และเพื่อพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ คือ ภาษาไทย  คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม  สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ  การงานอาชีพ  และภาษาต่างประเทศ  ให้สูงขึ ้น รวมไปถึงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ในการทดสอบระดับชาติให้สูงข้ึน และเป็นการตอบสนองนโยบายของโรงเรียนและมาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐานอีกด้วย 
 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนและพัฒนาผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงข้ึน  
 2.2 เพื่อส่งเสริมการสร้าง ผลิตสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เหมาะสมต่อการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนของผู้เรียนทุกระดับชั้น  
 ๒.3 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในการทดสอบระดบัชาติ RT, NT, O-NET  
ให้สูงข้ึน  
  



๗๙ 
 

 

 

 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู ้ และผลการทดสอบระดับชาต ิเพิ่มขึ้นกว่า
ปีการศึกษาที่ผ่านมาร้อยละ ๓  
 ๓.๑.๒ น ักเร ียนร ้อยละ 80 ได ้ เข ้าร ่วมก ิจกรรมส ่ง เสร ิมค ุณภาพผ ู ้ เร ียนและพ ัฒนาผลส ัมฤทธิ์  
ทางการเรียนเพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถ และยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนให้สูงข้ึน   
 ๓.๑.๓  ครูผู้สอนทกุกลุ่มสาระการเรียนรู้ ร้อยละ 100 มีการผลติสื่อการสอนเพื่อใช้ในการสอนเสรมิความรู้และ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ให้แก่นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ให้สูงข้ึน 
  
          3.2 เชิงคุณภาพ 
               3.2.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้  และผลการทดสอบระดับชาติ สูงข้ึน 
 ๓.๒.๒ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนและพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน เพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถ และยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนให้สูงข้ึน  ๓.๒.๓ คร ูผ ู ้สอน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการผลิตสื่อการสอนเพื่อใช้ในการสอนเสริมความรู้และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ให้แก่ผู้เรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ให้สูงข้ึน   
  
4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  
  

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1. ๑. ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน 

ในรอบปีที่ผ่านมา 
๒. วิเคราะห์ข้อมูลวางแผนร่วมกับคณะคร ู
จัดทำโครงการ 
๓. นำเสนอโครงการ 

- พ.ค.๒๕๖8 จ่าตรีหญิง นภาลัย 
วราพุฒ 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2. ๑. ส่งเสริมให้ครจูัดทำแผนจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

(Active learning)  
  - ประเมินผลตามสภาพจริง 
  - บันทึกผลหลังสอนและซ่อมเสริมผู้เรียน 
  - ปรับปรุงวิธีการจัดการเรียนรู ้
๒. ส่งเสริมให้ครจูัดทำแผนการจดัการเรียนรู้
และจัดกิจกรรมส่งเสริมการอา่น  การเขียน 
และคิดวิเคราะห์ ,คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สมรรถนะสำคัญ และ Active  Learning   
๓. ผลิตสื่อการสอน และส่งสื่อการเรียน 
การสอนกับหัวหน้างานบริหารวิชาการ 

- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 

พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

 
 
 

พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

 
 

พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

จ่าตรีหญิง นภาลัย 
วราพุฒ 
ครูผู้สอน 

ทุกรายวิชา 
 

ครูผู้สอนทุกคน 
 
 
 

จ่าตรีหญิง นภาลัย 
วราพุฒ 



๘๐ 
 

 

 

อย่างน้อยเดือนละ 1 ชิ้น   ครูผู้สอนทุกคน 
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

          ๔. จัดกิจกรรมเรยีนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญโดยกำหนดกิจกรรมหลักดังนี้ 
     ๔.1 กลุ่มสาระภาษาไทย 
          4.1.1 กิจกรรมพัฒนาการอ่านออก 
เขียนได้ 
          4.1.2 กิจกรรมวันภาษาไทยและ 
วันสุนทรภู ่
      ๔.2 กลุ่มสาระคณติศาสตร ์
           4.2.1 กิจกรรมพัฒนาการคิด
คำนวณ และวิเคราะห์การแก้โจทย์ปัญหา 
      ๔.3 กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ฯ 
             4.3.1 กิจกรรมโครงงาน
วิทยาศาสตร์เพื่อส่งเสริมทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร ์
            4.3.3 กิจกรรมพัฒนาการคิดแบบ 
สเต็มศึกษา 
            4.3.4 กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์
แห่งชาติ 
     ๔.4 กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 
           4.4.1 กิจกรรมสร้างความตระหนัก 
ส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
          4.4.2 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ไทย หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม
และประชาธิปไตย เพื่อสง่เสริมความรกัชาติ 
ศาสนา พระมหากษตัริย ์และสร้างสำนึกความ
เป็นไทย 
      ๔.5 กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา     
           4.5.1 กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริม
สุขภาวะทางรา่งกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา  
      ๔.6 กลุ่มสาระศิลปะ 
           4.6.1 กิจกรรมการพัฒนาทักษะ
ความสามารถดา้นทัศนศลิป์ 
           4.6.2 กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริม
ศักยภาพทางดา้นดนตรี-นาฏศิลป์    
      ๔.7 กลุ่มสาระการงานอาชีพ 

8,000 
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จ่าตรีหญิง นภาลัย 
วราพุฒ 

นางนันทน์กวินท์ 
เอี่ยมบุญส่ง 

 
 
 

นางสาวนาถรพี  
ฤทธิ์ชู 

 
นางสาวพัชรา  

สายมนตร ี
 
 
 
 
 
 

นายอดิศร  
เอี่ยมบุญส่ง 

 
 
 
 
 
 
 

นายภัทรกร   
ผลจันทร์สุข 

 
ว่าที่ รต.หญิง  

อรพรรณ  
งามเจริญธนา 

นางสาวสุกัญญา 
ภูบาล 



๘๑ 
 

 

 

           4.7.1 กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนา
ทักษะชีวิต และส่งเสริมทักษะทางอาชีพ 

พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

 

นางสาววกิานดา  
คุ้มรักษา 

 
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
        ๔.8 กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ

(ภาษาอังกฤษ) 
            4.8.1 กิจกรรมพัฒนาทักษะการ
อ่านคำศัพท์พื้นฐานภาษาอังกฤษ 
            4.8.2 กิจกรรมการเรียนรูค้ำศพัท์
ภาษาอังกฤษวันละคำ 
            4.8.3 กิจกรรมการแข่งขันทักษะ
ภาษาอังกฤษ 
            4.8.4 กิจกรรมวันคริสต์มาส 
      4.9 ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
            4.9.1 กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
            4.9.2 กิจกรรมชุมนุม 
     4.10 การติวเข้มเพื่อเตรียมพรอ้ม 
ในการสอบระดับชาต ิ
        4.10.1 RT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
 
       4.10.2 NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
       
 
 
     4.10.3 O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 

พ.ค.๒๕๖8-
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พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 
พ.ย.๒๕๖8- 
มี.ค.2569 

นางสาวกนกพร  
ก้านบัวไชย 

จ่าตรีหญิง นภาลัย 
วราพุฒ 

 
 
 
 
 
 
 

นางสาวสุกัญญา 
ภูบาล 

 
 

นางปิยาภรณ์  
โยธาประเสริฐ 

นางนันทน์กวินท์ 
เอี่ยมบุญส่ง 

นางสาวนาถรพี  
ฤทธิ์ชู 

นางนันทน์กวินท์ 
เอี่ยมบุญส่ง 

นางสาวนาถรพี  
ฤทธิ์ชู 

นางสาวพัชรา  
สายมนตร ี

จ่าตรีหญิง นภาลัย 
วราพุฒ 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3. ๑. นิเทศกำกับดูแล 

๒. ประเมินผลการดำเนินงานระบบงาน
วิชาการ 
    - ก่อนดำเนินงานโครงการ 

- พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
จ่าตรีหญิง นภาลัย 

วราพุฒ 



๘๒ 
 

 

 

    - ระหวา่งดำเนินงานตามโครงการ 
    - หลังสิ้นสุดโครงการ 
๓. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรคแนวทางแก้ไข
ปรับปรุงพัฒนางาน 

 
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
4. ๑. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน 

พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 
๒. ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
๓. ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
๔. สรุปรายงานโครงการ 
   - จดัทำรูปเล่ม 
   - นำเสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษาและนำ
ข้อมูลไปวางแผนจัดทำโครงการใหม ่

- มี.ค.2569 
 

จ่าตรีหญิง นภาลัย 
วราพุฒ 

 
๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ ๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖8 ถึง วันที่ ๓๑ มนีาคม  พ.ศ.๒๕๖9 
 
๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน 10,000 บาท (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

2. จัดทำ/จดัซื้อ/จัดหา วัสดุ อุปกรณ์ในการดำเนิน
กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนและพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู ้
    - กลุ่มสาระภาษาไทย 
    - กลุ่มสาระคณิตศาสตร ์
    - กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ฯ 
    - กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 
    - กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา     
    - กลุ่มสาระศิลปะ 
    - กลุ่มสาระการงานอาชีพ 
    - กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 

- - 8,000 8,000 พ.ค.๒๕๖8-
มี.ค.2569 
 



๘๓ 
 

 

 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

    - กิจกรรมส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
           1. กิจกรรมลกูเสือ-เนตรนาร ี
           2. กิจกรรมชุมนุม 
3. จัดทำ/จดัซื้อ/จัดหา วัสดุ อุปกรณ์ในการ 
ติวเข้มเพื่อเตรียมพร้อมในการสอบระดับชาติ  
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้

- - 2,000 2,000 พ.ย.๒๕๖8-
มี.ค.2569 
 

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน และผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้น  

- การทดสอบ 
- การสำรวจ 

- แบบทดสอบ 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- ผลการทดสอระดับชาติ 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ได้เข้ารว่มกิจกรรม
ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เพื่อพัฒนาความรู ้ความสามารถ และยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
การเรียนให้สูงข้ึน 

- สัมภาษณ์/สอบถาม/
สังเกต 

- แบบสอบถามความ 
พึงพอใจ 

3. ครูผู้สอนทกุกลุ่มสาระการเรียนรู ้มีการผลิตสือ่การสอน
เพื่อใช้ในการสอนเสริมความรู้และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ให้แก่ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ให้สูงข้ึน 

- การส่งสื่อการสอน
อย่างน้อยเดือนละ 1 
ชิ้น 

- แบบบันทึกการส่งสื่อ
การสอน 

 
 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการทดสอบระดับชาติ เพิม่สูงข้ึนร้อยละ 3 
 ๘.๒ คร ูมีความรู ้ความเข้าใจและสามารถนำความรู้กระบวนการจดัการเรยีนการสอนไปใช้ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ
ตามแผนจัดการเรียนรู ้
 ๘. โรงเรียนไดร้ับการยอมรับจากชุมชนในการบรหิารและจัดการเรียนการสอน 
 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 9.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ โรงเรียนวัดสุทธาวาส มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการทดสอบ
ระดับชาติสูงขึ้น 
 9.2 ครูและบุคลากรทางการศกึษาโรงเรียนวัดสุทธาวาส จดัทำแผนการจดัการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) และ
มสีื่อการสอนที่หลากหลาย สามารถใช้สื่อและนวตักรรมในการจดัการเรียนการสอนได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 9.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ โรงเรียนวัดสุทธาวาส ได้แสดงออกถึงความรู ้ความสามารถ  
ทักษะมีสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงคต์ามหลักสูตร 
 



๘๔ 
 

 

 

 
 
 
                              ลงชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                         ( จ่าตรีหญิง นภาลัย วราพุฒ ) 
 
 

         ลงชื่อ.............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                          ( จา่ตรีหญิง นภาลัย วราพุฒ ) 
            หัวหน้างานบริหารงานวิชาการ 
 
 

         ลงชื่อ........................ .....................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                           ( นางสาวกาญจนา  เกษร ) 
                           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส  
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โครงการ           บริหารหลักสตูรและการจดัการเรียนรู้ 
แผนงาน           บริหารวิชาการ  
ยุทธศาสตร์ชาติ    ข้อที่ 3  
สนองนโยบาย สพฐ  ข้อที่ ๓ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1   กลยุทธ์ที ่๑  
        จุดเน้นที่      ๒ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน       กลยุทธ์ที่ ๑,๒ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ ๑,๓ 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวพัชรา   สายมนตรี  
ระยะเวลาดำเนินการ      เมษายน ๒๔๖8 –  มีนาคม ๒๕๖9 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. หลักการและเหตุผล 

 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้มีคำสั่งให้ปรับหลักสูตรในรายวิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี การงานอาชีพ และวิชาภูมิศาสตร์ในกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  และแจ้งให้โรงเรียนนำ
หลักสูตร “ต้านทุจริตศึกษา” มาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในระดับปฐมวัยและประถมศึกษานั้น  
 จากหลักการดังกล่าว  โรงเรียนจึงมีความจำเป็นที่จะต้องพัฒนาหลักสูตร และจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาขึ้น เพื่อเป็น
แนวทางในการจัดการเรียนการสอน   ดังนั้น โรงเรียนวัดสุทธาวาส โดยงานบริหารวิชาการ ซึ่งมีหน้าที่จัดทำและพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขึ้น 
 

2.วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรูใ้ห้เหมาะสมกับผู้เรียน 
 2.2  เพื่อส่งเสริมให้ครูจดัการเรียนรู้อย่างมีประสทิธิภาพ 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 หลักสูตรสถานศึกษามีการพัฒนาให้เหมาะสมกับผู้เรียนโดยครูร้อยละ ๑๐๐ ใช้หลักสูตร 
สถานศึกษาเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอน 
   3.1.2 ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ สามารถนําหลักสูตรไปใชในการจดักิจกรรมการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพตรงตามเป้าหมายร้อยละ ๘๐ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 โรงเรียนวัดสุทธาวาสมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สมบูรณและเหมาะสมกับสภาพแวดล้อม         
ของโรงเรียนและผู้เรียน       

3.2.2 ครูผู้สอนมี ความรูความเข้าใจ สามารถนําหลักสูตรไปใช้ในการจดักิจกรรมการเรียนรู ้   
อย่างมีประสิทธิภาพตรงตามเปาหมาย 
 



๘๖ 
 

 

 

 
 
4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  
  

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 ๑.๑ เสนอขออนุมัติโครงการ 

๑.๒ ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการ/
คณะทำงาน 

- เม.ย. ๒๕๖๘ 
  เม.ย. ๒๕๖๘ 

นางสาวพัชรา   
สายมนตร ี

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 ๒.๑ จดัทำหลักสตูรสถานศึกษาเพื่อใช้เป็น

แนวทางในการจัดการเรยีนการสอน 
 
๒.๒ จดัทำหลักสตูรกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู ้
๒.๓ จดัทำตารางสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ 
โดยยึดโครงสรา้งเวลาเรยีนในหลักสูตร
สถานศึกษาเป็นแนวทาง 
๒.๔  ครูใช้หลักสตูรสถานศึกษาและหลักสูตร
กลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นแนวทางในการจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้และการจดัการเรียน 
การสอน 

1,000 
 
 
 

 

พ.ค. ๒๕๖๘ 
 

 
 

พ.ค. ๒๕๖๘ 
 
 

พ.ค. ๒๕๖๘ 
 

 
มิ.ย. ๒๕๖๘ 

นางสาวพัชรา  
สายมนตรีและ

คณะคร ู
ครูผู้สอนทุก

รายวชิา 
 
 

จ่าตรีหญิง 
นภาลัย  วราพุฒ 

 
ครูผู้สอน 

ทุกรายวิชา 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
๓ ๓.๑  ประเมินการใช้หลกัสูตรสถานศึกษาและ

หลักสูตรกลุ่มสาระการเรยีนรู้ เพื่อปรับปรุง/
พัฒนาในปีการศกึษาต่อไป 

- มี.ค. ๒๕๖๙ ครูผู้สอนทุก
รายวชิา 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
๔ ๔.๑  สรุป รายงานผลการดำเนินงานโครงการ - มี.ค. ๒๕๖๙ นางสาวพัชรา  

สายมนตร ี

 
๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ ๑ เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๘ ถึง วันที ่๓๑ มีนาคม  พ.ศ.๒๕๖๙ 
 
๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน 1,000 บาท (หนึ่งพันบาทถ้วน) 
 
 



๘๗ 
 

 

 

 
 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

กิจกรรมที่ ๑  จดัทำหลักสูตรสถานศึกษา 
และจัดทำหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

- ๑,000 - 1,000 พ.ค. ๒๕๖8 

กิจกรรมที่ ๒ จัดทำตารางสอนการศึกษา ๒๕๖๗ - - - - พ.ค. ๒๕๖8 
กิจกรรมที่ ๓ การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้และ
การจดัการเรียนการสอน 

- - - - มี.ค. ๒๕๖9 

กิจกรรมที่ ๔ ประเมินผลหลักสูตรสถานศึกษา - - - - มี.ค. ๒๕๖9 
(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 

 
๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนวดัสุทธาวาสมีหลักสูตรสถานศึกษาทีส่มบูรณและ
เหมาะสมกับสภาพแวดลอ้มของโรงเรียนและผู้เรียน 

ประเมินการใช้
หลักสูตร 

  

แบบประเมิน 
การใช้หลักสูตร  

2. ครูผู้สอนม ีความรูความเข้าใจ สามารถนําหลกัสูตรไปใช้ใน
การจดักิจกรรมการเรียนรู้   อย่างมีประสิทธิภาพ 
ตรงตามเปาหมาย 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ โรงเรียนวัดสุทธาวาสมีหลักสูตรที่สมบูรณและเหมาะสมกับผู้เรียน สอดคลองกับสภาพแวดลอมของผู้เรียน และ
สถานศึกษา และครูผู้สอนมีความรคูวามเข้าใจ สามารถนําหลักสตูรไปใช้ในการจดักิจกรรมการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ
ตรงตามเปาหมาย 
    ๘.๒ การจัดการเรียนการสอน ภายในโรงเรียนปการศึกษา ๒๕๖8 เปนไปตามโครงสรางหลักสูตรโรงเรยีนวัดสุทธาวาส  
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
    ๘.๓ ครูผสูอนพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มงุเนนผเูรียนเปนสำคัญ ตามจุดเนนการพัฒนาคุณภาพ ผเูรียน 
    ๘.๔ การดาํเนินงานด้านวิชาการของโรงเรียน ครอบคลุมภารกิจ และสอดคล้องกับเป้าหมาย 
 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 ๙.๑ โรงเรียนวัดสุทธาวาสมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สมบูรณและเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมของโรงเรียนและผู้เรียน  
 ๙.2 ครูผูส้อนมี ความรคูวามเข้าใจ สามารถนําหลักสูตรไปใช้ในการจดักิจกรรมการเรียนรู ้   
อย่างมีประสิทธิภาพตรงตามเปาหมาย  
 
 



๘๘ 
 

 

 

 
 
                              ลงชื่อ............................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                         ( นางสาวพัชรา   สายมนตรี ) 

 
 

         ลงชื่อ........................... ..................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         ( จ่าตรีหญิง นภาลัย  วราพุฒ )  
             หวัหน้างานบริหารงานวิชาการ 
 

 
         ลงชื่อ.......................... ...................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                           ( นางสาวกาญจนา  เกษร ) 
                           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



๘๙ 
 

 

 

 
 
โครงการ        วันแห่งความภาคภูมิใจ 
แผนงาน       บริหารงานวิชาการ 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อที่ 5  
สนองนโยบาย สพฐ.         ข้อที่ 6  
สนองกลยุทธ์ สพป. ปท 1  กลยุทธ์ที่ 1 
  จุดเน้นที ่ ข้อที่ 5                    
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ ๑ 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่   โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวพัชรา   สายมนตรี 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

******************************************************* 

๑. หลักการและเหตุผล 
นักเรียนที่ได้เข้าเรียนในโรงเรียนประถมศึกษา ต้องใช้เวลาศึกษาหาความรู้ตั้งแต่ชั้นอนุบาลจนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 

6 จึงจบหลักสูตรระดับประถมศึกษา เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของการจบการศึกษาในระดับประถมศึกษาที่
นักเรียนผูกพันมาเป็นเวลานาน ทางโรงเรียนจึงเห็นสมควรให้จัดโครงการนี้ข้ึน ด้วยมุ่งหวังให้นักเรียนเห็นคุณค่าของสถานศึกษา
ที่ตนเรียน มีความภาคภูมิใจในสถาบัน และเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ พร้อมที่จะกลับมาร่วมพัฒนาสถานศึกษาเมื่อมี
โอกาสต่อไป เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจ และเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและลูกศิษย์ ซึ่งเคยอบรม สั่งสอนกันมา 
โดยมีผู้บริหาร และคณะครู  ผู้ปกครอง และผู้นำท้องถิ่นร่วมสร้างขวัญและกำลังใจโดยพร้อมเพรียงกัน 

๒. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนชั้นอนุบาล 3 และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีความภาคภูมิใจในสถาบันการศึกษาที่เรียนเห็น
คุณค่าของการศึกษาและมีทัศนคติที่ดีต่อโรงเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ 

2.2 เพื่อเสริมสรา้งขวัญและกำลังใจให้กับนักเรียนที่สำเร็จการศึกษา 
 2.3 เพื่อสร้างแรงจูงใจให้แก่นักเรียนรุ่นต่อไป 
3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 นักเรียนชั้นอนุบาล 3 และ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6 ร้อยละ 100 จบการศึกษาของโรงเรยีน 
ในปีการศึกษา 2568 ได้เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศและรับมอบหลักฐานทางการศึกษา 

3.1.2 นักเรียนชั้นอนุบาล 3 และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 รวมทั้งครู ผู้ปกครอง               
มีความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม 

3.1.3 นักเรียนชั้นอนุบาล 3 และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 มีขวัญและกำลังใจในการศึก 
ต่อและประกอบอาชีพ เกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตน 
 
 3.2 เชิงคุณภาพ 



๙๐ 
 

 

 

3.2.1 นักเรียนจบการศกึษาของโรงเรียน ในปีการศึกษา 2568 ได้เข้ารว่มกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
และรับมอบหลักฐานทางการศกึษา 

3.2.2 นักเรียนชั้นอนุบาล 3 และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคนรวมทั้งคร ูผู้ปกครอง  
   มีความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม 

3.2.3 นักเรียนมีขวัญและกำลังใจในการศึกษาตอ่และประกอบอาชีพ เกดิความภาคภูมิใจใน    
ความสำเรจ็ของตน 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
ที่ งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 - ประชุมคณะครูวางแผนดำเนินงาน 

- จัดทำโครงการเสนอผู้บรหิาร 
 

- พ.ค. 2568 
นางสาวพัชรา  สายมนตรี 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 1. ดำเนินการจดัพิธีมอบประกาศนียบัตร

บัณฑิตน้อย 
   1.1 การแสดงของนักเรียนชั้นอนุบาล 3 
   1.2 พิธีมอบวุฒิบัตร นักเรียนชั้นอนุบาล 3 
2. จัดกิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศสัมพันธ์ 
   2.1 พิธีมอบเกียรติบตัร แก่นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ที่มีผลการเรียนดีเยี่ยม  
ในปีการศึกษา 
   2.2 มอบผลการเรียน แก่นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ที่สำเร็จการศึกษา 
ร่วมรับประทานอาหาร 
   

5,000 พ.ค. 2568 - 
มี.ค. 2569 

นางสาวพัชรา  สายมนตรี 
ครูโสภิดา  หงส์สมด ี

 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 ติดตามรายงานการดำเนินงานตามโครงการ

แต่ละกิจกรรม 
- มี.ค. 2569 นางสาวพัชรา  สายมนตรี 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
๔ สรุปติดตามผลการดำเนินงานตามโครงการ - มี.ค. 2569 นางสาวพัชรา  สายมนตรี 

5. สถานที่และระยะเวลา 
 สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ ๑6 พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖8 ถึง วันที ่๓๑ มีนาคม  พ.ศ.๒๕๖9 
 



๙๑ 
 

 

 

6. แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 
รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 

กิจกรรม/รายการ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา

ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

1. จัดซื้อ/จดัหา/ วัสดุอปุกรณ์ จดัทำซุ้มปัจฉิม
นิเทศของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  

     และซุ้มบัณฑิตน้อย 

- 500 2,000 2,500 พ.ค. ๒๕๖8 - 
มี.ค. 2569 

2. จัดซื้อ/จดัหา กระดาษ แฟ้ม กรอบเกียรติบัตร - - 2,500 2,500 พ.ค. ๒๕๖8 - 
มี.ค. 2569 

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 

7. การประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
วิธีการและ
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ีใช้ 

1. นักเรียนชั้นอนุบาล 3 และนักเรียนชั้นประถม ศึกษาปีที่ 6 รวมทั้งครู 
ผู้ปกครอง มีความ   พึงพอใจ 

สอบถาม แบบประเมิน 

ความพึงพอใจ 
2. นักเรียนมีขวัญและกำลังใจในการศกึษาตอ่    และประกอบอาชีพ สัมภาษณ ์ แบบสัมภาษณ์ 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 พิธีมอบหลักฐานการจบการศึกษาและปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้นอนุบาล 3 และนักเรียนชั้นประถมศึกษา ปีที่ 6  
ประสบผลสำเร็จและเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
 7.2 นักเรียนเกิดความรกัความผูกพันรวมทั้งมีเจตคติทีด่ีต่อคณะครูและสถานศึกษาตนเอง 
 

๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
        นักเรียนชั้นอนุบาล 3 และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประสบความสำเร็จและมีกำลังใจในการศึกษาต่อ 
 
             ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นางสาวพัชรา  สายมนตร ี) 
       ตำแหน่ง ครู คศ.1 โรงเรยีนวัดสุทธาวาส 
 

 ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( จ่าตรีหญิง นภาลัย  วราพุฒ ) 
             ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารวิชาการ 
 
              ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสาวกาญจนา  เกษร )  
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 
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โครงการ   พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
แผนงาน   บริหารงานวิชาการ 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อที่ ๒, ๓, ๔,  
สนองนโยบาย สพฐ   ข้อที่ ๓, ๔, ๕, ๖, ๗, ๑๐ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1  กลยุทธ์ที ่๑, ๒, ๓, ๔  
        จุดเน้นที่   ๒, ๓, ๔, ๕, ๖ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ ๑, ๒, ๓, ๔, ๕, ๗ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ ๑, ๒, ๓ 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวนาถรพี   ฤทธิ์ชู 
ระยะเวลาดำเนินการ  เมษายน ๒๕๖๘ – มีนาคม ๒๕๖๙ 

******************************************************* 

๑. หลักการและเหตุผล 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕  หมวด ๖ มาตรา ๔๘ 
กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้ถือว่าการประกัน
คุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ยึดการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน โดยการส่งเสริมและสนับสนุน และกำกับดูแลของหน่วยงานต้นสังกัด 
และให้มีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกปีการศึกษา ทั้งนี้  สถานศึกษา
ต้องดำเนินการประกันคุณภาพภายในที่ครอบคลุมตัวบ่งชี้ตามกฎกระทรวงฯ ซึ่งผลประเมินคุณภาพภายในจากต้นสังกัด จะ
เป็นคะแนนที่สามารถสะท้อนประสิทธิผลของคุณภาพการดำเนินงานด้านต่างๆของสถานศึกษาได้ สถานศึกษาต้องพัฒนา
ระบบคุณภาพภายในของสถานศึกษา ดังนั้น เพื่อให้ตอบสนองพระราชบัญญัติดังกล่าว  โรงเรียนวัดสุทธาวาสจึงได้จัดทำ
โครงการนี้ข้ึน เพื่อดำเนินการประสานงานระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน โดยส่งเสริมให้ทุกฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ประกันคุณภาพภายในโรงเรียน และจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  โดยมีมาตรฐานการศึกษาของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาเป็นกรอบการ
ดำเนินงาน ซึ่งผลจากการดำเนินงานดังกล่าว ทำให้รู้ทิศทางในการดำเนินงาน มีความคล่องตัวในการบริหารงานและสร้าง
ความเข้มแข็งในการปฏิบัติงาน การบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้ที ่มีส่วนร่วมกับการจัด
การศึกษา    

๒. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนให้เป็นระบบตามขั้นตอนการประกันคุณภาพ และรองรับ

การประเมินคุณภาพภายนอก 
2.2 เพื่อดำเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาประจำปี  และจัดทำรายงาน

ประจำป ี(SAR) สรุปผลการดำเนินงานรายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชน 
2.3 เพื่อส่งเสริมให้ครูมีความรู้ความเข้าใจและเห็นความสำคัญ สามารถดำเนินการระบบการประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 
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3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
       3.1.๑ โรงเรียนดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนให้มีระบบตามข้ันตอน การประกันคุณภาพ
ทั้ง ๓ มาตรฐาน 
                 3.๑.๒ ครูมีความรู้ความเข้าใจและเห็นความสำคัญ มีส่วนร่วมในการประเมินคุณภาพภายใน และสามารถ
ดำเนินการระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ ร้อยละ 100 
                 3.๑.๓ จัดทำรายงานประจำปี ได้ครบถ้วนครอบคลุมงานทุกด้าน และสรุปผลการดำเนินงานรายงานต่อ
สาธารณชนอย่างน้อย 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

       ๓.๒.๑  โรงเรียนมีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
       ๓.๒.๒  ผู้บริหาร คณะครู และผู้ที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรมระบบประกัน 

คุณภาพเพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
       ๓.๒.๓ โรงเรียนมีความพร้อมในการรับการประเมินจากองค์กรภายนอก เพื่อนำไปสู่การรับรอง 

คุณภาพการศึกษา 

4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที่ งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 ๑.๑ ประชุมวางแผนการประกันคุณภาพ 

สรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา  
เพื่อนำข้อมูลมาปรับปรุงระบบงานประกัน
คุณภาพภายในในปีปัจจุบัน 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

- 
 
 
 
 
 
 

- 

เม.ย. ๒๕๖๘ 
 
 
 

พ.ค. ๒๕๖๘ 
 

ผู้บริหาร และคณะคร ู

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 ดำเนินการตามภาระงานขององค์ประกอบ

ระบบประกันคุณภาพ 
กิจกรรมที่ ๑ กำหนดมาตรฐานการศึกษา
และค่าเป้าหมาย 
- ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพื่อสร้าง
ความเข้าใจที่ตรงกัน กำหนดรูปแบบวิธีการ
ปฏิบัติงาน เพื่อให้กิจกรรมบรรลุผลสำเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
-  กำหนดมาตรฐานการศ ึกษาและค่า
เป้าหมาย ระดับคุณภาพที่เหมาะสมตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
 

๒๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

พ.ค. ๒๕๖๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ผู้บริหาร 
นางสาวนาถรพี   ฤทธิ์ช ู

และคณะครู 
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ที่ งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
- จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่มุ่ง
คุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมพัฒนาระบบประกัน
ค ุ ณ ภ า พ ภ า ย ใ น 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- จัดให้มีการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา 
- จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
- จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) ระดับปฐมวัยและ
ระดับการศึกษา ขั้นพื้นฐาน เผยแพร่ข้อมูล
ต่อหน่วยงานต้นสังกัดและต่อสาธารณชน 
กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมพัฒนาระบบประกัน
เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
- ดำเนินการจัดประชุมชี้แจงแนวทาง และ
มอบหมายงานตามมาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายนอก 
- ดำเนินการจัดทำข้อมูลในระบบประกัน
ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายนอก 
- ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการดำเนินงาน 

 
๗,๘00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12,000 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 
 

 
 

 

มี.ค. ๒๕๖๙ 
 
 
 

พ.ค. - พ.ย.
๒๕๖๘ 

 
 
 

ผู้บริหาร 
นางสาวนาถรพี   ฤทธิ์ช ู

และคณะครู 
 
 
 
 
 

นางสาวนาถรพี   ฤทธิ์ช ู
และคณะครู 

 
 

ผู้บริหาร 
นางสาวนาถรพี   ฤทธิ์ช ู

และคณะครู 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 3.1  ติดตาม ตรวจสอบ และปรับปรุงระบบ

การทำงานให้เป็นไปตามระบบงานประกัน
คุณภาพ 

- ตลอดปีการศึกษา นางสาวนาถรพี   ฤทธิ์ช ู

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
๔ 4.1  สรุปรายงานผลการดำเนินงาน

โครงการ 
- มี.ค. ๒๕๖๙ นางสาวนาถรพี   ฤทธิ์ช ู

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
 สถานที่  โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ ๑  เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๘  ถึง วันที่ ๓๑ มนีาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
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6. แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน ๒๐,๐๐ บาท (สองหมื่นบาทถ้วน) 
รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

กิจกรรมที ่ ๑ กำหนดมาตรฐานการศึกษาและค่า
เป้าหมาย 
   - จดัซื้อวัสด ุอุปกรณ ์(กระดาษ)  

- - 200 200 พ.ค. ๒๕๖๘ 

กิจกรรมที่ ๒ กจิกรรมพฒันาระบบประกันคุณภาพ
ภายใน 
   - จดัซื้อวัสด ุอุปกรณ ์เครื่องปริ้นเตอร์ 
   - คา่จัดทำเอกสารการประเมินและการจัดทำ
รายงานประจำปี (SAR) 

- - ๗,๘00 ๗,๘00 
ตลอดปี

การศกึษา 

กิจกรรมที่ ๓ กจิกรรมพฒันาระบบประกันเพื่อรองรับ
การประเมินคุณภาพภายนอก 
   - จดัซื้อวัสด ุอุปกรณ ์
   - คา่จ้างทำป้ายไวนิล 

- 3,000 9,000 12,000 
พ.ค. - พ.ย.

๒๕๖๘ 

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 

7. การประเมินผล  
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. การดำเนินประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนให้มี
ระบบตามขั้นตอนการประกันคุณภาพ 

การสังเกต/ 
การสอบถาม  

แบบตรวจสอบการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในของ
โรงเรียนตามข้ันตอนการ
ประกันคุณภาพ 

2. ครูมีความรู้ความเข้าใจและเห็นความสำคัญ สามารถ
ดำเนินการระบบการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาได้อย่างมคีุณภาพ 

การสังเกต/  
การสอบถาม 

 

แบบสอบถามเกี่ยวกับการมี
ความรูค้วามเข้าใจและเห็น
ความสำคัญของระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 

3. การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาประจำปีได้ถูกต้องตามระบบประกัน
คุณภาพภายใน 

การรวบรวมข้อมูล
สารสนเทศ และทำการ
ประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษา 

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
การประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาประจำป ี

4. การจดัทำรายงานประจำปี (SAR) และสรุปผลการ
ดำเนินงานรายงานหน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชน 

การประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐาน

- รายงานประจำปี 
- บันทึกการประชุม 



๙๖ 
 

 

 

การศกึษาของ
สถานศึกษา 

 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน และได้รับการรับรองทุกมาตรฐานในการประเมินทั้งภายในและภายนอก สามารถนำ
ข้อมูลที่ได้รับจากการดำเนินงานมาเป็นข้อมูลในการพัฒนามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาของสถานศึกษาให้มีคุณภาพ
มากขึ้น 
 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 ๙.๑  โรงเรียนดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนให้มีระบบตามขั้นตอนการประกันคุณภาพทั้ง 
๓ มาตรฐาน 
 ๙.๒  ครูมีความรู้ความเข้าใจและเห็นความสำคัญ มีส่วนร่วมในการประเมินคุณภาพภายใน และสามารถดำเนินการ
ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ ร้อยละ 100 
 ๙.๓  จัดทำรายงานประจำปี ได้ครอบคลุมงานทุกด้าน และสรุปผลการดำเนินงานรายงานต่อสาธารณชนอย่าง
น้อย 1 ครั้ง/ปีการศึกษา 
  
 
 

             ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวนาถรพ ี  ฤทธิ์ช)ู 

               ตำแหน่ง คร ูคศ.๑ 
 
 

 ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                         (จ่าตรีหญิง นภาลัย   วราพุฒ) 
                     ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารงานวิชาการ 
 
 
              ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นางสาวกาญจนา  เกษร)  
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 
 
 
 
 

 



๙๗ 
 

 

 

โครงการ  พัฒนาศักภาพและคุณภาพเด็กปฐมวัย 
แผนงาน  บริหารงานวิชาการ 
ยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อที่ ๓,๔ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. ข้อท่ี  ๑,2,๓   
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1  กลยุทธ์ที ่๑,๒,๓  
        จุดเน้นที่๑,๒,๓,๔,๕,๖ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่๖ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน ข้อที่ 1,๓ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางจิรภา   ชูเลิศ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๗ - มีนาคม พ.ศ.2568 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาปฐมวัยสำหรับเด็กอายุ  4  - 6  ปีเน้นการส่งเสริมพัฒนาการในด้านต่าง ๆ เช่น  ด้านร่างกาย  เด็ก
มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ สุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  ด้านอารมณ์ – จิตใจ เด็กสามารถควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมตามวัย  ด้านสังคมเด็กช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม เด็กทุกคนช่วยเหลือ
ตนเองในการทำกิจวัตรประจำวนั มีวินัยในตนเอง รู้จักการประหยัดพอเพียง มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งในและ
นอกห้องเรียน มีมารยาททางวัฒนธรรมไทย เช่น  การไหว้ การทักทาย มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็น
สมาชิกที่ดีของสังคมได้อย่างเหมาะสม ด้านสติปัญญา เด็กสามารถสื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
เด็กสามารถสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายามค้นหาคำตอบ อ่าน
นิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีวามสามารถในการคิดรวบยอด การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจ
เรื่องง่ายๆได้  และมีการจัดบรรยากาศในห้องเรียนให้มีความสำคัญต่อการเรียนรู้ของเด็กเพราะเด็กวัยนี้มีความสนใจในการ
เรียนรู้  ศึกษาค้นคว้า  และทดลอง  ต้องการสัมผัสรับรู้ด้วยประสาทสัมผัสทั้ง 5 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยวิธีการบรูณา
การผ่านการเล่นจึงมีความสำคัญเด็กสามารถเรียนรู้ทักษะต่าง  ๆ  จากประสบการณ์ตรงซึ่งจะส่งผลต่อการบรรลุจุดหมายใน
การพัฒนาเด็กได้เป็นอย่างดี 

 

2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับประสบการณต์รงเลน่และปฏิบัติกิจกรรมอยา่งมีความสุข 
 2.2 เพื่อให้เด็กปฐมวัยมพีัฒนาการทั้ง 4 ดา้น ด้านร่างกาย ดา้นอารมณ์ ดา้นสังคม และสติปัญญา 
 2.3 เพื่อจดับรรยากาศหอ้งศูนย์สื่อปฐมวัยและห้องเรียนปฐมวัยให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1เด็กปฐมวัย  ร้อยละ  ๑๐๐  ได้รับประสบการณต์รงเล่นและปฏิบัติกิจกรรมอย่างมีความสุข 
            3.1.2 เด็กปฐมวัย  ร้อยละ ๘๕ มพีัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ดา้นร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม และสติปัญญา  
เหมาะสมตามวัย 
 3.1.3 บรรยากาศห้องศนูย์สื่อปฐมวัยและห้องเรียนปฐมวัยเอื้อต่อการเรียนรู้ ร้อยละ ๙๐  
 
 



๙๘ 
 

 

 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
               เด็กปฐมวัยทำกิจกรรมร่วมกับผู้อื่นและเรียนรู้ร่วมกันได้อย่างมีความสุข มีสื่อ  วัสดุอุปกรณ์ 
ใช้อย่างทันสมัย  หลากหลาย  เหมาะสมและเพียงพอบรรยากาศห้องศูนยส์ื่อปฐมวัยให้เอื้อต่อการเรียนรู้ และไดร้ับการ
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะพื้นฐานด้านร่างกาย อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา   
 
4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 1.1ประชุมวางแผนเสนอขออนุมัติโครงการ 

๑.๒ นำเสนอโครงการ 
- พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 
นางจิรภา ชูเลิศ 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
๒ กิจกรรม 1 จัดซื้อเอกสารงานประจำชั้น 

 -   จดัซื้อเอกสารธุรการประจำชั้น 
 -   จดัทำระบบข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
กิจกรรมที่ 2 พัฒนาห้องศูนย์สื่อปฐมวัย
ห้องเรียนปฐมวัยและแหล่งเรียนร 
 -จดัซื้อ/จัดหา/จัดการ ในการปรับปรุงตกแต่ง
ห้องศูนย์สื่อปฐมวัยและห้องเรียน/ป้ายความรู้ 
-จัดซื้อ/จัดหา/สื่อการสอน 
กิจกรรมที่ ๓   พัฒนาคณุภาพเด็กปฐมวัย 
จัดซื้อ/จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกจิกรรม
เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 
- กิจกรรมหนูน้อยสุขนิสัยที่ด ี
- กิจกรรมหนูน้อยแข็งแรง 
- กิจกรรมหนูน้อยคุณธรรม 
- กิจกรรมหนูทำได ้
- กิจกรรมหนูน้อยตาวิเศษ 
- กิจกรรมหนูน้อยคุณธรรม 
- กิจกรรมหนูน้อยรักการอ่าน 
- สรา้งสรรค์ปั้นแต่ง 
- ส่งเสริมประชาธิปไตย 
-ประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
 
 
 

1,500 
 
 
 

15,000 
 
 
 
 

8,500 
 
 
 

พ.ค.๖๘  

 

 

 

นางจิรภา ชูเลิศ 



๙๙ 
 

 

 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 นิเทศกำกับดูแลสรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค 

แนวทางการแก้ไขปรับปรุงพัฒนางาน 

- ตลอดปี
การศกึษา 

นางจิรภา   ชูเลิศ 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
๔ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล - มี.ค. ๖๙ นางจิรภา   ชูเลิศ 

 
๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ ๑  พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๘  ถึง วันที่ ๓๑ มนีาคม พ.ศ.๒๕๖๙ 
๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน ๒๕,๐๐๐ บาท (....สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน.....) 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

1 จัดซื้อเอกสารงานประจำชั้น - - 1,500 1,500 พ.ค.๖๘ 
2 พัฒนาห้องศูนย์สื่อปฐมวัย ห้องเรียนปฐมวัย และ 
แหล่งเรียนรู้ 

- - 15,000 15,000 พ.ค.๖๘ 
-มิ.ย.๖๙ 

3 พัฒนาคุณภาพเดก็ปฐมวัย - - 8,500 8,500 พ.ค.๖๘ 
-มิ.ย.๖๙ 

รวม - - 25,000 25,000  
รวมงบประมาณ 25,000 

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  เด็กปฐมวัยได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติกิจกรรม
อย่างมีความสุข 

-ตรวจเอกสาร -แบบตรวจเอกสาร 

2.  เด็กปฐมวัยมพีัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ด้านร่างกาย ด้าน
อารมณ ์ด้านสังคม และสติปัญญา 

-ตรวจเอกสาร -แบบตรวจเอกสาร 

๓.บรรยากาศห้องศูนย์สือ่ปฐมวัยและห้องเรียนปฐมวัยเอื้อต่อ
การเรียนรู ้

-ตรวจเอกสาร  -แบบตรวจเอกสาร 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนระดับปฐมวัยไดร้ับการพัฒนาส่งเสริมศักยภาพและคุณภาพเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทกัษะพื้นฐานดา้น
ร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญาเหมาะสมตามวัย และมีสื่อ  วัสดอุุปกรณ์เพียงพอต่อความต้องการ     
เป็นสื่อที่ทันสมัย  และมีความหลากหลาย     
 
 
 



๑๐๐ 
 

 

 

๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 1.ได้รับการจดัสรรงบประมาณที่เพียงพอ 
 ๒.เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการที่ดีทั้ง ๔ ด้าน 
 
                              ลงชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                 ( นางจริภา   ชูเลิศ ) 
                                          ครูคศ.๒ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 

 
         ลงชื่อ............................... ..............................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                          ( จา่ตรีหญิงนภาลัย   วราพุฒ ) 
               หัวหน้างานบรหิารวิชาการ       

 
         ลงชื่อ........................... ..................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                          ( นางสาวกาญจนา  เกษร ) 
                           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๑ 
 

 

 

โครงการ        บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
แผนงาน            วิชาการ 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. ข้อที่ ๒,๓,๔ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท ๑ กลยุทธข้อที่ ๑ 
จุดเน้นที่   ข้อที่ ๒ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ ๑,๓ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่  โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวโสภิดา หงษ์สมดี นางสาวพัชรา สายมนตรี 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 256๘ - มีนาคม 256๙ 

******************************************************* 

๑. หลักการและเหตุผล 
 มูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาได้ศึกษาโครงการส่งเสริมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์สำหรับเด็กอนุบาลในประเทศ
เยอรมันจากโครงการ “ Haus der Kleinen Forscher ” (หรือบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ) ซึ่ง เป็นโครงการความร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐและเอกชน ที่สามารถปลูกฝังนิสัยรักวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กได้อย่างมี ประสิทธิภาพและสามารถขยายผลไปสู่
โรงเรียนอนุบาลจeนวนมากในระยะเวลาอันสั้น โดยสามารถควบคุม มาตรฐานได้อย่างดี นอกจากนี้โครงการยังมีกิจกรรมที่
เชื่อมโยงกับพ่อแม่ ผู้ปกครองอีกด้วย นับว่าเป็นการส่งเสริมการเรียนวิทยาศาสตร์ระดับรากฐานที่มีประสิทธิภาพอย่างยิ่ง 
ด้วยเหตุนี้มูลนิธิสมเด็จพระเทพ รัตนราชสุดา จึงริเริ่มโครงการนำร่อง “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ” ขึ้นในปี 
2553 เพื่อเป็น แนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์  สำหรับเด็กอนุบาล โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อปลูกฝังให้
เด็ก ๆ มีเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์ ธรรมชาติและเทคโนโลยี ด้วยกิจกรรมที่สร้างความสนุก ความเพลิดเพลิน ความสนใจ 
ใคร่รู้ มีความกระตือรือร้น ฝึกการสังเกต รู้จัก ตั้งคำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง และเป็นการวางรากฐานในระยะยาว 
ในการสร้างนักวิทยาศาสตร์ วิศวกรและกาสร้างทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ ในการนี้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานได้ศึกษา กิจกรรมและวิเคราะห์ความสอดคล้องกับหลักการ แนวคิดของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช  
2546 เพราะมุ่งเน้นให้เด็กลงมือปฏิบัติจริง สามารถนำกิจกรรมการสอนวิทยาศาสตร์มาบูรณาการผ่าน  กิจกรรมตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย เพื่อให้การดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์จึงขอเสนอเพื่ออนุมัติโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
ประเทศไทยในการดำเนินงานต่อไป 
๒. วัตถุประสงค์ 
  2.1 ยกระดับการจดัการเรียนการสอนผ่านการเรียนรู้วิทยาศาสตร์แบบสืบเสาะ (Inquiry) เพื่อส่งเสริมให้เด็กรู้จัก
สังเกต คิด ตั้งคำถามและหาคำตอบด้วยตนเอง 
 2.2 วางรากฐานทกัษะการเรียนรู้ของเด็กในระยะยาว จนเติบโตเป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพต่อประเทศไทย 
 
3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
 ๓.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนวัดสุทธาวาส ร้อยละ  ๙๐  ได้รบัการฝึกทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
 ๓.๑.๒   นักเรียนโรงเรียนวัดสุทธาวาส ร้อยละ  ๙๐  ได้ฝึกการสังเกต รู้จกัคิด ตั้งคำถามและค้นหาคำตอบด้วย
ตนเอง 



๑๐๒ 
 

 

 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

 นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้และมีประสบการณ์กระบวนการเรียนรู้ทักษะทางวิทยาศาสตร์ ได้ฝึกสังเกต รู้จักคิด รู้จักตั้ง
คำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง ตลอดจนวางรากฐานระยะยาวในการสร้างนักวิทยาศาสตร์ วิศวกรและทรัพยากรมนุษย์
ที่มีคุณภาพ 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมา

ณ 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (Plan) 

1 1.1ศึกษานโยบายในส่วนที่เกี่ยงข้อง 
1.2จัดทำโครงการเสนอผู้บริหาร 
1.3ประชุมชี้แจงโครงการ 

- 

เมษายน 6๘ 

นางสาวโสภดิา หงษ์สมด ี
นางจิรภา ชูเลิศ             

นางสาวพัชรา สายมนตร ี

ขั้นดำเนินการ (Do) 

2 กิจกรรมทดลอง 20 กิจกรรม จากโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย                                  
ขั้นตอน 
    3.1 จัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ /
ทดลองระดับปฐมวัย จำนวน 20 กจิกรรม  
    3.2 จัดกิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร์  
    3.3 จัดกิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร์
ระดับประถมศึกษา  

 

 

5,๐๐๐ 

2,๐๐๐                 

3,๐๐๐ 

ตลอดปีการศึกษา 
นางสาวโสภดิา หงษ์สมด ี

นางจิรภา ชูเลิศ             
นางสาวพัชรา สายมนตร ี

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 

3 สำรวจตดิตามผลการปฏิบัติกิจกรรม - 
มีนาคม 6๙ 

นางสาวโสภดิา หงษ์สมดี
นางสาวพัชรา สายมนตร ี

 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
 

๔ 
โรงเรียนติดตามและสรุปการจดักิจกรรม 

สรุปและรายงานโครงการ 
- มีนาคม 6๙ 

นางสาวโสภดิา หงษ์สมดี
นางสาวพัชรา สายมนตร ี

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 

 สถานที่          โรงเรียนวดัสุทธาวาส 
 ระยะเวลา     พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๘  ถึง มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๙ 



๑๐๓ 
 

 

 

6. งบประมาณรวมทั้ง............... 1๐,๐๐๐...................บาท  
 งบประมาณ  จำนวน  1๐,๐00 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) จากแผนงานพื้นฐานดา้นการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน โครงการ  สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาตั้งแต่ระดบัอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน งบเงินอุดหนุน   

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี 
คำช้ีแจง/รายการ  

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. การทดลอง ๒๐ กจิกรรม - - 5,๐๐๐  
๒. โครงงานวัฏจักรสืบเสาะชั้นปฐมวัย - - ๒,๐๐๐  
3. โครงงานวัฏจักรสืบเสาะชั้นประถมศึกษา   3,๐๐๐  

รวม   ๑0,๐๐๐  
รวมงบประมาณ หน่ึงหมื่นบาทถ้วน 

(ถัวจ่ายได้ทุกรายการ) 

7. การติดตามและประเมินผล  
ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายตัวชี้วัด วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

นักเรียนทุกคน ไดร้ับการฝึกทักษะและ
กระบวนการทางวทิยาศาสตร ์

๙๐% 
 

-การทดลองกิจกรรม
บ้านนักวิทยาศาสตร ์

-โครงงานบ้าน
นักวิทยาศาสตร ์

- ใบงาน
วิทยาศาสตร ์

-การสังเกต 

-การสอบถาม 
นักเรียนทุกคน ได้ฝึกการสังเกต รู้จกัคิด 
ตั้งคำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง 

๙๐% 
 

-การทดลองกิจกรรม
บ้านนักวิทยาศาสตร ์

-โครงงานบ้าน
นักวิทยาศาสตร ์

- ใบงาน
วิทยาศาสตร ์

-การสังเกต 

-การสอบถาม 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.1 เด็กทุกคนสามารถเรียนรู้วิทยาศาสตร์แบบสืบเสาะ (Inquiry) เพื่อส่งเสริมให้เด็กรู้จัก 
สังเกต คิด ตั้งคำถามและหาคำตอบด้วยตนเอง ได้เรียนรู้ประสบการณก์ารทดลองทกัษะ กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
 ๘.2 เด็กทุกคนมีทัศนคตทิี่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร ์
 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 นักเรียนระดับปฐมวัยรู้จกัการสังเกต คดิ ตั้งคำถามและสามารถหาคำตอบอย่างง่ายไดด้้วยตนเอง 
 
 
 
 
 



๑๐๔ 
 

 

 

             ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นางสาวโสภิดา หงษ์สมดี ) 
        ตำแหน่ง ครชูำนาญการ โรงเรียนวดัสุทธาวาส 
 
 
             ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นางสาวพัชรา สายมนตรี ) 
             ตำแหน่ง ครู โรงเรยีนวัดสุทธาวาส 
 
 

 ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( จ่าตรีหญิง นภาลัย วราพุฒ ) 
             ตำแหน่ง ครู หัวหน้าบริหารงานวิชาการ 

 
              ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสาวกาญจนา  เกษร )  
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐๕ 
 

 

 

 

โครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
แผนงาน บริหารงานวิชาการ  
ยุทธศาสตร์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที ่3,4,5  
สนองนโยบาย สพฐ  นโยบาย สพฐ ที่ 1,5,9 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท.1 กลยุทธ์ที ่๑   

จุดเน้น     จุดเน้นที่ 2,3,4,5,6 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1,2,4  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ปฐมวัย มาตรฐานที่ 1,3 และประถมศึกษา มาตรฐานที ่1,3 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุกัญญา ภูบาล, นายอดิศร เอี่ยมบุญส่ง 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม ๒๕๖๘ - มีนาคม ๒๕๖๙ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พทุธศักราช 2551 ได้กำหนดให้ครูจัดการเรียนรู ้โดยยดึผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง จากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง เพื่อให้ผู้เรียนไดพ้ัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
ทั้ง 3 ด้าน คอืด้านความรู้ ดา้นทักษะกระบวนการ และด้านคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์โดยกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นส่วน
หน่ึงของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  มุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอย่าง
รอบด้านเพื่อความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ ์และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มี
ระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจติสำนึกของการทำประโยชน์เพื่อสังคมสามารถจดัการตนเองได้ และอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมี
ความสุข 

 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น มีวุฒิภาวะทางอารมณ์มีกระบวนการคดิ  มีทักษะใน
การดำเนินชีวิตอยา่งเหมาะสม และมีความสุข มจีติสำนึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ 
 2.2 เพื่อมุ่งสรา้งพลเมืองดีที่ตื่นตวั และอยู่รวมกบัผู้อื่นในสังคมพหุวัฒนธรรมได้ 
 2.3 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมมีคณุลักษณะอันพึงประสงคต์ามหลักสูตร เพื่อยกระดับ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงข้ึน 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมคา่ยวิชาการ 
 3.1.2 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมอบรมคอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา 
 3.1.3 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมเข้าค่ายพกัแรมลูกเสือ-เนตรนาร ีชั้น ป.4-6  
 3.1.4 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือสำรอง Day Came ชั้น ป.1-3 
 3.1.5 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียน 
 3.1.6 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมคา่ยพุทธบุตร 
 3.1.7 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมชมุนุมสร้างสรรค์ 
 3.1.8 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมแนะแนว 



๑๐๖ 
 

 

 

 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
               3.2.1 ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองจากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยตนเอง เพื่อให้ผู้เรียน 
ได้พัฒนาอยา่งเต็มศักยภาพ ทั้ง 3 ด้าน คือดา้นความรู ้ดา้นทักษะกระบวนการ และดา้นคุณลักษณะ อันพึงประสงค์       
  
4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 ๑.๑ ประชุมคณะครู บุคลากร เพื่อวางแผน

กำหนดกิจกรรม 
๑.๒ แต่งตั้งครูรับผิดชอบจัดทำโครงการ  
และกิจกรรม 
๑.๓ แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

- พ.ค.๒๕๖๘ 
นางสาวสุกัญญา 

ภูบาล 
 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2   ๒.๑ ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผน

ดำเนินงาน    
      - กิจกรรมคา่ยวิชาการ 
 
      - กิจกรรมอบรมคอมพิวเตอร์เพื่อ
การศกึษา 
      - กิจกรรมเข้าค่ายพกัแรมลูกเสือ-เนตร
นารี ชั้น ป.4-6  
      - กิจกรรมเข้าค่ายลกูเสือสำรอง Day 
Came ชั้น ป.1-3       
      - กิจกรรมทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายใน
และภายนอกห้องเรียน 
      - กิจกรรมคา่ยพทุธบุตร 
 
      - กิจกรรมชุมนุมสรา้งสรรค ์
 
      - กิจกรรมแนะแนว 
 

 
 

12,200 
 

5,500 
 

55,000 
 

3,900 
 

22,200 
 

23,200 
 

2,000 
 
- 

 
 

พ.ย.๒๕๖๘ -  
มี.ค.๒๕๖๙ 

พ.ย.๒๕๖๘ -  
มี.ค.๒๕๖๙ 

พ.ย.๒๕๖๘ -  
มี.ค.๒๕๖๙ 

พ.ย.๒๕๖๘ -  
มี.ค.๒๕๖๙ 

พ.ค.๒๕๖๘ -  
มี.ค.๒๕๖๙ 

พ.ค.๒๕๖๘ -  
มี.ค.๒๕๖๙ 

พ.ค.๒๕๖๘ -  
มี.ค.๒๕๖๙ 

พ.ค.๒๕๖๘ -  
มี.ค.๒๕๖๙ 

 
 

นางปิยาภรณ์ 
โยธาประเสริฐ 

นางสาววกิานดา  
คุ้มรักษา 

นางสาวสุกัญญา 
ภูบาล  

นายอดิศร  
เอี่ยมบุญส่ง 

นางนันทน์กรวินท์  
เอี่ยมบุญส่ง

นางสาวโสภดิา  
หงษ์สมดี 
จ่าตรีหญิง 

นภาลัย วราพุฒ 
จ่าตรีหญิง 

นภาลัย วราพุฒ 
ครูผู้สอน 

วิชาแนะแนว 
ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3       - ติดตาม ตรวจสอบ และปรับปรุงในการ

ทำกิจกรรม 
 

- พ.ค.๒๕๖๘ -  
มี.ค.๒๕๖๙ 

นางสาวสุกัญญา 
ภูบาล 



๑๐๗ 
 

 

 

 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
4       - สรุป ประเมินผล รายงานโครงการ 

และกิจกรรม 
 

- มี.ค.๒๕๖๙ นางสาวสุกัญญา 
ภูบาล  

และผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม 

๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ 1 พฤษภาคม 256๘ ถึง วันที ่31 มีนาคม 256๙ 
 
๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน 124,000 บาท (หน่ึงแสนสองหมื่นสี่พันบาทถ้วน) 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

      - กิจกรรมคา่ยวิชาการ - - 12,200 12,200 1 วัน 
      - กิจกรรมอบรมคอมพิวเตอร์เพื่อ
การศกึษา 

- - 5,500 5,500 3 วัน 

      - กิจกรรมเข้าค่ายพกัแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
ชั้น ป.4-6  

- - 55,000 55,000 3 วัน 

      - กิจกรรมเข้าค่ายลกูเสือสำรอง  
Day Came ชั้น ป.1-3       

- - 3,900 
 

3,900 
 

1 วัน 

      - กิจกรรมทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายใน
และภายนอกห้องเรียน 

- - 22,200 
 

22,200 
 

3 วัน 

      - กิจกรรมคา่ยพทุธบุตร 3,000 - 20,200 23,200 3 วัน 
      - กิจกรรมชุมนุมสรา้งสรรค ์ - - 2,000 2,000 1 วัน/

สัปดาห์ 
      - กิจกรรมแนะแนว - - - - 1 วัน/

สัปดาห์ 
รวม 3,000  124,000 124,000  

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิชาการ  - การตอบแบบถาม - แบบสอบถาม 
2. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมอบรม
คอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา 

- การตอบแบบถาม - แบบสอบถาม 



๑๐๘ 
 

 

 

3. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ-เนตรนาร ีชั้น ป.4-6  

- การตอบแบบถาม - แบบสอบถาม 

4. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ
สำรอง Day Came ชั้น ป.1-3 

- การตอบแบบถาม - แบบสอบถาม 

5. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียน 

- การตอบแบบถาม - แบบสอบถาม 

6. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมค่ายพุทธบุตร - การตอบแบบถาม - แบบสอบถาม 
7. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมชุมนุมสร้างสรรค์ - การตอบแบบถาม - แบบสอบถาม 
8. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมแนะแนว - การตอบแบบถาม - แบบสอบถาม 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ผู้เรียนให้รู้จักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น มีวุฒิภาวะทางอารมณ์มกีระบวนการคิด มทีักษะใน    การดำเนิน
ชีวิตอยา่งเหมาะสม และมีความสุข มีจติสำนึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครวั สังคม และประเทศชาต ิและเป็น
พลเมืองดีที่ตื่นตวั และอยู่รวมกับผู้อื่นในสังคมพหุวัฒนธรรม ร่วมถึงส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงข้ึน 
 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองจากการลงมือปฏิบัติกจิกรรมการเรียนรู้ดว้ยตนเอง เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็ม
ศักยภาพ ทั้ง 3 ดา้น คือด้านความรู ้ด้านทกัษะกระบวนการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
 
                              ลงชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางสาวสกุญัญา ภูบาล) 

 
         ลงชื่อ.............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                           (จา่ตรีหญิง นภาลัย วราพุฒ) 
             หวัหน้างานบริหารงานวิชาการ 

 
       
         ลงชื่อ.............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                            (นางสาวกาญจนา เกษร) 
                           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส  
 
 
 

 
 
 
 



๑๐๙ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานบริหารงบประมาณ 



๑๑๐ 
 

 

 

โครงการ   โครงการบริหารระบบงานการเงิน บัญชี พัสดุ สินทรัพย์และสาธารณูปโภค 
แผนงาน   บริหารงานงบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ชาติ    ยุทธศาสตร์๕ 
สนองนโยบาย สพฐ   ข้อที่ ๑ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1 กลยุทธ์ที่ ๔  
        จุดเน้นที่      ข้อที ่
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อที่ ๖ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม่  โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางจิรภา   ชูเลิศ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๘ - มีนาคม พ.ศ.256๙ 
 

******************************************************* 
๑. หลักการและเหตุผล 
          การปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี พัสดุ สินทรัพย์  การจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์และการบริหารจัดการด้าน
สาธารณูปโภค เป็นหัวใจสำคัญในการบริหารโรงเรียน การดำเนินงานต้องยึดระเบียบและแนวปฏิบัติให้ถูกต้องเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย ตามระเบียบของทางราชการ มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้  จากระบบการควบคุมภายในและจาก
หน่วยงานต่าง ๆที่เกี่ยวข้อง มีการใช้จ่ายเงินอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นประโยชน์ต่อทางราชการอย่างแท้จริง  
๒. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้การจัดทำบัญชีและหลักฐานต่าง ๆ ด้านการเงินถูกต้องตามระเบียบและเป็นปัจจุบัน 
๒.๒ เพื่อให้การวางแผนใช้พัสดุ ครุภัณฑ์ การควบคุมดูแล บำรุงรักษาและจำหน่ายพัสดุ 
2.3 เพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ  ครุภัณฑ์ และสาธารณูปโภค  เป็นไปเป็นตามระเบียบและแนวปฏิบัติ 

3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 มีแผนบริหารความเสี่ยงไว้เป็นแนวทางการควบคุม ติดตามและการปฏิบัติงาน 

3.1.2 มรีะบบการจัดเกบ็เอกสารหลักฐานตา่งๆ ที่ง่ายต่อการค้นหาและตรวจสอบ 
3.1.3 การจัดทำเอกสารพัสดุประเภทตา่งๆ และระบบงานพัสดุของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบเป็น

ปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ 
3.2  เชิงคุณภาพ 

  3.2.1  จัดทำบัญชีทะเบียนคุมประเภทต่างๆ ถูกต้อง เป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้  
3.2.2  โรงเรียนมีการบริหารงบประมาณที่เน้นประสิทธิภาพและประสิทธผิล 

  3.2.3  มีระบบงานพัสดุถูกต้อง เป็นปัจจุบัน มีประสิทธิภาพและสามารถตรวจสอบได้ 
  3.2.5  มีการดำเนินการเบิก – จ่าย พัสดุและควบคุมการจำหน่ายถูกต้องตามระเบียบ 
ของทางราชการ  
  3.2.6 มีแผนบริหารควบคุม ติดตามและการปฏิบัติงาน 
 
 



๑๑๑ 
 

 

 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (Plan) 

1 1.1ประชุมวางแผนเสนอขออนุมัติโครงการ 
๑.๒ นำเสนอโครงการ 

- พฤษภาคม 
๒๕๖๗ 

นางจิรภา  ชูเลิศ 

ขั้นดำเนินการ (Do) 

๒ 2.1 กิจกรรม บริหารงานการเงิน บัญชี 
- จดัระบบการงานด้านการเงิน บัญชี 
- จดัแผนบริหารความเสี่ยงไว้เป็นแนวทางการ 
ควบคุม ติดตามและการปฏิบัติงาน 
- มีระบบการจัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่
ง่ายต่อ การค้นหาและตรวจสอบ 
ควบคุมการปฏิบัติงานการเงิน บัญชีให้ถูกต้อง 
ตามระเบียบของทางราชการ 
-กรอกข้อมูลe-budget 
2.2 กิจกรรม บริหารงานพัสด ุ
- งานพัสดุถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
- การเบิกจ่าย การใชพ้ัสดุเป็นไปตามระเบียบ 
- การตรวจสอบพัสดุมรีะบบ ง่ายแก่การ
ตรวจสอบ 
2.3 กิจกรรม คา่สาธารณูปโภค 
-ชำระค่าสาธารณูปโภค 
-กรอกข้อมูลคา่สาธารณปูโภคในระบบ  
e-budget 

๓,๐๐๐ พ.ค.๖๗ - มี.ค.๖๘ นางจิรภา   ชูเลิศ 

นางนันทน์กรวินท ์
เอี่ยมบุญส่ง 

 

 

 

 

น.ส.โสภิดา หงษ์สมด ี

 

 

นางนันทน์กรวินท ์
เอี่ยมบุญส่ง 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 

3 นิเทศกำกับดูแล 

สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไข 

ปรับปรุงพัฒนางาน 

- ตลอดปีการศึกษา นางจิรภา   ชูเลิศ 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act 

๔ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล - มี.ค. ๖๗ นางจิรภา   ชูเลิศ 

 

๓,๐๐๐ 

๑๘๐,๐๐๐ 



๑๑๒ 
 

 

 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
 ๕.๑  วันที่ ๑  พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๘  ถึง วันที ่๓๑ มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๙ 
          ๕.๒  โรงเรียนวดัสุทธาวาส 
 
6. งบประมาณรวมทั้ง ๑๘๖,๐๐๐   บาท 

6.1 งบประมาณ  จำนวน  ๑๘๖,๐๐๐   บาท (หน่ึงแสนแปดหมื่นหกพันบาทถ้วน) จากแผนงานพื้นฐานดา้นการ
พัฒนาและเสริมสร้างศกัยภาพคน โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาตั้งแตร่ะดับอนบุาล 
จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน งบเงินอุดหนุนรายหัวประถม 
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี 
คำช้ีแจง/รายการ  

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 
งบประมาณ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑. ค่าอุปกรณ์จดัทำระบบบัญชี ทำระบบ
เอกสารหลักฐานการเงินพัสดุและสินทรพัย ์

- - ๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ 

๒. ค่าสาธารณูปโภค - ๑๘๐,๐๐๐ - ๑๘๐,๐๐๐ 
รวม - ๑๘๐,๐๐๐ 6,๐๐๐ ๑๘๖,๐๐๐    

รวมงบประมาณ ๑๘๖,๐๐๐    

7. การติดตามและประเมินผล  
ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายตัวชี้วัด วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1.  การจัดทำเอกสารการเงิน บัญชี พัสดุ
พัสดุถูกต้องตาระเบียบเป็นปัจจุบันและ
สามารถตรวจสอบได ้

ร้อยละ 95 
-ตรวจเอกสาร -แบบตรวจ

เอกสาร 

2. การปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี พัสดุ
ถูกต้อง เป็นปัจจุบันและสามารถ
ตรวจสอบได ้

ร้อยละ ๑๐๐ 
-ตรวจเอกสาร -แบบตรวจ

เอกสาร 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.1 ควบคุม ป้องกันและกำกับติดตามดูแลการใช้จ่ายเงินทุกประเภท 
 ๘.2 มีการตรวจสอบความถูกต้องของระบบบัญชีทั้งด้านการเงินและพัสดุ 
 ๘.3 มีการควบคุมการปฏิบัติงานการเงินและพัสดุให้ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
 
 
 
 
 
 



๑๑๓ 
 

 

 

๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 การจัดทำเอกสารการเงิน บัญชี พัสดุพัสดุถูกต้องตาระเบียบเป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ 
 
 

             ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นางจิรภา   ชูเลิศ ) 
       ตำแหน่ง ครูคศ.๒ โรงเรยีนวัดสุทธาวาส         
 
 

 ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                            ( นางจิรภา   ชูเลิศ ) 
       ตำแหน่ง หัวหน้างานบรหิารงบประมาณ 
 
 

              ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสาวกาญจนา  เกษร )  
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 
  



๑๑๔ 
 

 

 

โครงการ จัดซื้อวัสดุการศึกษา 
แผนงาน บริหารงานงบประมาณ  
ยุทธศาสตร์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที ่3  
สนองนโยบาย สพฐ  นโยบาย สพฐ ที่ 3 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท.1 กลยุทธ์ที ่2,3 

จุดเน้น     จุดเน้นที่ 2,3 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2,4,5 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่2,3 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุกัญญา ภูบาล  
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม ๒๕๖๘ - มีนาคม ๒๕๖๙ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 เน่ืองจากวัสด ุอุปกรณ์เป็นปัจจัยสำคัญในการบรหิารงาน โดยเฉพาะการจัดการเรียนการสอน ครแูละบุคคลากร
จำเป็นต้องใช้วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ในการผลิตสื่อการเรียนรู้ใช้เป็นวัสดุในการสอน วัสดุทีใ่ช้ในการฝกึ และจัดป้ายนิเทศ ตกแต่ง
ห้องเรียนห้องพิเศษต่างๆให้เกิดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนการสอน ตลอดจนใช้ในการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ   ของ
โรงเรียนเพื่อให้สามารถให้บริการวัสดุอุปกรณ์แกค่รูและบุคลากรเป็นไปตามความต้องการของผู้ใช ้และมีปริมาณที่เพียงพอ 
จึงได้จัดทำโครงการจดัซื้อวัสดุการศึกษาขึ้น 
 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้ครูและบุคลากรมีวัสดุที่จำเป็นต้องใช้ในการจดักิจกรรมต่าง ๆ อย่างเพียงพอ และตรงตามความต้องการ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 ครูและบุคลากรรอ้ยละ 80 ขึ้นไป มีวัสดทุี่จำเป็นต้องใช้ในจดักิจกรรมต่าง ๆ อยา่งเพียงพอ และตรง
ตามความต้องการ  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 ครูและบุคลากรทกุคนมีวัสดุใช้อย่างเพียงพอ ตรงตามความต้องการในการใช้งาน 
 
4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1. ๑.๑ ประชุมคณะครู บุคลากร เพื่อวางแผนดำเนิน

กิจกรรม 
๑.๒ แต่งตั้งครูรับผิดชอบจัดทำโครงการ  
และกิจกรรม 
๑.๓ แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 

- พ.ค.๒๕๖๘ 
นางสาวสุกัญญา  

ภูบาล 
 



๑๑๕ 
 

 

 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2. ๒.๑ ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนดำเนินงาน 

๒.๒ สำรวจความต้องการใช้วัสดุของครู 
และบุคลากร 
๒.๓ จดัซื้อ/จัดหาวัสดุตามระเบียบการพัสดุ 
๒.๔ ลงบัญชีวัสดุและใหบ้ริการวัสดุอุปกรณ์แกค่รูและ
บุคลากร 

 
 
 

๙,๐๐๐ 
 
 

 
พ.ค.256๘ 

– 
มี.ค.256๙ 

 
นางสาวสุกัญญา 

ภูบาล และ
เจ้าหน้าที่พัสด ุ

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3       - ติดตาม ตรวจสอบ และปรับปรุงในการทำ

กิจกรรม 
- พ.ค.256๘ 

–  
มี.ค.256๙ 

นางสาวสุกัญญา 
ภูบาล 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
4       - สรุป ประเมินผล รายงานโครงการ 

และกิจกรรม 
 

- มี.ค.๒๕๖๙ นางสาวสุกัญญา 
ภูบาล  

 
 
๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ 1 พฤษภาคม 256๘ ถึง วันที ่31 มีนาคม 256๙ 
 
๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน ๙,000 บาท (เก้าพันบาทถ้วน) 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

      - จัดซื้อ/จัดหาวัสด ุอุปกรณ์ที่ใช้ในการจัด
กิจกรรมตา่งๆ  

- - ๙,000 ๙,000 พ.ค. 256๘  
และ 

พ.ย.256๘ 
รวม - - ๙,000 ๙,000  

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูและบุคลากรร้อยละ 80 ขึ้นไป มีวัสดุทีจ่ำเป็นต้องใช้
ในจัดกิจกรรมต่าง ๆ อยา่งเพียงพอ และตรงตามความ
ต้องการ 

- การตอบแบบประเมิน - แบบประเมิน 

 
 
 



๑๑๖ 
 

 

 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ครูและบุคลากรใช้วัสดุอปุกรณ์ต่าง ๆ ในการผลิตสื่อการเรียนรู้ และจัดป้ายนิเทศ ตกแต่งห้องเรียน  
ห้องพิเศษต่าง ๆ ให้เกิดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนการสอน 
 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 ครูและบุคลากรทุกคนมีวัสดุใช้อยา่งเพียงพอ ตรงตามความต้องการในการใช้งาน 
 
 
                              ลงชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางสาวสกุญัญา ภูบาล) 

 
         ลงชื่อ.............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                  (นางจริภา ชูเลิศ) 
             หวัหน้างานบริหารงานงบประมาณ       

 
         ลงชื่อ.......................... . ..................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                            (นางสาวกาญจนา เกษร) 
                           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส  
  



๑๑๗ 
 

 

 

โครงการ                         เรียนฟรี  ๑๕  ป ี
แผนงาน                         บริหารงบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ชาติ                ข้อที่   ๔ 
สนองนโยบาย สพฐ           ข้อที่  ๙ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1     กลยุทธ์ที ่๔ 
        จุดเน้นที่        ๖  ข้อ ๖.๑ 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน         กลยุทธท์ี่ ๕    
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานข้อที่  ๓ 
ลักษณะโครงการ   ❑  โครงการใหม่     โครงการตอ่เน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ          นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง  
ระยะเวลาดำเนินการ          พฤษภาคม ๒๕๖๘ – มีนาคม ๒๕๖๙ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย  พ.ศ. 2550 ได้บัญญัติ “บุคคลยอ่มมีสิทธิเสมอกันในการรับการศกึษาไม่
น้อยกว่าสิบสองปี   ที่รัฐต้องจัดให้อยา่งทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”  และพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม  ( ฉบับที่ 2 )  พ.ศ. 2545  มาตรา 10  วรรค  1  บัญญัติว่า  “ การจัดการศกึษาต้องให้บุคคล
มีสิทธิและโอกาสเสมอกนัในการรับการศกึษาขั้นพื้นฐาน  ไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รับต้องจัดให้อยา่งทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่
เก็บค่าใช้จ่าย”  ซึ่งเป็นข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องกับการจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประกอบกับคำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี
ได้กำหนอเป็นนโยบายเร่งด่วน  ที่จะเริ่มดำเนินการตามเจตนารมณ์ดังกลา่วในปีแรก  โดยกำหนดไว้ในข้อ 1.3 การลดภาระ
ค่าครองชพีของประชาชน  ข้อ 1.3.1  ว่า “ให้ทกุคนมีโอกาสไดร้ับการศกึษาฟรี  15 ปี  โดยสนบัสนุนตำราในวชิาหลัก  
ได้แก่  ทกุสถานศึกษาจดัให้มีชุดนักเรียนและอุปกรณ์การเรียนฟรีให้ทันปีการศกึษา 2553 และสนับสนุนค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
เพื่อชดเชยรายการต่าง ๆ ที่สถานศึกษาเรียกเก็บจากผู้ปกครอง”  อีกทั้งนโยบายของรัฐด้านการศึกษา  ข้อ 3.1.4  กำหนด
ว่า “จดัให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาฟร ี15 ปี  ตั้งแต่อนุบาลไปจนถึงมัธยมตอนปลาย  พร้อมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการให้เกิด  ความเสมอภาคและความเป็นธรรมในโอกาสทางการศึกษาแก่ประชาชนในกลุ่มด้อยโอกาส  ทั้งผู้ยากไร้  
ผู้พิการ  หรือทุพลภาพ  ผู้อยู่ในสถานะยากลำบาก  ผู้บกพร่องทางร่างกายและสติปัญญา  และชนต่างวัฒนธรรม  รวมทั้ง
ยกระดับการพัฒนาโรงเรยีนวัดสุทธาวาส  จึงไดด้ำเนินการตามเจตนารมณ์ดังกล่าว  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน ได้รับโอกาสทาง
การศกึษาอย่างเต็มศกัยภาพ 
 
2.วัตถุประสงค ์
 ๒.1  เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสไดร้ับการศกึษาโดยไม่เสียค่าใชจ้่าย สำหรับรายการหนังสือ อปุกรณ์การเรียน  
เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทีภ่าครัฐจดัให้ 
          2.2  ช่วยลดภาระค่าครองชีพและค่าใชจ้่ายของผู้ปกครองในส่วนที่รัฐให้การสนับสนุน 
          2.3  นักเรียนมคีวามพร้อมและโอกาสในการศึกษามากขึ้นจากการสนับสนุนของรัฐในโครงการเรียนฟร ี15 ปี อย่าง
มีคุณภาพ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนโรงเรียนวัดสุทธาวาสทุกคน  มีโอกาสไดร้ับการศกึษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  สำหรับรายการ
หนังสืออุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทีภ่าครัฐจดัให้  



๑๑๘ 
 

 

 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
               3.2.1 นักเรียนโรงเรียนวัดสทุธาวาสทุกคน  มีความพร้อมและได้รับโอกาสในการศึกษามากขึ้นจากการ
สนับสนุน ของรัฐบาล 
  
4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  
 

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 -แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

-แต่งตั้งคณะกรรมการคดัเลือกหนังสือ
เรียน 
-แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินกิจกรรม 

 
- 

 
มีนาคม 256๗ นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง 

จ่าตรีหญิงนภาลัย  วราพุฒ 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 -จัดสรรงบประมาณเป็นเงินสดให้กับ

นักเรียนดำเนินการจดัซื้อเครื่องแบบ
นักเรียนและอุปกรณ์การเรียนตาม
ระดับการศึกษา 
-จัดซื้อหนังสือเรียนให้กับนักเรียนตาม
ระดับการศึกษา 
-จัดกจิกรรมส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

- 

พฤษภาคม ๒๕๖๘, 
พฤศจิกายน ๒๕๖๙ 
 
 
เมษายน.-พฤษภาคม
256๘ 
พฤษภาคม ๒๕๖๘- 

มีนาคม ๒๕๖๙ 

นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง  

 

นางสาวสุกัญญา  ภูบาล 
 

นางสาวสุกัญญา  ภูบาล 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 นิเทศ ติดตาม - กันยายน ๒๕๖๘,

มีนาคม ๒๕๖๙ 
นางสาวกาญจนา  เกษร 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
๔ ประเมินผล/สรุป - มีนาคม  ๒๕๖๙ นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง 

 
๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ ๑  พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๘  ถึง วันที่ ๓๑ มนีาคม พ.ศ.๒๕๖๙ 
 
๖.  แผนการใช้งบประมาณ  ๓๓๖,๘๙๒  (สามแสนสามหมื่นหกพันแปดร้อยเก้าสิบสองบาทถ้วน)   จากแผนงานพื้นฐาน
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยในการจดัการศึกษาตั้งแตร่ะดับอนุบาลจนจบ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน งบเงินอุดหนุน 
 



๑๑๙ 
 

 

 

 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลาปฏิบัติงาน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 
๑.จัดสรรงบประมาณเป็นเงินสดให้กับ
นักเรียนดำเนินการจดัซื้อเครื่องแบบนักเรียน
และอุปกรณ์การเรียนตามระดับการศึกษา 
-เครื่องแบบนักเรียน 
ก่อนประถมศึกษา จำนวน  ๓๒๕ บาท/คน 
ประถมศึกษา  จำนวน ๔๐๐ บาท/คน 
-อุปกรณ์การเรียน 
ก่อนประถมศึกษา จำนวน  ๒๙๐ บาท/คน 
ประถมศึกษา  จำนวน ๔๔๐ บาท/คน 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

๑๑,๓๗๕ 
๗๘,๐๐๐ 
 
๑๐,๑๕๐ 
๘๕,๘๐๐ 

 
 
 
 

- 

 
 
 
 

๑๑,๓๗๕ 
๗๘,๐๐๐ 
 
๑๐,๑๕๐ 
๘๕,๘๐๐ 

 
 
 
 
พฤษภาคม  ๒๕๖๘ , 
พฤศจิกายน  ๒๕๖๘ 

๒.จัดซื้อหนังสือเรียนให้กับนักเรียนตาม
ระดับการศึกษา 
ก่อนประถมศึกษา  จำนวน  ๒๐๐ บาท/คน 
ประถมศึกษาปีที่ 1 จำนวน ๖๕๖ บาท/คน 
ประถมศึกษาปีที่ 2 จำนวน  ๖๕๐ บาท/คน 
ประถมศึกษาปีที่ 3 จำนวน  ๖๕๓ บาท/คน 
ประถมศึกษาปีที่ 4  จำนวน ๗๐๗ บาท/คน 
ประถมศึกษาปีที่ 5 จำนวน  ๘๔๖ บาท/คน 
ประถมศึกษาปีที่ 6  จำนวน ๘๕๙ บาท/คน 

 
 
 
 
- 

 
 

๗,๐00 
1๖,4๐๐ 
1๘,2๐0 
๑๘,๙๓๗ 
2๕,๔๕๒ 
3๓,๘๔๐ 
3๑,๗๓๘ 

 
 
 
 

- 

 
 

๗,๐00 
1๖,4๐๐ 
1๘,2๐0 
๑๘,๙๓๗ 
2๕,๔๕๒ 
3๓,๘๔๐ 
3๑,๗๓๘ 

 
 
 
 
เมษายน  ๒๕๖๘ 

 
๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับ การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จา่ย 
สำหรับรายการหนังสือ  อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทีภ่าครัฐจดัให้ 

สังเกต  แบบสังเกต  

๗.๒ ช่วยลดภาระค่าครองชีพและค่าใชจ้่าย  ของผู้ปกครองในส่วนที่
รัฐให้การสนับสนุน สัมภาษณ ์ แบบสัมภาษณ์ 

๗.๓ นักเรียนมีความพร้อมและโอกาสในการศึกษามากขึ้นจากการ
สนับสนุนของรัฐในโครงการเรียนฟรี 15 ปี อยา่งมีคุณภาพ 

สัมภาษณ ์ แบบสัมภาษณ์ 

 
 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนโรงเรียนวดัสุทธาวาสทุกคนมีความพร้อมและโอกาสในการได้รับการศึกษามากขึ้นจากการสนับสนุน
ของรัฐ  
 ๘.๒ ผู้ปกครองมีความพงึพอใจที่ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 



๑๒๐ 
 

 

 

๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 1.นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับ การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จา่ย สำหรับรายการหนังสือ  อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบ
นักเรียน และกิจกรรมพฒันาผู้เรียนที่ภาครัฐจัดให้ 
           ๒.ชว่ยลดภาระค่าครองชพีและค่าใช้จ่าย  ของผู้ปกครองในส่วนที่รัฐให้การสนับสนุน 
           ๓.นักเรียนมีความพร้อมและโอกาสในการศึกษามากขึ้นจากการสนับสนุนของรัฐในโครงการเรียนฟรี 15 ปี อยา่งมี
คุณภาพ 
 
 

                                                   ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นางนันทน์กรวินท ์ เอี่ยมบุญส่ง) 
        ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ  ครชูำนาญการ  โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
         
 

 ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                         ( นางจริภา  ชูเลิศ ) 
       ตำแหน่ง หัวหน้างานบรหิารงบประมาณ 

 
              ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสาวกาญจนา  เกษร )  
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



๑๒๑ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

งานบริหารบุคลากร 



๑๒๒ 
 

 

 

โครงการ   ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
แผนงาน   บริหารงานบุคคล 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อที่ ๓, ๔, ๖ 
สนองนโยบาย สพฐ   ข้อที่ ๑๐ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1   กลยุทธ์ที ่๒ 
        จุดเน้นที่   ๒ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ ๓ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที ่๒ 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 256๙ 

******************************************************* 
๑. หลักการและเหตุผล 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเป็นหัวใจของการพัฒนาการศึกษา เป็นผู้ที่ให้การส่งเสริม สนับสนุน และจัดการ
เรียนรู้ให้กับผู้เรียน เพื่อให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ของสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา
จำเป็นต้องหมั ่นฝึกฝนและพัฒนาตนเองอยู ่เสมอ มีการแสวงหาความรู ้และเทคนิควิธ ีการใหม่ๆ อีกทั ้งต้องเพิ ่มพูน
ประสบการณ์ในการเรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษา เพื่อให้รู้เท่าทันกับกระแสโลกาภิวัฒน์ที่มีการ
เปลี ่ยนแปลงอยู ่ตลอดเวลา ประกอบกับสถานศึกษาต้องมีความพร้อม ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพ สู่
มาตรฐานสากล มีข้อมูลส่วนบุคคล ในการพัฒนาด้านวิชาชีพของครูและบุคลากร ทางการศึกษาที่เป็นปัจจุบัน และเพื่อเป็น
การเสริมสร้างให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาในวิชาชีพ ตลอดทั้งเป็นการสร้างขวัญ กำลังใจ ความสมัคร
สมานสามัคคี ความเป็นเอกภาพขององค์กร สามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้มาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อวิชาชีพ องค์กร 
และงานราชการต่อไป 

ดังนั้น โรงเรียนวัดสุทธาวาสจึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษานี้ขึ้นโดยเล็งเห็น
ความสำคัญของการพัฒนาความรู้ ความสามารถของครูและบุคลากรในสถานศึกษา เป็นการเปิดมุมมองและโลกทัศน์ในแบบ
ต่างๆ เพื่อจะได้นำความรู้มาถ่ายทอดสู่ผู้เรียน ให้เกิดการพัฒนามาตรฐานที่สถานศึกษากำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 

 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรมีการพัฒนาตนเอง สามารถนำความรู้ที่ได้จากการประชุม อบรม 
สัมมนา และศึกษาดูงาน นำมาปรับใช้ให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่องและเป็น
ระบบ 

2.๒ เพื่อส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้พัฒนาผลงานทางวิชาการ เพื่อขอมีวิทยฐานะและเลื่อนวิทย
ฐานะตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินที่ ก.ค.ศ. กำหนดใหม่ได้ 

2.๓ เพื่อเป็นการสร้างขวัญกำลังใจให้ครูและบุคลากรของโรงเรียน ทำให้เกิดแรงจูงใจ ในการปฏิบัติงานอย่างมี
ความสุขและมีประสิทธิภาพ 
 
 



๑๒๓ 
 

 

 

3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
 ๓.๑.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ นำความรู้ที่ได้จาก การประชุม 
อบรม สัมมนา และศึกษาดูงานมาใช้ให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 
 ๓.๑.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาผลงานทางวชิาการเพื่อขอมีวิทยฐานะและเลื่อน วิทยฐานะตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินที่ ก.ค.ศ.กำหนด ร้อยละ ๑๐๐ 
 ๓.๑.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจ มีแรงจูงใจในการปฏิบัติงานอย่างมีความสุขและมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 
           3.2 เชิงคุณภาพ 
 ๓.๒.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา นำความรู ้ที ่ได้จากการประชุม อบรม สัมมนา และศึกษาดู งาน มา
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการปฏิบัติงานและพัฒนาองค์กรได้ 
 ๓.๒.2 ครูได้รับวิทยฐานะเหมาะสมแก่วิชาชีพและได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติจากผู้เกี่ยวข้องทั้งหลายและนำผล
นั้นมาพัฒนางาน พัฒนาองค์กร  พัฒนาผู้เรียนและพัฒนาความรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
     ๓.๒.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญ กำลังใจ เกิดแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน ทำให้ การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

1.1 ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้อง  
แต่งตั้งคณะกรรมการแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ 

 
- 

 
พ.ค. ๒๕๖๘ 

 
นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 กิจกรรมที่ 1  การอบรมพัฒนาตนเองเพื่อ

เพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงาน อยา่งน้อย
๒๐ ชั่วโมง และจัดอบรมพัฒนาคร ู          
ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง  
กิจกรรมที่ 2  การศกึษาดูงานแหล่งเรียนรู้       
นอกสถานศึกษา เพื่อพฒันาการจัดการเรียน
การสอน 
กิจกรรมที่ ๓ ส่งเสริมครแูละบุคลากร
ทางการศึกษา ในการขอมีวิทยฐานะและ
เลื่อนวิทยฐานะตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินที่ ก.ค.ศ.กำหนด 
กิจกรรมที่ ๔ เสริมสร้างขวัญและกำลังใจครู
และบุลคลากรทางการศกึษา 

๑,๕๐๐ 

 
 

28,๕๐0 
 

 
- 
 

 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปี
การศกึษา 

 
 

ส.ค.- ต.ค.
๒๕๖๘ 

 
ตลอดปี

การศกึษา 
 

 
 

ตลอดปี
การศกึษา 

 

ผู้บริหารและคณะคร ู

 
 

ผู้บริหารและคณะคร ู
 
 

 
 
 

นางปิยาภรณ์ โยธาประเสริฐ
และคณะครู 

 
 

นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ
และคณะครู 

 
 



๑๒๔ 
 

 

 

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
       - กจิกรรมการแสดงความยินดีกับครู
และบุคลากรทางการศกึษา ในโอกาสตา่งๆ  
       - การไปเย่ียมเยือนครูในระหวา่งเจ็บ
ไข้ได้ป่วย 
      - การไปร่วมงานศพ งานบวช  ฯลฯ 
กิจกรรมที่ ๕  พัฒนาและปรับปรุงทำเนียบ
บุคลากร แฟ้มข้อมูลสว่นบุคคลที่ได้รับ           
การปรับปรุงฐานข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
กิจกรรมที่ ๖ สนับสนุนครูให้มีความรู้
เพิ่มเติมด้านการเงิน และลงทะเบียนระบบ 
DEBT OBEC ตามโครงการแก้ไขปัญหา
หน้ีสินครูและบุคลากรทางการศึกษา สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
- 
 

 
 
 

 
 
 

ตลอดปี
การศกึษา 

 
ตลอดปี

การศกึษา 
 

 
 
 
 

นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ
และคณะครู 

 
นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ

และคณะครู 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 3.1  ติดตาม ตรวจสอบ และปรับปรุงระบบ

การทำงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
- ตลอดปี

การศกึษา 
นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
๔ 4.1  สรุป รายงานผลการดำเนินงาน

โครงการ 
- มี.ค. ๒๕๖9 นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
              5.1 วันที ่๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ ถึง วันที่ ๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
              5.2 โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๕ 
 

 

 

 
 
6. แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน)  
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

กิจกรรมที่ 1  การอบรมพัฒนาตนเอง เพื่อเพิ่ม
ศักยภาพในการปฏิบัติงานอย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมง และ
จัดอบรมพัฒนาครู ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง  

- ๑,๐๐๐ ๕๐๐ ๑,๕๐๐ ตลอดปี
การศกึษา 

กิจกรรมที่ 2  การศกึษาดูงานแหล่งเรียนรู้        
นอกสถานศึกษาเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

- ค่าอาหาร และอาหารวา่ง 
- ค่าพาหนะในการเดินทาง 
- ค่าตอบแทนวิทยากร 

 
 
- 
- 

1,000 

 
 

12,500 
15,000 

- 

 
 
- 
- 
- 

 
 

12,500 
15,000 
1,000 

 
 

ตลอดปี
การศกึษา 

กิจกรรมที่ ๓ ส่งเสริมครแูละบุคลากรทางการศกึษา  
ในการขอมีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินที่ ก.ค.ศ.กำหนด 

- - - - ตลอดปี
การศกึษา 

กิจกรรมที่ ๔ เสริมสร้างขวัญและกำลังใจครูและ
บุลคลากรทางการศึกษา 
       - กจิกรรมการแสดงความยินดีกับครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ในโอกาสตา่งๆ  
       - การไปเย่ียมเยือนครูในระหวา่งเจ็บป่วย 
       - การไปรว่มงานมงคล งานศพ ฯลฯ 

- - - - ตลอดปี
การศกึษา 

กิจกรรมที่ ๕  พัฒนาและปรับปรุงทำเนียบบุคลากร 
แฟ้มข้อมูลส่วนบุคคลให้ได้รับการปรับปรุงฐานข้อมูล
ให้เป็นปัจจุบัน 

- - - - ตลอดปี
การศกึษา 

กิจกรรมที่ ๖ สนับสนุนครูให้มีความรูเพิ่มเติม         
ด้านการเงิน และลงทะเบียนระบบ DEBT OBEC 
ตามโครงการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สพฐ. กระทรวงศึกษาธิการ 

- - - - ตลอดปี
การศกึษา 

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๖ 
 

 

 

7. การประเมินผล  
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดพ้ัฒนาตนเอง                 
อย่างต่อเน่ือง และเป็นระบบ นำความรู้ที่ได้มาใชใ้ห้เกิด
ความกา้วหน้าในวชิาชพีและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 

การสำรวจ               
การพัฒนาตนเอง 

แบบสำรวจ 

การพัฒนาตนเอง 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา เกิดการพัฒนาผลงาน         
ทางวิชาการเพื่อขอมีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะ               
ตามหลักเกณฑ์และวิธกีารประเมินที่ ก.ค.ศ.กำหนด 

การสำรวจการยื่นแบบ 

คำขอให้มีหรือเลื่อน           
วิทยฐานะ 

แบบสำรวจการยื่นแบบ       
คำขอให้มีหรือเลื่อน 

วิทยฐานะ  
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญ กำลังใจ แรงจูงใจ      
ในการปฏิบัติงานอย่างมคีวามสุขและมีประสิทธิภาพ 

การประเมิน           
ความพึงพอใจ 

แบบประเมิน 

ความพึงพอใจ 
 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาตนเอง สามารถนำความรู้ที่ได้จากการประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
มาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 

๒. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถพัฒนาผลงานทางวิชาการ เพื่อขอมีวิทยฐานะและเลื่อนวิทยฐานะตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินที่ ก.ค.ศ. กำหนดใหม่ เพื่อให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ  

๓. ครูและบุคลากรทางการมีขวัญ กำลังใจ และแรงจูงใจ ในการปฏิบัติงานอย่างมีความสุขและ มีประสิทธิภาพ 
ส่งผลให้การดำเนินงาน และกิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 ๙.๑  ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง และนำความรู้ที่ได้จากการประชุม อบรม สัมมนา 
และศึกษาดูงานมาใช้ให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ  
 ๙.๒ ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาผลงานทางวิชาการเพื่อขอมีวิทยฐานะและเลื่อน วิทยฐานะ ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินที่ ก.ค.ศ.กำหนด  
 ๙.๓  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญ กำลังใจ แรงจูงใจ ในการปฏิบัติงานอย่างมีความสุข และ  มีประสิทธิภาพ  
  
             ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ ) 
           ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ 
         

ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางปิยาภรณ์   โยธาประเสริฐ ) 
            ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารงานบุคคล 

 
              ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสาวกาญจนา  เกษร )  
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 



๑๒๗ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

งานบริหารทั่วไป 



๑๒๘ 
 

 

 

โครงการ                         จดัระบบงานสารบรรณและข้อมูลสารสนเทศ 
แผนงาน                         บริหารงานทัว่ไป 
ยุทธศาสตร์ชาติ                ข้อที่   ๖ 
สนองนโยบาย สพฐ           ข้อที่  ๓ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1     กลยุทธ์ที ่๔ 
        จุดเน้นที่        ๔  ข้อ ๔.๒ 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน         กลยุทธท์ี่ ๕    
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา    มาตรฐานข้อที่  ๒ 
ลักษณะโครงการ   ❑  โครงการใหม่     โครงการตอ่เน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ          นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง – นางสาวอารยา  ชัยสิทธิโยธิน 
ระยะเวลาดำเนินการ          พฤษภาคม ๒๕๖๘ - มีนาคม ๒๕๖๙ 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยงานสารบรรณเป็นงานหลักที่ดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารงานเอกสาร เริ่มตั้งแต่ การรับ การส่งการเก็บรักษา 
การยืม จนถึงการทำลายหนังสือราชการในโรงเรียน เพื่อติดต่อประสานงานกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก  รวมถึง
หน่วยงานราชการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาอยู่เสมอ ในปัจจุบันเทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทมากขึ้น  จึงมีการพัฒนาเป็น
ระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์เข้ามาใช้ในหน่วยงานราชการ และการวางแผนการจัดการศึกษาให้เกิดคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ ผู้วางแผนและผู้เกี่ยวข้อง จำเป็นอย่างยิ่งต้องมีข้อมูลสารสนเทศที่เที่ยงตรง สมบูรณ์ ครบถ้วน ตรงและทันตาม
ความต้องการของผู้ใช้ อีกทั้งยังเป็นเครื่องมือสำคัญที่ใช้ในการตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างมีหลักการและเหตุผล  ตลอดจน
ใช้ในการพัฒนา ความสำคัญของข้อมูลสารสนเทศจึงเป็นเครื่องมือที่บ่งชี้ให้เห็นถึงสภาพและผลการจัดการศึกษา แสดง
สัญญาณของปัญหาหรือความสำเร็จของการศึกษา  ดังนั้น เพื่อให้ระบบงานสารบรรณและข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนวัด
สุทธาวาส  มีการดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  จึงจัดทำโครงการจัดระบบงานสาร
บรรณและข้อมูลสารสนเทศขึ้น 

2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้การดำเนินงานระบบสารบรรณและข้อมูลสารสนเทศเป็นไปด้วยความคล่องตัวและ 

มีประสิทธิภาพ 

 2.๒ เพื่อให้การปฏิบัติงานสารบรรณและข้อมูลสารสนเทศเป็นไปอย่างมีระบบ   และมีการจัดเก็บงานโดยใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

2.๓ เพื่อให้บุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียนเกิดความสะดวก รวดเร็ว ในการรบัทราบข่าวสารจากหน่วยงานต่าง ๆ การ
โต้ตอบหนังสือราชการ และค้นหาเอกสารตา่ง ๆ ได้ง่าย 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 การปฏิบัติงานระบบงานสารบรรณและข้อมูลสารสนเทศเป็นไปด้วยความถูกต้อง เป็นระบบ และมีการ
จัดเก็บงานโดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย  ร้อยละ 80             
 3.2 เชิงคุณภาพ 
               3.2.1 บุคลากรทกุฝ่ายในโรงเรียนปฏิบัติงานด้วยความรวดเร็ว  สะดวกในการรับทราบข่าวสารจากหน่วยงาน
ต่าง ๆ การโต้ตอบหนังสือราชการดำเนินการได้สะดวก รวดเร็ว  และค้นหาเอกสารต่าง ๆ ได้ง่าย      



๑๒๙ 
 

 

 

4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  
 

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 1.1 ศึกษาวิเคราะห์ระบบงานสารบรรณและ

ข้อมูลสารสนเทศ ในปีการศึกษา 256๗ 
1.2 จดัทำโครงการเสนอผู้บริหาร 

- 

มี.ค.๒๕๖๘ นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง   
นางสาวอารยา  ชัยสิทธิโยธิน 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 2.1 ดำเนินการสำรวจราคาวัสดุ/อุปกรณ ์และ

จัดซื้อวัสด ุ  ใช้ในงานสารบรรณ 
2.2 จดัทำระบบงานธุรการ-งานสารบรรณ 
และข้อมูลสารสนเทศต่างๆให้เป็นหมวดหมู่  
เป็นระบบ 
2.3 ดำเนินงานธุรการ-งานสารบรรณ ผา่น
ระบบงานสารบรรณอิเลก็ทรอนิกส ์(SMSS) 
-ลงทะเบียนหนังสือเข้าและจัดพิมพ ์
หนังสือออก 
-พิมพ์งานที่ไดร้ับมอบหมายจากฝา่ย/ 
งานต่างๆ 
-บริการงานดา้นอื่นๆ  
2.4 จดัเก็บเอกสารที่สำคัญและข้อมูล
สารสนเทศเป็นหมวดหมู่  เพื่อสะดวก 
ต่อผู้ใช ้

๑๕,๐๐๐ 
พ.ค.๒๕๖๘- 
มี.ค.๒๕๖๙ 

 

นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง   
นางสาวอารยา  ชัยสิทธิโยธิน 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 ติดตาม  ตรวจสอบการดำเนินงานและการ

จัดเก็บข้อมลู 
- 

 
พ.ค.๒๕๖๘- 
มี.ค.๒๕๖๙ 

นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง   
นางสาวอารยา  ชัยสิทธิโยธิน 

 ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act)    
๔ สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน - มี.ค.๒๕๖๙ นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง   

นางสาวอารยา  ชัยสิทธิโยธิน 
 
๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ ๑  พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๘  ถึง วันที่ ๓๑ มนีาคม พ.ศ.๒๕๖๙ 
 
 
 
 



๑๓๐ 
 

 

 

๖.  แผนการใช้งบประมาณ  ๑๕,๐๐๐  บาท (หน่ึงหมื่นห้าพันบาทถ้วน)   จากแผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน งบเงิน
อุดหนุน 
 

 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลาปฏิบัติงาน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 
๑.จัดซื้อวัสด ุอุปกรณต์่างๆที่ใช้ในสำนักงาน   ๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ พ.ค.๒๕๖๘ - มี.ค.๒๕๖๙ 
๑.จัดซื้อผงหมึกเครื่องถ่ายเอกสาร     ๙,๐๐๐   ๙,๐๐๐ พ.ค.๒๕๖๘ - มี.ค.๒๕๖๙ 

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. การดำเนินงานระบบสารบรรณและข้อมูลสารสนเทศเป็นไปด้วย
ความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ   มีการจดัเก็บงานโดยใช้เทคโนโลยีที่
ทันสมัย   เกดิความสะดวก รวดเรว็ ในการรับทราบข่าวสารจาก
หน่วยงานต่าง ๆ 

สังเกต แบบสังเกต 

 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 การปฏิบัติงานสารบรรณเป็นไปด้วยความถูกต้อง เป็นระบบ  บุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียนปฏิบัติงานด้วยความ
รวดเรว็  สะดวกในการรบัทราบข่าวสารจากหน่วยงานต่าง ๆ และค้นหาเอกสารต่าง ๆ ได้ง่าย 
 

๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 การดำเนินงานระบบสารบรรณและข้อมูลสารสนเทศเป็นไปด้วยความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ   มีการจดัเก็บ
งานโดยใช้เทคโนโลยีที่ทนัสมัย  เกิดความสะดวก รวดเร็ว ในการรับทราบข่าวสารจากหน่วยงานตา่ง ๆ 

                                                   ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นางนันทน์กรวินท ์ เอี่ยมบุญส่ง ) 
      ตำแหน่ง  คร ูวทิยฐานะ  ครูชำนาญการ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 

                                                     ลงชือ่                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นางสาวอารยา  ชัยสิทธิโยธิน) 
                 ตำแหน่ง เจ้าหนา้ที่ธรุการ 
 

 ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวโสภิดา  หงษ์สมด ี) 
           ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 
 
              ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสาวกาญจนา  เกษร )  
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 



๑๓๑ 
 

 

 

โครงการ   ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
แผนงาน                           บริหารงานทั่วไป 
ยุทธศาสตร์ชาติ                  ข้อที่   ๒ 
สนองนโยบาย สพฐ             ข้อที่  ๗ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1       กลยุทธ์ที ่๑ 
จุดเน้นที่           ๓  ข้อ ๓.๔ 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน           กลยุทธ์ที ่๑    
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา     มาตรฐานข้อที่  ๒ 
ลักษณะโครงการ     ❑  โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ            นายภัทรกร ผลจันทร์สุข     
ระยะเวลาดำเนินการ            พฤษภาคม ๒๕๖๘ - มีนาคม ๒๕๖๙ 

1. หลักการและเหตุผล 
 เป้าหมายในการจดัการศกึษาก็คือการให้ผู้เรียนมคีุณธรรมจริยธรรม มีความรู้ความสามารถ มีสุขภาพที่แข็งแรง และ
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ดังนั้นในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนจะพัฒนาผู้เรียนโดยรอบดา้นทั้งทางรา่งกาย สังคม 
อารมณ ์การจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนเกิดสุนทรียภาพ มีลักษณะนิสัยด้านกฬีา จึงเป็นปัจจัยหน่ึงในกระบวนการเรียนการสอน
เพื่อมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีสุขภาพ สุขภาพจติที่ด ีอันจะส่งผลพัฒนาด้านอื่น ๆ   
ของผู้เรียนด้วย 

2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาวะที่ดี มีสุนทรียภาพ 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมแข่งขันกีฬา กิจกรรมนันทนาการที่โรงเรียนจัดขึ้นร้อยละ ๑๐๐ 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
               3.2.1 นักเรียน มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ 
                ๓.๒.๒ นักเรียน มีมนุษยสัมพันธ์ทีด่แีละให้เกียรติผู้อื่น 

4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 - จดัทำโครงการเสนอผูบ้ริหาร 

- ประชุมชี้แจงโครงการ 
 

- 
 

พฤษภาคม 
256๘ 

นายภัทรกร ผลจันทร์สุข 

 
 
 



๑๓๒ 
 

 

 

 
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 - จดัซื้ออุปกรณ์กีฬา  

- จดัซื้อวัสด ุอุปกรณ์ ในการจดักิจกรรมกีฬา
ภายใน 
-จัดซือ้วัสดุ  อุปกรณ์ ในการจดักิจกรรมกีฬา
ภายนอก 

 ๑๐,๐๐๐ 
ปีการศึกษา 
๒๕๖๘ 

นายภัทรกร ผลจันทร์สุข 
คณะครูทุกทา่น 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 

3 สำรวจตดิตามผลการปฏิบัติกิจกรรม - มีนาคม 256๙ นางสาวกาญจนา  เกษร 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 

๔ สรุปการจดักิจกรรม สรปุและรายงานโครงการ - มีนาคม 256๙ นายภัทรกร ผลจันทร์สุข 

๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ ๑ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๘  ถึง วันที่ ๓๑ มนีาคม พ.ศ.๒๕๖๙ 

๖.  แผนการใช้งบประมาณ  ๑๐,๐๐๐ บาท (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) จากแผนงานพื้นฐานดา้นการพฒันาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแตร่ะดับอนุบาลจนจบการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน งบเงินอุดหนุน 

รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลาปฏิบัติงาน 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 
๑.จัดซื้ออุปกรณ์กฬีา    ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ พ.ค.๒๕๖๘ - มี.ค.๒๕๖๙ 
๒.วัสด ุ อุปกรณใ์นการจดักิจกรรมกฬีาสี
ภายในและกีฬาภายนอก 

  ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ พ.ค.๒๕๖๘ - มี.ค.๒๕๖๙ 

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 

๗. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนมีสุขภาวะที่ดมีีและมีสุนทรียภาพ สังเกต แบบสังเกต 
 
 
 
 



๑๓๓ 
 

 

 

 
 
 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนมีความสุข และได้รับการส่งเสริมพัฒนาเต็มศักยภาพอย่างรอบด้านเข้าร่วมกิจกรรมกฬีา และนันทนาการ รู้
กติกา มีน้ำใจ ให้อภัย รูร้กัสามัคคี 

๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 นักเรียนมีสุขภาวะที่ดีมีและมีสุนทรียภาพ 
 
 
 
                                                   ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นายภทัรกร ผลจันทร์สุข ) 
       ตำแหน่ง ตำแหน่ง  ครูผูช้่วย  โรงเรียนวดัสุทธาวาส 

 
     
 

 ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวโสภิดา  หงษ์สมด ี) 
           ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 
 
 
              ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสาวกาญจนา  เกษร )  
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๔ 
 

 

 

โครงการ    โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
แผนงาน    บริหารงานทั่วไป 
ยุทธศาสตร์ชาติ    ยุทธศาสตร์ที ่๓,๕ 
สนองนโยบาย สพฐ   ข้อที่ ๕,๑๐ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1 กลยุทธ์ที ่๑,๒ 
     จุดเน้นที่  ข้อที ่๑ 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  กลยุทธ์ที ่๑,๖,๗ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่๑ 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม่   โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวนาถรพี  ฤทธิ์ชู 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ - มีนาคม พ.ศ. 256๙ 
 
******************************************************* 
๑. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้กำหนดจุดมุ่งหมายที่เกี่ยวข้องกับ  ด้านสุขภาพของ
นักเรียน โดยมุ่งที่จะพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ รักการออกกำลังกาย  รู้จักดูแลรักษาสุขภาพของตนเองให้มี
บุคลิกภาพที่ดีมีประสิทธิภาพ บริโภคของที่มีประโยชน์ต่อร่างกาย จากจุดมุ่งหมายดังกล่าวนั้น โรงเรียนซึ่งเป็นสถาบันทาง
สังคมมีหน้าที่ในการพัฒนาบุคคลให้มีความสมบูรณ์ เจริญงอกงามทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา สามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข จึงต้องมีบทบาทสำคัญในการให้ความรู้และปลูกฝังค่านิยมทางสุขภาพที่ถูกต้องให้แก่
นักเรียนและต้องดำเนินการพัฒนาด้านต่าง ๆ ไปพร้อมกัน  

โรงเรียนวัดสุทธาวาส ตระหนักถึงความสัมพันธ์ระหว่างสุขภาพกับการศึกษาว่าเป็นสิ่งที่ต้องดำเนินการควบคู่ กันไป 
ให้เกิดการประสานเอื้ออำนวยประโยชน์และเกื้อกูลซึ่งกันกัน ในทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ซึ่งนักเรียนของโรงเรียนมี จำนวนมาก
พอสมควรที่จะต้องได้รับการดูแล เอาใจใส่เรื่องของสุขภาพกายและสุขภาพจิต โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพขึ้นเพื่อดูแลนักเรียนและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนให้เป็นผู้ที่มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ 

 
๒. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาวะที่ดี มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  
 2.2 เพื่อให้นักเรียนสามารถป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรงโรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนได้รับการบริการด้านสุขภาพอนามัยและรู้จักการดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง  
 
3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 

 ๓.๑.๑ นักเรียนชั้นอนุบาล 2 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 80 ขึ้นไป มีสุขภาวะที่ด ีมีน้ำหนัก ส่วนสูง
และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  

   3.๑.๒ นักเรียนชั้นอนุบาล 2 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 80 ขึ้นไปได้รับการบริการดา้นสุขภาพ
อนามัยและรู้จักการดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง 

 
 



๑๓๕ 
 

 

 

    3.2  เชิงคุณภาพ 

                    3.2.1 นักเรียนชั้นอนุบาล 2 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สามารถป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรงโรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศได้อย่างเหมาะสม 

4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 1.1 ศึกษานโยบายในส่วนที่เกี่ยงข้อง 

1.2 จดัทำโครงการเสนอผู้บริหาร 
1.3 ประชุมชี้แจงโครงการ 
๑.๔ ประชาสัมพันธ์สร้างความเข้าใจให้แก่
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

- พฤษภาคม ๒๕๖๘ 
- ผู้อำนวยการโรงเรียน 
- นางสาวนาถรพี ฤทธิ์ช ู

ขั้นดำเนินการ (Do) 
๒ ๒.๑ กิจกรรมเครือข่ายเด็กไทยฟันด ี

- ประชุมนักเรียนแกนนำด้านทันตสุขภาพ 
เพื่อชี้แจงแนวทางในการดำเนินงาน 
- จัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอื้อต่อการ
ดูแลสุขภาพฟัน เช่น มีสถานที่แปรงฟันที่
สะอาดเพียงพอ 
- จัดทำสื่อการเรียนรู้/นวัตกรรมดูแลรักษา
สุขภาพฟัน 
- บูรณาการกิจกรรมการดแูลรักษาสุขภาพฟนั
ในรายวิชาสุขศึกษา 
- ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ผู้ปกครองเกี่ยวกับ
การดูแลสุขภาพช่องปากของบุตรหลาน 
- เตรียมความพร้อมรับการประเมินโครงการ
เด็กไทยฟันดี 

๓,๓๐๐ 
มิถุนายน ๒๕๖๗ – 

มีนาคม ๒๕๖๘ 
นางสาวนาถรพี  ฤทธิ์ช ู
คณะครู และนักเรียน 

 ๒.๒ กิจกรรมฟันดีไม่มีผุ (กลุ่มเด็กนักเรียน 
ป.1 - ป.6) 
   -  ประช ุมช ี ้แจงรายละเอ ียดโครงการ
แผนการดำเนินงาน 
   -  ตรวจฟ ัน/ค ัดกรองโรคในช ่องปาก
เบื้องต้น/ทาฟลูออไรด์วานิชโดยเจ้าหน้าที่
ทันตสาธารณสุข 
   - จดัอบรมให้ความรู้เชงิปฏิบัติการโดย
วิธีการบรรยายเรื่อง การดูแลสุขภาพช่องปาก 
การตรวจช่องปากด้วยตนเอง วิธีการป้องกัน
และทักษะการแปรงฟันที่ถูกวิธ ี

18,040 
 
 
 
 

พฤษภาคม – 
กันยายน ๒๕๖๘ 

นางสาวนาถรพี  ฤทธิ์ช ู
คณะครู นักเรียน และ 
ทันตแพทย์หน่วยงาน 
รพ.สต.ลาดหลุมแก้ว 

 

 



๑๓๖ 
 

 

 

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 ๒.๓ หนูน้อยฟันดีไม่มีผุ (กลุ่มเด็กนักเรยีน อ.

2 - อ.3) 
- ประชุมชี้แจงรายละเอียดโครงการแผนการ
ดำเนินงาน 
   -  ตรวจฟ ัน/ค ัดกรองโรคในช ่องปาก
เบ้ืองต้น/ทาฟลูออไรด์วานิชโดยเจ้าหน้าที่ทันต
สาธารณสุข 

   - จดัอบรมให้ความรูเ้ชงิปฏิบัติการโดย
วิธีการบรรยายเรื่อง การดูแลสุขภาพช่องปาก 
การตรวจช่องปากด้วยตนเอง วิธีการป้องกัน

และทักษะการแปรงฟันที่ถูกวิธ ี

5,370 
 

พฤษภาคม – 
กันยายน ๒๕๖๘ 

นางสาวนาถรพี  ฤทธิ์ช ู
คณะครู นักเรียน และ 
ทันตแพทย์หน่วยงาน 
รพ.สต.ลาดหลุมแก้ว 

 

 ๒.๔ กิจกรรมโภชนาการอาหารปลอดภัย 
- ประชุมนักเรียนแกนนำด้านโภชนาการ เพื่อ
ชี้แจงแนวทางในการดำเนินงาน 
- ครูและนักเรียนแกนนำดูแลตรวจคุณภาพ
อาหาร และขนมที่มีจำหน่ายในโรงเรียนให้ถูก
สุขอนามัย ตรวจเครื่องมือประกอบอาหารใน
โรงอาหารอย่าสม่ำเสมอ 
- จัดป้ายนิเทศให้ความรู้จัดทำเอกสารเผยแพร่
เกี่ยวกับการคุ้มครองผู้บริโภค อาหารปลอดภัย 
และอาหารครบ 5 หมู ่เป็นต้น 
- ดูแลรักษาความสะอาดของโรงอาหารให้
สะอาด และพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

๕๐๐ 
มิถุนายน ๒๕๖๘ – 

มีนาคม ๒๕๖๙ 

นางสาวนาถรพี  ฤทธิ์ช ู
คณะครู และนักเรียน 

 

 ๒.๕ กิจกรรมบริการอนามัยโรงเรียน  
- กิจกรรมให้ความรู้ดา้นสุขภาพ ตรวจสุขภาพ
และให้วัคซีนแก่นักเรียน 
- กิจกรรมให้ความรู้ดา้นทันตอนามัยในช่อง
ปากและให้บริการดา้นทนัตกรรมต่าง ๆ 
- ส่งเสริมสุขนิสัยในการแปรงฟันหลัง
รับประทานอาหารกลางวัน 
- กิจกรรมรณรงค์ป้องกนัไข้เลือดออก  

- 
พฤษภาคม ๒๕๖๘ 
– มีนาคม ๒๕๖๙ 

นางสาวนาถรพี  ฤทธิ์ชู
คณะครู นักเรียน 
และหน่วยงาน  

รพ.สต.ลาดหลุมแก้ว 
 

 ๒.๖ กิจกรรมงานอนามยัในห้องเรียน 
- ประเมินน้ำหนักและส่วนสูงของนักเรียน 
- ตรวจสุขนิสัย เช่นตรวจผม เล็บ ฟัน ผิวหนัง 
และการแต่งกาย 

- จดัมุมแปรงฟัน/มุมอนามัยในห้องเรียน 

๔,๒๐๐ 
พฤษภาคม๒๕๖๗ 
– มีนาคม ๒๕๖๘ 

นางสาวนาถรพี  ฤทธิ์ช ู
คณะครู และนักเรียน 

 



๑๓๗ 
 

 

 

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 ๒.๗ กิจกรรมห้องพยาบาล 

- ปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในห้องพยาบาล 
- จดัซื้อยาและเวชภัณฑป์ระจำห้องพยาบาล 

๒,๐๐๐ ตลอดปีการศึกษา นางสาวนาถรพี  ฤทธิ์ช ู

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 นิเทศกำกับดูแล สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค 

แนวทางการแก้ไข ปรับปรุงพัฒนางาน - ตลอดปีการศึกษา นางสาวนาถรพี  ฤทธิ์ช ู

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
๔ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล - มีนาคม ๒๕๖๘ นางสาวนาถรพี  ฤทธิ์ช ู

 
๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ ๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘  ถึง วันที ่๓๑ มนีาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 
๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน ๓๓,๔๑๐ บาท (สามหมื่นสามพันสีร่้อยสิบบาทถ้วน) 
 - งบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไป      ๑๐,๐๐๐ บาท  
 - เงินรายได้สถานศึกษา งบประมาณกองทุนฯ ตำบลลาดหลุมแก้ว  23,410 บาท  

รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

กิจกรรมเครือข่ายเด็กไทยฟันดี - - ๓,๓๐๐ ๓,๓๐๐ 
ตลอดปี

การศกึษา 

ฟันดีไม่มีผุ (กลุ่มเด็กนักเรียน ป.1 - ป.6) 1,800 16,240 - 18,040 
พ.ค. – ก.ย. 

๒๕๖๘ 

หนูน้อยฟันดีไม่มีผุ (กลุ่มเด็กนักเรียน อ.2 - อ.3) 1,800 3,120 ๔๕๐ 5,370 
พ.ค. – ก.ย. 

๒๕๖๘ 
กิจกรรมงานอนามัยในห้องเรียน 
   - จดัซื้อที่แขวนแก้วน้ำ/แปรงฟัน 

- - ๔,๒๐๐ ๔,๒๐๐ 
ตลอดปี

การศกึษา 

กิจกรรมโภชนาการอาหารปลอดภัย - - ๕๐๐ ๕๐๐ 
ตลอดปี

การศกึษา 

กิจกรรมปรับปรุงห้องพยาบาล - - ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ 
ตลอดปี

การศกึษา 
(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 

 
 
 



๑๓๘ 
 

 

 

๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนมีสุขภาวะที่ด ีมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 

- ตรวจเอกสาร 
- ตรวจตามสภาพจริง 

- แบบตรวจเอกสาร 

2. นักเรียนสามารถป้องกันตนเองจากสิ่งเสพตดิให้โทษ และ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรงโรคภัย 
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ  

- ตรวจเอกสาร 
- ตรวจตามสภาพจริง 

- แบบตรวจเอกสาร 

๓. นักเรียนได้รับการบรกิารด้านสุขภาพอนามัยและรู้จักการ
ดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง  - ตรวจเอกสาร - แบบตรวจเอกสาร 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.1 นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ครูและบุคลากรของโรงเรียนวัดสุทธาวาส    ทุกคนมี
สุขภาพดี มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 ๘.2 นักเรียนโรงเรียนวัดสุทธาวาสทุกระดับชั้นได้รับการบริการด้านสุขภาพอนามัยและรู้จักการดูแลรักษาสุขภาพ
ของตนเอง 
 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 

๙.๑ นักเรียน คร ูผู้บริหาร และบุคลากรของโรงเรียนวัดสุทธาวาสทกุคนมีสุขภาวะที่ด ี

                             
 

        ลงชื่อ....................... ......................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                (นางสาวนาถรพี  ฤทธิ์ชู) 

 
         ลงชื่อ.............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                               ( นางสาวโสภิดา  หงษ์สมดี ) 
                  หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

          
 

         ลงชื่อ.............................. ...............................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                             (นางสาวกาญจนา เกษร) 
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส  
 
 
 
 
 



๑๓๙ 
 

 

 

 
โครงการ        สถานศึกษาสีขาว 
แผนงาน   บริหารงานทั่วไป  
ยุทธศาสตร์   ยุทธศาสตร์ที่ 5  
สนองนโยบาย สพฐ.               ข้อที ่1  
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1  กลยุทธ์ที ่1  
  จุดเน้น  ข้อที่ 1   
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ ข้อที่ 1, 6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่  โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวกนกพร  ก้านบัวไชย 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 - มีนาคม 2569 

******************************************************* 

๑. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.๒๕๔๕ และพ.ศ. ๒๕๕๓ ใน  มาตรา ๒๔ 
และมาตรา ๓๐ ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาการจัดการศึกษา และพัฒนาคุณภาพการ  เรียนรู้ด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมแก่นักเรียน นักศึกษา อันจะทำให้เด็กสามารถพัฒนาได้เต็มศักยภาพและ  สามารถดำรงชีวิต อยู่ในสังคม
ได้อย่างปกติสุข ตลอดจนสามารถช่วยเหลือสังคมได้และสามารถใช้ความรู้ที่ได้ศึกษา  มา นำไปพัฒนาเป็นเครื่องมือในการ
ประกอบอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งเป็นผู้จัดการศึกษาจะต้องมีแนวทางในการ
การจัดการศึกษา ที่เป็นไปเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย  จิตใจสติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างมี ความสุข และสามารถพัฒนาสถานศึกษาให้สามารถนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการจัดการเรียน  การสอนและการบริหารจัดการที่เหมาะสมกับบริบทของแต่ละ
สถานศึกษาได้ เนื่องจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง ไปอย่างมาก ทั้งด้านการสื่อสารเทคโนโลยีต่างๆ ซึ่งนอกจากจะส่งผล
กระทบต่อผู้คนในเชิงบวก ในเชิงลบก็มี ปรากฏการณ์ เช่นกันเป็นต้นว่า ปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาการแพร่ระบาดของยา
เสพติด ปัญหาการแข่งขันใน รูปแบบต่างๆ ปัญหาครอบครัวที่เกิดความทุกข์ความวิตกกังวล ความเครียด มีการปรับตัวที่ไม่
เหมาะสม หรืออื่นๆ ภาพความสำเร็จที่เกิดขึ้นจากการพัฒนานักเรียน นักศึกษา ให้เป็นไปตามความมุ่งหวังนั้นต้องอาศัยความ
ร่วมมือ จากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในสถานศึกษา ซึ่งมีครูอาจารย์เป็นหลัก  
สำคัญในการดำเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน นักศึกษา ให้เติบโตงดงามและเป็นบุคคลที่มีคุณค่าของ สังคม  
 ดังนั้นเพื่อให้สถานศึกษามีระบบการป้องกันที่เข้มแข็งและยั่งยืนจึงให้มีการดำเนินงาน ๕ มาตรการ ได้แก่ มาตรการ
ป้องกัน มาตรการค้นหา มาตรการรักษา มาตรการเฝ้าระวัง มาตรการ บริหาร จัดการ  
และกลยุทธ์๔ ต้อง ๒ ไม่คือ ต้องมียุทธศาสตร์ต้องมีแผนงาน ต้องมีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่าย  และ ๒ ไม่ คือ ไม่ปกปิด
ข้อมูล ไม่ไล่ออก เป็นแนวทางการดำเนินงาน  
 โรงเรียนจึงมีความจำเป็นที่จะต้องจัดทำโครงการโรงเรียนสีขาวขั้นมารองรับเพื่อสร้างความตระหนักถึงปัญหาอัน
ก่อให้เกิดการแสวงหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาดังกล่าวอย่างยั่งยืนต่อไป 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
  ๒.๑ เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และสามารถป้องกันตนเอง เพื่อไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุข ต่าง ๆ  



๑๔๐ 
 

 

 

 ๒.2 เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา   
๒.3  เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขนอก  

 สถานศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน  
 ๒.๔ เป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่สถานศึกษาในการนำไปพัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและแก้ไขปัญหา  
 ยาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษา ในทุกพื้นที่ 
 
3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
 - นักเรียน ร้อยละ 100 โรงเรียนวัดสุทธาวาสเข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสีขาว  
 ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
   
 3.2 เชิงคุณภาพ 

- ผู้บริหารสถานศึกษา ครูอาจารย์ผู้ปกครอง นักเรียน มีจิตสำนึกรว่มกันในการดูแลกลุ่ม เสี่ยง กลุม่   เสพ กลุ่มติด 
และกลุ่มค้า เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพรร่ะบาดของยาเสพติดและอบายมุข  
- นักเรียน มีจติสาธารณะ รู้จักเสียสละ มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตามทีด่ี 
 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 ขั้นเตรียมการ  

- วางแผนงานตามโครงการ/เสนอโครงการ  
- ประชุม คณะคร ูและนักเรียน  

 พ.ค. 2568 
นางสาวกนกพร ก้านบัวไชย 

 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 - ประชุมคณะทำงานเพือ่ชี้แจงโครงการฯ 

และมอบหมายภาระงาน  
- ดำเนินงานตามโครงการฯ  
๑. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว  
๒. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  
๓. กิจกรรมสถานศกึษาปลอดบุหรี่ 
4. คลินิกเสมารกัษ ์
 

 
4,200 

 
 

พ.ค. 2568 - 
ก.พ. 2569 

นางสาวกนกพร ก้านบัวไชย 
 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 นิเทศติดตามการดำเนินงาน และคอย

อำนวย ความสะดวกในการดำเนินกิจกรรม
ของผู้เกี่ยวข้อง ให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการฯ กำหนด 

 มี.ค. 2569 นางสาวกนกพร ก้านบัวไชย 



๑๔๑ 
 

 

 

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
๔ - กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน  

- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน  
- รายงานผลการดำเนินงาน 

 มี.ค. 2569 นางสาวกนกพร ก้านบัวไชย 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
 5.1 พฤษภาคม 2568 -  มีนาคม 2569 
 5.2 โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
6. งบประมาณรวมทั้ง.............5,000.....................   บาท 
 6.1 งบประมาณ  จำนวน …5,000….บาท จากแผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง ศักยภาพคน 
โครงการ  สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจดัการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน งบเงินอุดหนุน   

 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี 
คำช้ีแจง/รายการ  

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว  3,000   
๒. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด   500  
3. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดบุหรี่   500  
4. คลินิกเสมารักษ ์  1,000   

รวม  4,000 1,000 5,000 
รวมงบประมาณ ห้าพันบาทถ้วน 

7. การติดตามและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายตัวชี้วัด วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. โรงเรียน นักเรียน ชุมชนและ 
หน่วยงานอื่นๆ ให้ความสำคัญและ 
ร่วมมือในการรณรงค์อย่างดี 

ร้อยละ 100 
 สังเกต พฤติกรรม 

สอบถาม 
- แบบสอบถาม  
- แบบสังเกต 

๒. โรงเรียนปลอดสารเสพติด และ 
อบายมุขต่างๆ 

ร้อยละ 100 
 สังเกต พฤติกรรม  

สอบถาม 
- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑.นักเรียนมีความรู้และสามารถป้องกัน ตนเอง เพื่อไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด และอบายมุขต่าง ๆ  
 ๒. ไดร้ับความร่วมมือจากชุมชนและ หน่วยงานนอกสถานศึกษาในการป้องกัน อบายมุข 



๑๔๒ 
 

 

 

 และต่อต้านยาเสพติด 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 โรงเรียนปลอดสารเสพตดิ และ อบายมุขต่าง 
 
 

             ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นางสาวกนกพร  ก้านบัวไชย ) 
          ตำแหน่ง คร ูคศ.2 โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
         
 

 ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวโสภิดา  หงษ์สมดี) 
              ตำแหน่งครู โรงเรยีนวัดสุทธาวาส 

 
              ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสาวกาญจนา  เกษร )  
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 
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โครงการ        โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 
แผนงาน   บริหารงานทั่วไป  
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. ข้อที่ ๑ , ๓ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ ๑ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1,๕  เป้าประสงค์ ข้อที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวกนกพร  ก้านบัวไชย 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 

******************************************************* 

๑. หลักการและเหตุผล 
 ประเทศไทยเราปกครองด้วยระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
การส่งเสริมพัฒนาเด็กและเยาวชนจึงเป็นภาระสำคัญของกระทรวงศึกษาธิการ โดยกำหนดให้โรงเรียนส่งเสริม

ประชาธิปไตยและวินัยนักเรียนเพื่อมุ่งส่งเสริม พฒันาวิถีประชาธิปไตยแกผู่้เรียนให้ครอบคลุมด้านคารวะธรรม สามัคคีธรรม 
และปัญญาธรรมแก่ผู้เรียนอย่างต่อเน่ือง   

  โรงเรียนวัดสุทธาวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 1 จึงตระหนักในความสำคัญของ
กระบวนการจัดการศึกษาและการพัฒนาผู้เรียนดว้ยวิถีชีวิตประชาธิปไตยที่สอดคล้องกับชีวติจริง จึงมีโครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน ที่พัฒนาศกัยภาพของเด็กและเยาวชน โดยมีเป้าหมายปลูกฝังวิถีชีวิตประชาธิปไตยแก่ผู้เรยีน 
เป็นกิจกรรมหน่ึงของนักเรียน ที่ช่วยปลูกฝังทัศนคติ คา่นิยมความเป็นประชาธิปไตย มีคณุธรรม จริยธรรม เคารพกฎ กติกา 
ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข เพื่อเติบโตเป็นพลเมืองดีของสังคมและ
ประเทศชาติ เป็นต้นกล้าประชาธิปไตยที่มั่นคง เข้มแข็งของสังคมไทย การดำเนินงานสภานักเรียนเปรียบเสมือนเวทีสำหรับ
ฝึกให้นักเรียนเป็นนักประชาธิปไตยอย่างแท้จริง คือ รู้จกัการเป็นผู้ให้ ผู้รบั ผู้นำและผู้ตามที่ด ีมีความรับผิดชอบในหน้าที่ 
ช่วยแบ่งเบาภาระของครูได้เป็นอย่างมาก อีกทั้งสง่เสริมการเรียนการสอนตามหลักสูตรปัจจุบันที่มุ่งเน้นความเป็นไทย ความ
เป็นพลเมืองที่ดีของชาติ  และตามนโยบายของรัฐบาลให้เป็นรูปธรรม และมีประสิทธิภาพยั่งยืน 

เพื่อให้โครงการนี้สำเร็จลลุ่วงไปด้วยด ี บุคลากรในโรงเรียนทุกคนต้องตระหนักถึง ความสำคัญความสำคัญของ
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุขผ่านโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวนิัยเพื่อให้นักเรียนจึงได้
ดำเนินการตามโครงการที่จัดขึ้น 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียน สู่สังคมตามวิถีประชาธิปไตย 
 2.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการทำงานอย่างเป็นระบบ กล้าคิด กล้าแสดงออกในสิ่งทีด่ี รักในหน้าที่มีความ
ซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตน สามารถทำงานรว่มกับผู้อื่นได้  
 2.3 เพื่อให้นักเรียนมีจิตสาธารณะและเข้าใจในระบบประชาธิปไตย 
3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 

-  นักเรียนร้อยละ 90 เข้าใจการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
-  นักเรียนร้อยละ 90 สามารถทำงานรว่มกับผู้อื่นได้ มีวิถีชีวติประชาธิปไตย 
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  -  นักเรียนร้อยละ 90 ทกัษะในการทำงานอยา่งเป็นระบบ กล้าคิด กลา้   
 แสดงออกในสิ่งที่ด ีรักในหน้าที่มีความซื่อสัตย ์มีความรับผิดชอบต่อหน้าทีข่องตน สามารถทำงานรว่มกับผู้อื่นได้  

 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

 - นักเรียนชั้นอนุบาล  -  ชั้น ป.6  สามารถปฏิบัตตินตามวิถีการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
 - นักเรียนชั้นอนุบาล  -  ชั้น ป.6  ทำงานรว่มกับผู้อื่นได้ มีวิถีชีวติประชาธปิไตย  

  - นักเรียนชั้นอนุบาล  -  ชั้น ป.6  มีทกัษะในการทำงานอย่างเป็นระบบ กล้าคิด กล้าแสดงออกในสิ่งที่ดี  
รักในหน้าที่มีความซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได ้ 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 1.1 ศึกษากิจกรรมตามเนื้อหาการ

ดำเนินงาน 
1.2 จดัทำโครงการเสนอผู้บริหาร 

 พ.ค. 2568 
นางสาวกนกพร  กา้นบัวไชย 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 2.1 จดักิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการ 

สภานักเรียน  
2.2 ดำเนินการแต่งตั้งสภานักเรียน 
คณะกรรมการ  และมอบหมายหน้าที่ โดย
ปฏิบัตงิาน ดังนี้  
   -  จัดกิจกรรมข่าวสารน่ารู้   
   -  กิจกรรมดูแลเขตพืน้ที่บริการ 
   -  งานจติอาสาพัฒนาโรงเรียน 
   -   สนับสนุนงานกิจกรรมและงานวินัย
ของโรงเรียน  
   -  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นผู้นำสู่สังคม
ตามวิถี ประชาธิปไตยของนักเรียนทุก
ระดับชั้น 

 

 
พ.ค. 2568 -
มี.ค. 2569 

 
นางสาวกนกพร  กา้นบัวไชย 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
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ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3 กำกับ ตดิตามระหวา่งการจัดกจิกรรม  มี.ค. 2569 นางสาวกนกพร  กา้นบัวไชย 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
๔ สรุปติดตามผลการดำเนินงาน 

 
 มี.ค. 2569 นางสาวกนกพร  กา้นบัวไชย 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
     5.1 พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
     5.2 โรงเรียนวัดสุทธาวาส 

6. งบประมาณรวมทั้ง.........2,000.........................   บาท 
 6.1 งบประมาณ จำนวน 2,000บาท จากแผนงานพื้นฐานดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพโครงการ 
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาตั้งแต่ระดบัอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานงบเงินอุดหนุน 
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี 
คำช้ีแจง/รายการ  

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. วัสดุ-อุปกรณ์ ในการจัดทำป้ายหาเสียง และ

การดำเนินงานของคณะกรรมการสภา
นักเรียน  

  1,500 500 

๒. ป้ายประชาสัมพันธ ์ในการจดัการเลือกตั้ง
และโครงสร้างการบริหารงานสภานักเรียน 

  500 500 

รวม   2,000 2,000 
รวมงบประมาณ สองพันบาทถ้วน  

7. การติดตามและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายตัวชี้วัด วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนเข้าใจการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 

ร้อยละ 90 วิธีการตอบคำถาม แบบสอบถาม 

2. นักเรียน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได ้
มีวิถีชีวิตประชาธิปไตย ร้อยละ 90 วิธีการสังเกต 

แบบประเมินผลการ
ส่งเสริมค่านิยมหลัก  

12 ประการ 
3. นักเรียน สามารถวางแผนการทำงาน
และดำเนินการจนสำเรจ็ ร้อยละ 90 วิธีการสังเกต 

แบบประเมินผลการ
ส่งเสริมค่านิยมหลัก  

12 ประการ 
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๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1  นักเรียนมีการพัฒนาศักยภาพ สู่สังคมตามวิถีประชาธิปไตย 

9.2 นักเรียนมีความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ด้วยความเต็มใจ กล้าแสดงออก มีนิสัยของการเป็นผู้นำและ
ผู้ตามทีด่ี และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 

9.3 นักเรียนมีจิตสาธารณะต่อสังคม มีวินัย และมีความรับผิดชอบต่อภาระหน้าที่ของตนเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม
มากกวา่ประโยชน์ส่วนตนและเข้าใจในระบอบประชาธิปไตย 

 
 
 

             ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นางสาวกนกพร  ก้านบัวไชย ) 
       ตำแหน่ง ครู คศ. 2 โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
         
 

 ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวโสภิดา  หงษ์สมด ี) 
       ตำแหน่ง หัวหน้างานบรหิารทั่วไป 

 
              ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสาวกาญจนา  เกษร )  
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 
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โครงการ        ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
แผนงาน    บริหารงานทั่วไป 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. ข้อที่ ๒,๓ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท ๑ กลยุทธ์ที่ ๑ 
จุดเน้นที่   ข้อที่ ๖ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๑,๓ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ ๑,๓ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่  โครงการต่อเน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวโสภิดา หงษ์สมดี 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม ๒๕๖๘ - มีนาคม ๒๕๖๙ 

******************************************************* 

๑. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนวัดสุทธาวาส สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต ๑ มีนโยบายที่จะขับเคลื่อนงาน กล
ยุทธ์ที่ ๓ ปลูกฝังคุณธรรม ความเป็นไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ  เศรษฐกิจพอเพียง ความรับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อมและห่างไกลยาเสพติด มีเป้าหมายความสำเร็จ เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีคุณธรรม มีจิตสำนึกความ
เป็นไทย มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และให้ทุกโรงเรียนจัด
กิจกรรมเสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึกความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน
สุทธาวาส ตระหนักและเห็นความสำคัญจึงได้จัดโครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมนักเรียนข้ึน เพื่อให้ตรงกับทฤษฎีการ
ทำซ้ำๆจะเกิดเป็นการสร้างนิสัย ให้กับตนเองในการดำเนินวิถีชีวิตแบบชาวพุทธอย่างถาวร 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อให้ปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรมและค่านยิมอันพึงประสงค์ที่ดีงามให้กับนักเรียน 
๒.๒ เพื่อให้นักเรียนปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามแบบอย่างความเป็นไทย และมีพัฒนาการการอยู่รว่มกนั 

ในสังคมได้อย่างมีความสขุ  
 
3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
  ๓.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนวัดสุทธาวาสร้อยละ 9๐ ขึ้นไป เป็นคนดี มีคุณธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
และดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  ๓.๒.๑ นักเรียนโรงเรียนวัดสุทธาวาสไดร้ับการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
 มีความรู้ความเข้าใจ และเห็น คุณค่าของความมคีุณธรรมจริยธรรมและมีจิตอาสา  

๓.๒.๒ นักเรียนโรงเรียนวัดสุทธาวาส เป็นคนดี มคีุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสาและ  
 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างเป็นสุข  
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (Plan) 

1 -  ประชุมคณะครวูางแผนดำเนินงาน 
-  จัดทำโครงการเสนอผูบ้ริหาร 

- เม.ย. ๒๕๖๘ 
นางสาวโสภดิา หงษ์สมด ี

๒ ขั้นดำเนินการ (Do) 
กิจกรรมที่ ๑ สวดมนต์ไหว้พระ บริหารจิต
เจริญปัญญา 
-  กิจกรรมสวดมนต์ทำสมาธิก่อนเข้าเรียน 
กิจกรรมที่ ๒ 
- กจิกรรมอบรมและสวดมนต์วันสุดสัปดาห์, 
เรียนรู้มารยาทไทย 
กิจกรรมที่ ๓ 
- กิจกรรมตักบาตรทกุวนัพระ 
กิจกรรมที่ ๔ 
- กิจกรรมออมบุญ 
กิจกรรมที่ ๕ 
- กิจกรรมโครงงานห้องเรียนคุณธรรม 
- กิจกรรมโครงงานนอบน้อมการไหว ้ 
แต่งกายเรียบร้อย 
กิจกรรมที่ ๖ 
- กิจกรรมโรงเรียนต้นแบบรักษาศีล ๕
ระดับชั้น ป.๑ – ๖ 
กิจกรรมที่ ๗ 
- กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
กิจกรรมที่ ๘ 
- กิจกรรมอื่นๆที่ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของโรงเรียนกิจกรรมส่งเสริม 
อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ของโรงเรียน “นอบ
น้อมการไหว้แต่งกายเรียบร้อย” “ลูกวัด
สุทธาวาส มารยาทด ีมีวนิัยน้ำใจงาม”   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒,๐๐๐ 

 

 

๓,๐๐๐ 

 

 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๘ 

ครูเวรประจำวัน,กรรมการ
นักเรียน,คณะครูทุกทา่น

,นักเรียน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 

๓ -ติดตามรายงานการดำเนินงานตาม
โครงการแต่ละกิจกรรม 

- มี.ค. ๒๕๖๙ นางสาวโสภดิา หงษ์สมด ี

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 

๔ -สรุปติดตามผลการดำเนินงานโครงการ - เม.ย. ๒๕๖๙ นางสาวโสภดิา หงษ์สมด ี

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ  
 สถานที่   โรงเรียนวัดสุทธาวาส  
 ระยะเวลา  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘  ถึง มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๙ 
6. งบประมาณรวมทั้ง ๕,๐๐๐   บาท  
 ๖.๑ งบประมาณ  จำนวน  5,๐๐๐  บาท (ห้าพนับาทถ้วน) จากแผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแตร่ะดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน งบเงินอุดหนุน  
 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี 
คำช้ีแจง/รายการ  

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. กิจกรรมโครงงานห้องเรียนคุณธรรม 

-ทำป้ายพุทธสุภาษิต 
- - ๒,๐๐๐  

๒. กิจกรรมโรงเรียนต้นแบบรักษาศีล ๕ - - ๓,๐๐๐  
3. กิจกรรมโรงเรียนวธิีพทุธ - - -  

รวม   ๕,๐๐๐  
รวมงบประมาณ ห้าพันบาทถ้วน 

(ถัวได้ทุกรายการ) 

7. การติดตามและประเมินผล  
ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายตัวชี้วัด วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

๗.๑ นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ที่ดีงาม        ร้อยละ ๙๐ 

- สำรวจ 

- สอบถาม 

- สัมภาษณ ์

- แบบประเมิน 

๗.๒ นักเรียนปฏิบัติตนได้ถูกต้องตาม
แบบอย่างความเป็นไทย และมีพัฒนาการ
การอยูร่่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 

ร้อยละ ๙๐ 
- สำรวจ 

- สอบถาม 
- แบบประเมิน 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายตัวชี้วัด วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

- สัมภาษณ ์

๗.๓ สถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตาม
วิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นที่กำหนดขึ้น ร้อยละ ๙๐ 

- สำรวจ 

- สอบถาม 

- สัมภาษณ ์
- แบบประเมิน 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑  นักเรียนระดับมีคณุธรรม จริยธรรม มคี่านยิมที่พึงประสงค์ และสามารถดำรงชีวติอยู่ในสังคม ได้อย่างมี

ความสุข 
 ๘.๒ นักเรียนไดร้่วมกจิกรรมเสริมหลักสูตรและเกิดประสบการณ์ตรงเกี่ยวกับการปฏิบัติตามหลักธรรมเพื่อนำมาใช้
ในชีวิตประจำวันได้ถูกตอ้ง ส่งผลให้การดำเนินโครงการไปสู่เป้าหมาย 
 ๘.๓  การดำเนินกิจกรรมบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนด 
 
๙. เงื่อนไขความสำเร็จ 
 นักเรียนโรงเรียนวัดสุทธาวาสมีคณุธรรมจริยธรรมมีค่านิยมที่พึงประสงค ์ สามารถปฎิบัติตามหลักธรรมเพื่อใช้ใน
ชีวิตประจำวันได ้ 
 
 
             ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นางสาวโสภิดา หงษ์สมดี ) 
               ตำแหน่ง ครูชำนาญการ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
         

 ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวโสภิดา หงษ์สมดี ) 
                 ตำแหน่ง ครูชำนาญการ หัวหน้างานบรหิารทั่วไป 

 
              ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสาวกาญจนา  เกษร )  
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 
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โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
แผนงาน บริหารงานทั่วไป  
ยุทธศาสตร์ชาติ  ยุทธศาสตร์ที ่3,4,5  
สนองนโยบาย สพฐ  นโยบาย สพฐ ที่ 1,3,6,8,9 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท.1 กลยุทธ์ที ่๑   

จุดเน้น     จุดเน้นที่ 1,2,4,5,6 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1,2,6,7  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย มาตรฐานที ่1,3 และประถมศึกษา มาตรฐานที่ 1,3 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุกัญญา ภูบาล  
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม ๒๕๖๘ - มีนาคม ๒๕๖๙ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 นโยบายสำคัญของสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน คือ การให้สถานศึกษาทุกแห่งมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง และดำเนินการอย่างต่อเน่ืองเพื่อให้เกิดความยั่งยืนในการดูแลชว่ยเหลือนักเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพในทุกมิต ิโดยเฉพาะเรื่องพฤติกรรมของนักเรียนได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  
ทั้งด้านการสื่อสาร เทคโนโลยี มีปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาการระบาดของสารเสพติด ปัญหาครอบครวั ปัญหาการแข่งขันทุก
รูปแบบ ก่อให้เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียด ซึ่งล้วนแต่เป็นผลเสียต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของทุกคน ซึ่ง
ส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้และการดำเนินชีวิตของนักเรียนที่ต้องเผชิญปัญหาในสภาพสังคมปัจจบุัน 
 โรงเรียนวัดสุทธาวาส ตระหนักถึงความสำคัญของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และถือเป็นภาระหน้าที่ในการ
ดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีความเข้มแข็ง เพื่อช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนให้มีความ
สมบูรณ์พร้อมอยา่งเป็นองค์รวมทั้งด้านรา่งกาย สติปัญญา ความรู้ความสามารถ มทีักษะในการดำรงชีวิตรอดพ้นจากสภาวะ
วิกฤตต่าง ๆ ได้อย่างปลอดภัย รวมทั้งปลูกฝังสรา้งจิตสำนึกในการบำเพญ็ตนให้เป็นประโยชนต่อสังคมโดยการรว่มมือกัน
ระหว่างคร ูผู้ปกครอง ชมุชน ปราชญ์ชาวบ้าน องค์กรและหน่วยงานอื่น ๆ จึงไดจ้ัดทำโครงการนีข้ึ้น 
 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนรูจ้ักตนเอง ควบคุมตนเองได ้มีการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) พัฒนาความเก่ง (IQ) มี
คุณธรรมจริยธรรม (MQ) และมีความมุ่งมั่นที่จะเอาชนะอุปสรรค (AQ) 
 2.3 เพื่อสรา้งสัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียนเป็นไปด้วยดีและอบอุ่น นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุขและได้รับ
การส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพอย่างรอบด้าน 
  
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียน ร้อยละ 100 ไดร้ับการเย่ียมบ้านจากคุณครูประจำชั้น 
 3.1.2 นักเรียน ร้อยละ 100 ไดร้ับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามปัญหา 
 3.1.3 ผู้ปกครองนักเรียน ร้อยละ 80 เข้าร่วมกจิกรรมประชุมผู้ปกครอง และการประชุมระดับชัน้เรียน 
(Classroom Meeting) ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 
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 3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 โรงเรียนมีระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรียน ตามกระบวนการ วธิีการ เครือ่งมือที่มีคุณภาพ  
มีมาตรฐาน และสามารถตรวจสอบได้ อยา่งมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
 3.2.2 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน และองค์กรภายนอก  
ให้ความสำคัญของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติที่ดตี่อนักเรียน  
 3.2.3 นักเรียนทุกคนมีการพัฒนาการทางด้านรา่งกาย อารมณ์ สังคม มพีฤติกรรมที่เหมาะสม และห่างไกลจาก
สิ่งเสพติด  
 3.2.4 โรงเรียนมีเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน ร่วมแก้ไขปัญหา ในด้านการศึกษา และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ
นักเรียนให้ดีขึ้น อย่างเป็นระบบ 
 
4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1. ๑.๑ ประชุมคณะครู บุคลากร เพื่อวางแผนดำเนิน

กิจกรรม 
๑.๒ แต่งตั้งครูรับผิดชอบจัดทำโครงการ  
และกิจกรรม 
๑.๓ แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

- พ.ค.๒๕๖๘ 
นางสาวสุกัญญา  

ภูบาล 
 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2. ๒.๑ วางแผน ประสานงาน สถานที่ ผู้ปกครอง 

บุคลากรและหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง 
๒.๒ ดำเนินการตามกิจกรรมในโครงการ 
      - กิจกรรมประชุมผูป้กครอง และการประชมุ
ระดับชั้นเรียน (Classroom Meeting) ภาคเรียนที่ 1 
และภาคเรียนที่ 2 
      - กิจกรรมการเย่ียมบ้านนักเรียน ครั้งที่ ๑ 
และครั้งที่ ๒    
 
 
 
 
      - กิจกรรมการจัดเกบ็ข้อมูลนักเรียน ได้แก่ 
การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล การคัดกรองนักเรยีน 
การส่งเสริมนักเรียน การป้องกัน การแก้ไขปัญหา 
การส่งต่อภายใน-ภายนอก และกิจกรรมการจดัเกบ็
ข้อมูลนักเรียนในระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
(นร.๐๑), ระบบวัดแววความสามารถพิเศษ และระบบ 
School Health Hero เป็นต้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 

พ.ค. 256๘ 
 

 
พ.ค. 256๘  

และ 
พ.ย.256๘ 
มิ.ย. - ส.ค. 

๒๕๖๘  
และ 

ธ.ค. ๒๕๖๘ 
– 

ม.ค. ๒๕๖๙ 
พ.ค.256๘ 
- มี.ค.256

๙ 
 
 
 
 

นางสาวสุกัญญา 
ภูบาล  

 
นางสาวสุกัญญา 

ภูบาล 
และคณะครู 

นางสาวสุกัญญา 
ภูบาล 

และคณะครู 
 
 
 

นางสาวสุกัญญา 
ภูบาล 

และคณะครู 
 

 
 

 



๑๕๓ 
 

 

 

      - กิจกรรมทุนการศกึษาเพื่อนักเรียน  
ตลอดปี

การศกึษา 

 
นางสาวสุกัญญา 

ภูบาล 
และคณะครู 

 
ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3       - ติดตาม ตรวจสอบ และปรับปรุงในการทำ

กิจกรรม 
- พ.ค.๒๕๖7 

-  
มี.ค.๒๕๖8 

นางสาวสุกัญญา 
ภูบาล 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
4       - สรุป ประเมินผล รายงานโครงการ 

และกิจกรรม 
 

- มี.ค.๒๕๖8 นางสาวสุกัญญา 
ภูบาล  

และผู้รับผิดชอบ
กิจกรรม 

 
๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ 1 พฤษภาคม 256๘ ถึง วันที ่31 มีนาคม 256๙ 
 
๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน ๑,000 บาท (หน่ึงพันบาทถ้วน) 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

      - กิจกรรมประชุมผูป้กครอง ภาคเรียนที ่1 
และภาคเรียนที่ 2 

- - - - พ.ค. 256๘  
และ  

พ.ย.256๘ 
      - กิจกรรมการเย่ียมบ้านนักเรียน ครั้งที่ ๑ 
และครั้งที่ ๒    

- - - - มิ.ย. - ส.ค. 
๒๕๖7๘  

ธ.ค. ๒๕๖๘ – 
ม.ค. ๒๕๖๙ 

      - กิจกรรมการจัดเกบ็ข้อมูลนักเรียน  - - 1,000 1,000 พ.ค. 256๘ - 
ม.ค. ๒๕๖๙ 

      - กิจกรรมทุนการศกึษาเพื่อนักเรียน    - - - 
 

- 
 

ตลอดปี
การศกึษา 

รวม - - ๑,000 ๑,000  
(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 

 



๑๕๔ 
 

 

 

๗. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการเย่ียมบ้านจากคุณครู
ประจำชั้น  

- การตอบแบบประเมิน - แบบประเมิน 

2. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการดูแลชว่ยเหลืออย่าง
ทั่วถึงและตรงตามปัญหา 

- การตอบแบบประเมิน - แบบประเมิน 

3. ผู้ปกครองนักเรียน รอ้ยละ 80 เข้ารว่มกิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองและการประชมุระดับชั้นเรียน (Classroom 
Meeting) ภาคเรียนที ่1 และภาคเรียนที่ 2  

- การตอบแบบประเมิน - แบบประเมิน 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนมีการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน อย่างเป็นระบบและมีความเข็มแข็ง ครู นักเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน และองค์กรภายนอก มีส่วนรว่มและให้ความร่วมมือในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน และนักเรียนทุกคน ได้รับการชว่ยเหลือดูแลอย่างรอบดา้นตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 3.2.1 โรงเรียนมีระบบการดูแลชว่ยเหลือนักเรียน ตามกระบวนการ วธิีการ เครือ่งมือที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ
สามารถตรวจสอบได้ อยา่งมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
 3.2.2 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน และองค์กรภายนอก ให้ความสำคัญ
ของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติที่ดตี่อนักเรียน  
 3.2.3 นักเรียนทุกคนมีการพัฒนาการทางด้านรา่งกาย อารมณ์ สังคม มพีฤติกรรมที่เหมาะสม และห่างไกลจากสิ่ง
เสพติด 
 3.2.4 โรงเรียนมีเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน ร่วมแก้ไขปัญหา ในด้านการศึกษา และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของ
นักเรียนให้ดีขึ้น อย่างเป็นระบบ 
 
 
                              ลงชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางสาวสกุญัญา ภูบาล) 

 
 

         ลงชื่อ.............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                           (นางสาวโสภดิา หงษ์สมดี) 
              หัวหน้างานบรหิารงานทั่วไป 

 
       
         ลงชื่อ......................... ....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                            (นางสาวกาญจนา เกษร) 
                           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส  



๑๕๕ 
 

 

 

โครงการ  ปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 
ยุทธศาสตร์ชาติ  ยุทธศาสตร์ ที ่1,5 
สนองนโยบาย สพฐ   ข้อที ่8 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1  กลยุทธ์ 4 
           จุดเน้นที่     1,5 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน   กลยุทธที ่6 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่2 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม ่  ✓  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ งามเจริญธนา  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 

******************************************************* 

1. หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมและการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างฟุ่มเฟือยกำลังเป็นที่ให้ความสนใจของหลายฝา่ย  

เนื่องจากผลที่จะตามมาเกิดกับมนุษย์อย่างแน่นอน  และผลที่เกิดเกี่ยวข้องกับการดำเนินชีวิตในแต่ละวันจึงมีความจำเป็น
อย่างมากที่นักเรียนโรงเรียนวัดสุทธาวาสต้องมีความตระหนักถึงปัญหานี้  การจัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝังจิตสำนึกแห่งการ
อนุรักษ์  และพัฒนาเป็นหน้าที่ของทุกคนไม่ใช่ใครคนใดคนหนึ่ง  ที่จะต้องร่วมกันรณรงค์รู้จักใช้อย่างคุ้มค่าและต้องพยายาม
รักษาให้ยาวนาน  โดยเฉพาะสิ่งแวดล้อมที่อยู่ใกล้ตัว  ต้องมีความหลากหลาย  จูงใจให้นักเรียนเกิดความสนใจและตระหนัก
ในที่สุด 
 ดังนั้นจึงได้จัดโครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน สภาพแวดล้อมและการบริการเป็นปัจจัยสำคัญต่อการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การมีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนที่มั่นคงและสะอาด มีแหล่งเรียนรู้ สิ่งอำนวย
ความสะดวกเพียงพอทำให้นักเรียนดำเนินชีวิตอยู่ในโรงเรียนได้อย่างมีความสุข ปลอดภัย มีคุณภาพชีวิตที่ดี ซึ่งส่งผลถึง
ความสำเร็จในการเรียนด้วย ดังนั้นกลุ่มงานอาคารสถานที่ จึงจเป็นจะต้องซ่อมแซม พัฒนา ปรับปรุงให้พร้อมใช้งาน เกิด
ความ ปลอดภัยสูงสุด เพียงพอกับความต้องการของโรงเรียน และชุมชนในการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อ ส่งผลให้โรงเรียน และ
นักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร สถานศึกษามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนักเรียนมีคุณภาพ ตรงตาม
มาตรฐานการศึกษา 

 
2.วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อให้สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานอยู่เสมอ  
2.2. เพื่อให้อาคารสถานที่ อาคารประกอบและสิง่แวดล้อม สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียนและ บริเวณ

โรงเรียนสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรยีน 
2.3. เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน ใหม้ีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้และการจัดการเรียนการสอน

อย่างมีคุณภาพ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 อาคารเรียนและสถานที่ต่างๆภายในโรงเรียนอยู่ในสภาพดีและพรอ้มใช้งาน  
ปลอดภัยและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 



๑๕๖ 
 

 

 

 3.1.2. สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศ 
ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
 3.1.3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนเพิ่มข้ึน 
   

 3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจในการใช้บริการดา้นอาคารสถานที่ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

 3.2.2. อาคารเรียนและสิ่งแวดล้อมทั่วไป มีคุณภาพ มีความปลอดภัย ร่มรื่น สวยงาม และพร้อมใช้งาน 
ในการทำกิจกรรมตา่งๆ ที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.2.3. คณะครูนักเรียน และบุคลากรสามารถ ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  
  

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 1.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 

ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการ 
- พ.ค. - มิ.ย.

2568 
ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 

งามเจริญธนา 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 2.1 จดัซื้อ/จัดหาวัสดุอปุกรณ์ในการทำความ

สะอาด 
๘,000 

พ.ค.2568 
 

ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 
งามเจริญธนา 

 2.2 ปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายใน/ภายนอก
อาคารเรียนและภูมิทัศน์โดยรอบโรงเรียน 

2,000 
พ.ค.2568 – 
ก.พ. 2569 

ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 
งามเจริญธนา 

 2.3 ปรับปรุงระบบไฟฟา้ ประปา  อาคารเรียน 
อาคารประกอบให้ปลอดภัย 

2,000 
พ.ค.2568 – 
ก.พ. 2569 

ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 
งามเจริญธนา 

 ๒.๔ ซ่อมบำรุงรกัษาเครือ่งปรับอากาศ ๓,000   
 2.๕ จดักิจกรรม 5 ส     

- 
พ.ค.2568 – 
ก.พ. 2569 

ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 
งามเจริญธนา 

 2.๖ สรา้งโดม (เงินรายได้สถานศึกษา) 
450,000 

 ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 
งามเจริญธนา 

 
ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 3.1 นิเทศ ตดิตาม - พ.ค.2568 

- 
ก.พ. 2569 

 

นางสาวกาญจนา เกษร 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
๔ 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงานโครงการ - มี.ค.2569 ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 

งามเจริญธนา 
 



๑๕๗ 
 

 

 

๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
          ระยะเวลา      พฤษภาคม ๒๕๖8 –   มีนาคม ๒๕๖9 
 
๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน 4๖5,000 บาท ( สี่แสนหกหมื่นห้าพันบาทถ้วน ) 
        - เงินอุดหนุน ๑๕,๐๐๐ บาท ( หน่ึงหมื่นห้าพันบาทถ้วน ) 
        - เงินรายได้สถานศึกษา 450,000 บาท ( สีแ่สนห้าหมื่นบาทถ้วน ) 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

1. จัดซื้อ/จดัหาวัสดุอุปกรณ์ในการทำความสะอาด - - ๘,000 ๘,000  
2. ปรับปรุงสภาพแวดลอ้มภายใน 
/ภายนอกอาคารเรียน 

- - 2,000 2,000  

3. ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและปะปาภายใน 
และภายนอกอาคาร 

- - 2,000 2,000  

๔. ซ่อมบำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศ - ๓,000 - ๓,000  
๕. จัดกิจกรรม 5 ส - - - -  
๖. สรา้งโดม (เงินรายไดส้ถานศึกษา) - 450,000 - 450,000  

รวม  45๓,000 ๑๒,000 4๖5,000  
รวมงบประมาณ  

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
7.1 อาคารสถานที ่อาคารประกอบ 
และสิ่งแวดล้อม สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียนและ บริเวณ
โรงเรียนสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้ 
การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 

ใช้วิธีการสำรวจ 

ความพึงพอใจ 
แบบประเมิน 

ความพึงพอใจ 

7.2. สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้
งานอยู่เสมอ 

ใช้วิธีการสำรวจ 

ความพึงพอใจ 
แบบประเมิน 

ความพึงพอใจ 

7.3. พัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้
และการจัดการเรียน 
การสอนอยา่งมีคุณภาพ 

ใช้วิธีการสำรวจ 

ความพึงพอใจ 
แบบประเมิน 

ความพึงพอใจ 

 
 
 



๑๕๘ 
 

 

 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 ห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลใหพ้ร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
8.2 ครูและนักเรียนมีอาคารเรียน อาคารประกอบและสิ่งแวดล้อม สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียนและ บริเวณ

โรงเรียนสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรยีน 
           ๘.๓ มีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้และการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 
 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ  
 นักเรียนและครูมีสถานที่ที่เอื้ออำนวยต่อการจัดการเรียนรู้สภาพแวดล้อมสวยงาม สะอาด ร่มรื่น สะดวก ปลอดภัยมี
แหล่งเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษาหาความรูท้ั้งภายในและภายนอนห้องเรียน 
 
 
                              ลงชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                     ( ว่าที่ร้อยตรีหญิงอรพรรณ งามเจริญธนา ) 

 
         ลงชื่อ.............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                            ( นางสาวโสภิดา หงษ์สมด ี) 
                หัวหน้างานบริหารงานทัว่ไป       

 
         ลงชื่อ.............................. ... ............................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                              ( นางสาวกาญจนา เกษร ) 
                               ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๙ 
 

 

 

โครงการ        สื่อสารสัมพันธ์ 
แผนงาน            บริหารงานทั่วไป 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ที่ ๖ 
สนองนโยบาย สพฐ  ที่ ๓  
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท๑   กลยุทธ์ ๔ 
        จุดเน้นที่  ๓,๔ 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่ ๗ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มฐ ที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาววิกานดา  คุ้มรักษา 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 

******************************************************* 

๑. หลักการและเหตุผล 
 เพื่อสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้รับแจ้งข่าวสารจากทางโรงเรียน  
 ได้ประชุมเพื่อปรึกษาหารือ  สนทนาซักถาม ความเป็นอยู่ การเดินทางมาโรงเรียนและกลับบ้าน   
ความประพฤติ การศึกษาเล่าเรียนของนักเรียนทั้งอยู่ที่บ้านและที่โรงเรียน ช่วยแก้ไขปัญหาต่างๆโดยชุมชนและผู้ปกครองได้มี
ส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาการศึกษา  และให้ชุมชนมีบทบาทในการจัดการศึกษาโดยเฉพาะคณะกรรมการสถานศึกษา
จะต้องเข้ามามีบทบาทในการบริหารจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2552 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554 มาตรที่ 29 และมาตรที่ 40 กิจกรรมภายใต้ขอบข่ายของโครงการความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนประกอบด้วย กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียนและเครือข่ายผู้ปกครอง กิจกรรมวารสารโรงเรียน  
 
๒. วัตถุประสงค์ 
          2.1 เพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสาร และความเคลื่อนไหวเกี่ยวกับการศึกษา ตลอดจนการจัดกิจกรรมต่างๆ จากโรงเรียน
สู่ผู้ปกครองและชุมชน              

2.2 เพื่อให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆที่โรงเรียนจัดขึ้น ผ่านสื่อประชาสัมพันธ์ต่างๆของทาง
โรงเรียน 

 
3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
       3.1 ผู้ปกครองและชุมชนรับทราบข่าวสารจากทางโรงเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 
       ๓.๒ สร้างความเข้าใจอันดีระหวา่งบ้านกับโรงเรียนมีส่วนร่วม 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
                ๓.๑ โรงเรยีนได้รับความร่วมมือจากนักเรียน ผู้ปกครองทุกคน / บ้าน และชุมชน รว่มทำกจิกรรมได้ประสบ
ความสำเรจ็ตามวัตถุประสงค์ 
 
 
 



๑๖๐ 
 

 

 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (Plan) 

1 ๑.๑ ศึกษาวิเคราะห์การดำเนินกิจกรรม
โครงการในปีการศึกษา2568 
๑.๒ จดัทำโครงการเสนอผู้บริหาร 

 พ.ค. 2568 
น.ส.วิกานดา 

คุ้มรักษา 

ขั้นดำเนินการ (Do) 

2 2.1 จดัซื้อวัสด ุอุปกรณด์ำเนินงาน 
2.2 จดัทำวารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
2.3 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนผ่าน
เว็บไซด์โรงเรียน 
2.4 จดัป้ายประชาสัมพนัธ์นำเสนอข่าวสาร
ของโรงเรียน 
2.5 ปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องเสียง
ประชาสัมพันธ ์

  

 

พ.ค.๒๕๖8 – 

มี.ค. ๒๕๖9 

น.ส.วิกานดา 
คุ้มรักษา 

 
น.ส.วิกานดา 

คุ้มรักษา 
 

น.ส.วิกานดา 
คุ้มรักษา 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 

3 ๓.๑ นิเทศ ตดิตาม   มี.ค. 2569 ผู้อำนวยการโรงเรียน 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 

๔ ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ  มี.ค. 2569 น.ส.วิกานดา  

 คุ้มรักษา 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
    พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๑ 
 

 

 

๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน .... 10,0๐๐...... บาท ( หนึ่งหมืน่บาทถ้วน) 
 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 

 
กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา

ปฏิบัติงาน ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ รวม 

จัดทำคู่มอืนักเรียน - - 5๐๐ 5๐๐ พค.๖8  
ป้ายประชาสัมพันธ์ - - 9,500 9,500 พค.๖8 - 

มี.ค.69 
   10,000 10,000  

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑.สร้างความเข้าใจอันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน แบบสอบถาม 

 
แบบสอบถาม 
 

2. ผู้ปกครอง ชุมชนและกรรมการสถานศกึษาไดร้ับทราบ
ข่าวสารจากทางโรงเรียน 

แบบสอบถาม 
 

แบบสอบถาม 
 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนได้รับความรว่มมือจากนักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน รว่มทำกิจกรรมได้ประสบความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ 

๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 ความรว่มมือจากนักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 
 
 
                              ลงชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 

  ( นางสาววกิานดา  คุ้มรักษา) 
                                   ตำแหน่ง ครู อตัราจ้าง โรงเรียนวัดสทุธาวาส 
 

         ลงชื่อ.............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                          (นางสาวโสภดิา  หงษ์สมดี) 
              หัวหน้างานบรหิารทั่วไป          

 
         ลงชื่อ............................. ................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                           (นางสาวกาญจนา  เกษร) 
                              ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส  



๑๖๒ 
 

 

 

โครงการ        โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) 
แผนงาน            บริหารงานทั่วไป 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ที่ ๔ 
สนองนโยบาย สพฐ           ที่ ๙ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท๑  ที่ ๔ 
        จุดเน้นที่            ๕ 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ที่ ๒ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มฐ ที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางจิรภา  ชูเลิศ  นางสาววิกานดา  คุ้มรักษา  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568– มีนาคม 2569 

******************************************************* 

๑. หลักการและเหตุผล 

 เด็กนักเรียนในระดับชั้นปฐมวัยและประถมศึกษาอยู่ในช่วงวัยที่รา่งกายตอ้งการสารอาหารครบถ้วนเพื่อการ
เจริญเติบโตทั้งทางรา่งกาย สติปัญญา และอารมณ์ การไดร้ับอาหารกลางวันที่มีคุณค่าทางโภชนาการ และการได้รับนมเป็น
อาหารเสริมที่มีแคลเซียมและโปรตีนสูง จะช่วยส่งเสริมพัฒนาการของนักเรียนให้สมวัยและมีสุขภาพแข็งแรง อีกทั้งยังชว่ยลด
ภาวะขาดสารอาหาร และเสริมสร้างนิสัยการบริโภคที่ดีตั้งแต่เยาว์วัย 

๒. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อให้นักเรียนได้รับอาหารกลางวันที่มีคุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการของรา่งกาย 
2.2  เพื่อให้นักเรียนได้รับนมเป็นอาหารเสริมที่มีคุณคา่ทางโภชนาการ 
2.3  เพื่อส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาการของนักเรียนให้เจริญเติบโตอย่างสมวัย 
2.4  เพื่อส่งเสริมนิสัยการรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ในชีวิตประจำวัน 

 
3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
       ๓.๑.๑  นักเรียนในระดับชั้นอนุบาลและประถมศึกษาทุกคนในโรงเรยีนได้รับประทานอาหารและ 
                           อาหารเสริม(นม)ครบทุกคน  

3.2 เชิงคุณภาพ 
                ๓.๒.๑  นักเรียนมีสุขภาพที่แข็งแรง  มีน้ำหนัก  ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวง 
                           สาธารณสุข 
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4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (Plan) 

1 1.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
1.2 ประชุมแต่งตั้งกรรมการ 

 พ.ค. 2568 นางจิรภา  ชูเลิศ   

น.ส.วิกานดา   

คุ้มรักษา 

ขั้นดำเนินการ (Do) 

2 ๒.1 สำรวจจำนวนนักเรยีนของโรงเรียนและ
แจ้งขอรับงบสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน
จาก อบต.ลาดหลุมแกว้ เฉลี่ยคนละ 2๒ 
บาทต่อวันในภาคเรียนที ่1  
และอาหารเสริม(นม) 
๒.๒ จดัทำรายชื่อนักเรียนทุกชั้น 
๒.๓ โรงเรียนรับโอนเงินเป็นค่าอาหาร
กลางวันภาคเรียนที ่1 คนละ2๒บาทต่อวัน 
จำนวน 100 วัน 
๒.๔ โรงเรียนควบคุมคุณภาพการประกอบ
อาหารและผู้มาจำหน่ายอาหารในโรงเรียน
ให้มีปริมาณและคุณภาพเหมาะสมกับ
นักเรียน 
2.5 แจกจา่ยนมโรงเรียนให้แก่นักเรียนตาม
ระยะเวลาที่กำหนด 
๒.6 สำรวจจำนวนนักเรยีนของโรงเรียนและ
แจ้งขอรับงบสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน
จาก อบต.ลาดหลุมแกว้ เฉลี่ยคนละ 2๒ 
บาทต่อวันในภาคเรียนที ่2 
๒.7 โรงเรียนรับโอนเงินเป็นค่าอาหาร
กลางวัน ภาคเรียนที่ 2 คนละ2๒บาท  
ต่อวัน จำนวน 100 วัน 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
พ.ค.2568 
 
 
 
พ.ค.2568 
 
พ.ค.2568- 
ต.ค.2568 
 
พ.ค.2568- 
ต.ค.2568 
 
พ.ค 2568- 
มี.ค 2569 
 
พ.ย.2568- 
มี.ค.2569 
 
 
พ.ย.2568- 
มี.ค.2569 

นางจิรภา  ชูเลิศ   
น.ส.วิกานดา   

คุ้มรักษา 

   นางจิรภา  ชูเลิศ   
น.ส.วิกานดา   

คุ้มรักษา 
นางจิรภา  ชูเลิศ   

น.ส.วิกานดา   
คุ้มรักษา 

 
 

นางจิรภา  ชูเลิศ   
น.ส.วิกานดา   

คุ้มรักษา 

นางจิรภา  ชูเลิศ   

น.ส.วิกานดา   

คุ้มรักษา 
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ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 

3 ๓.๑ นิเทศ ตดิตาม 

๓.๒ โรงเรียนควบคุมคุณภาพการประกอบ
อาหารและผู้มาจำหน่ายอาหารในโรงเรียน
ให้มีปริมาณและคุณภาพเหมาะสมกับ
นักเรียน 

  พ.ค.2568 – 

มี.ค.2569 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

นางจิรภา  ชูเลิศ   
น.ส.วิกานดา   

คุ้มรักษา 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 

๔ ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 

สรุปรายงานโครงการ 

 มี.ค. 2569 นางจิรภา  ชูเลิศ   

น.ส.วิกานดา   

คุ้มรักษา 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
    พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
 
๖.  งบประมาณสนับสนุนจากองค์การบริหารสว่นตำบลลาดหลุมแกว้  จำนวน  1,144,000 บาท           
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 

 

 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ รวม 

 
จัดทำอาหารกลางวัน 200 วัน 
22 บาท/คน/วัน 
(จำนวน 250 คน)   

- - 1,100,000 1,100,000  
 
พ.ค.2568 
-มี.ค.2569 

๑.รายงานผลการดำเนินงานโครงการส่ง
องค์การบริหารส่วนตำบลลาดหลุมแก้ว 
ทุก ๕๐ วัน 
 

- - - - พ.ค.2568 
-มี.ค.2569 

 
(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
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๗. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันครบ ๕ หมู ่ ตรวจสอบจำนวน
นักเรียนที่ได้รับ
ประทานอาหาร
กลางวัน 

แบบบันทึกกิจกรรมการ
รับประทานอาหารของ
นักเรียน 

2. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยแข็งแรง ปลูกฝัง  การดื่มนม สำรวจทุพภาวะ
โภชนาการของ
นักเรียน 

แบบสรุปภาวะ
โภชนาการของนักเรียน 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1.  นักเรียนมีอาหารกลางวันที่ถูกสุขลักษณะรับประทานทุกคนและทุกวันเปิดเรียน 
      2.  นักเรียนมีน้ำหนัก   สว่นสูงสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
      3.  นักเรียนมีความรู้เหมาะสมกับชั้นเรียนและได้รับการพัฒนาการเรียนรู้อย่างเต็มศกัยภาพ 
      4.  นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ด ี
 
๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 นักเรียนมีอาหารกลางวนัที่ถูกสุขลักษณะและไดไ้ด้ดื่มนมทุกคน 
 

 
                             ลงชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 

      ( นางจริภา  ชูเลิศ) 
 

                                   ตำแหน่ง ครู คศ.๒ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 
                              ลงชื่อ.......................... ...................................ผู้เสนอโครงการ 

  ( นางสาววกิานดา  คุ้มรักษา) 
                                   ตำแหน่ง ครู อตัราจ้าง โรงเรียนวัดสทุธาวาส 
 

         ลงชื่อ............................... ..............................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                          (นางสาวโสภดิา  หงษ์สมดี) 
                หัวหน้างานบริหารทัว่ไป 
          

 
         ลงชื่อ.............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                           (นางสาวกาญจนา  เกษร) 
                           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส  
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โครงการ  สถานศึกษาพอเพียง 
แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 
ยุทธศาสตร์ชาติ  ยุทธศาสตร์ ที ่1,5 
สนองนโยบาย สพฐ   ข้อที ่3 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1  กลยุทธ์ ๒ 
           จุดเน้นที่     3,5 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน   กลยุทธที ่๒ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่๑ 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม ่  ✓  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ งามเจริญธนา  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 

******************************************************* 

1. หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ปีพุทธศักราช 2542 กำหนดคุณสมบัติของเยาวชนไทยให้เป็นคนดี   คนเก่ง และ

มีความสุข  เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม  ตามวิถีชีวิตและวัฒนธรรมไทย การ
ขับเคลื่อนสถานศึกษาพอเพียง โดยนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้กำหนดนโยบายและแนวทางในการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อม สู่การเรียนของผู้เรียน โดยทำหลักสูตรและสาระการเรียนรู้ในห้องเรียน บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียน
การสอนในทุกระดับชั้น สถานศึกษาจึงมุ่งพัฒนาผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม มีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสจุรติ
ตามแนววิถีเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน อย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

ดังนั้นโรงเรียนวัดสุทธาวาส จึงได้จัดให้มีโครงการสถานศึกษาพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษา การจัดการเรียนการ
สอน พัฒนาผู้เรียนและรักษ์สิ่งแวดล้อม เกิดผลในทางปฏิบัติในทุกระดับชั้นได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เกิดการ
ปรับเปลี่ยนกระบวนการในการดำเนินชีวิตบนพื้นฐานของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงต่อไป 

 
2.วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อให้สถานศึกษามีการบูรณาการแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การสรา้งจติสำนึกรกัษ์
สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม มาใชใ้นการจดักระบวนการเรียนการสอนบูรณาการใน ๘ กลุ่มสาระ  
 2.2  เพื่อให้นักเรียนนำความรูต้ามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
  2.3  เพื่อให้นักเรียนมีการสืบสาร ต่อยอด แนวคดิตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยดำเนินกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจพอเพียงโดยใชถู้มิปัญญาท้องถิ่นเพื่อความยั่งยืน 
   
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ครูและนักเรียนทุกคนได้ร่วมจัดกจิกรรมการเรียนการสอนบูรณาการตามโครงการเศรษฐกจิพอเพียงอย่าง
เหมาะสม  

3.1.2 นักเรียนทุกคนรู้จกัการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชวีิตประจำวัน 
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3.1.3 นักเรียนทุกคนดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกจิพอเพียงโดยใช้ถูมิปัญญาท้องถิ่น  
 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ครูและนักเรียนทุกคนได้ร่วมกันจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
อย่างเหมาะสม 

3.2.2 นักเรียนทุกคนรู้จักการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาแระยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
3.2.3 นักเรียนทุกคนดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจพอเพียงโดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  
  

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 1.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 

ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการ 
- พ.ค. - มิ.ย.

2568 
ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 

งามเจริญธนา 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 2.1 กิจกรรมบูรณาการการเรียนรู ้

เศรษฐกิจพอเพียง จัดทำแผนการสอน 
(อนุบาล - ป.6  8 กลุ่มสาระ)  

 
 
- 

 
คุณครูทุกทา่น 

 2.2 กิจกรรมส่งเสริมการออมเงิน 
ธนาคารโรงเรียน - 

มิ.ย. 2568  
– 

มี.ค. 2569 

นางสาวนาถรพี ฤทธิช์ ู
และคุณครูประจำชั้น 

 2.3 กิจกรรมสวนพอเพยีง 

๑,000 

มิ.ย. 25668 
– 

ก.พ. 2569 

ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 
งามเจริญธนา 

และนางสาววิกานดา  
คุ้มรักษา 

 2.4 กิจกรรมค่ายเศรษฐกิจพอเพียง 
๑,000 

มิ.ย. - ก.ย. 
25678 

ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 
งามเจริญธนา 
คุณครูทุกทา่น 

 2.5  กิจกรรมส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑,000 

มิ.ย. 2568 
– 

ก.พ. 2569 
 

ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 
งามเจริญธนา 

 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 3.1 นิเทศ ตดิตาม - พ.ค.2568 

- 
ก.พ. 2569 

นางสาวกาญจนา เกษร 
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ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
๔ 4.1 สรุป รายงานผลการดำเนินงานโครงการ - มี.ค.2569 ว่าทีร่้อยตรีหญิงอรพรรณ 

งามเจริญธนา 
 
๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
          ระยะเวลา      พฤษภาคม ๒๕๖8 –   มีนาคม ๒๕๖9 
 
๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน ๓,๐00 บาท ( สามพันบาทถ้วน ) 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

1 กิจกรรมบูรณาการการเรียนรู้ 
เศรษฐกิจพอเพียง จัดทำแผนการสอน 
(อนุบาล - ป.6  8 กลุ่มสาระ)  

- - - -  

2 กิจกรรมส่งเสริมการออมเงินธนาคารโรงเรียน - - - -  
3 กิจกรรมสวนพอเพียง - - ๑,000 ๑,000  
4 กิจกรรมคา่ยเศรษฐกจิพอเพียง - - ๑,000 ๑,000  
5  กจิกรรมส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น ๑,000 - - ๑,000  

รวม ๑,000 - ๒,000 ๓,000  
รวมงบประมาณ  

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูและนักเรียนทุกคนได้ร่วมจัดกิจกรรมการเรียนการสอนบูรณาการ
ตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียงอย่างเหมาะสม 

สอบถามความพึงพอใจ
และความต้องการหลัง

ดำเนินกิจกรรม 

แบบประเมินความพึง
พอใจ 

2 นักเรียนทุกคนรู้จักการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

การสังเกตพฤติกรรม
นักเรียนและ 

การสอบถาม 
แบบสอบถาม 

4 นักเรียนทุกคนดำเนินกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงโดยใชถู้มิปัญญาท้องถิ่น การสังเกตพฤติกรรม
นักเรียนและ 

การสอบถาม 
แบบสอบถาม 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1  สถานศึกษามีการบูรณาการศาสตร์พระราชามาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
 8.2  นักเรียนนำความรู้ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
 8.3  นักเรียนได้เรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยใช้ถูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อความยั่งยืน 



๑๖๙ 
 

 

 

๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ  
 นักเรียนทุกคนมีความรู้ ทักษะ ปฏิบัติตน และดำเนินชีวิตตามแนวทางปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีงได้อย่างยั่งยืน 
 
 
 
 
 
                              ลงชื่อ.............................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                     ( ว่าที่ร้อยตรีหญิงอรพรรณ งามเจริญธนา ) 

 
 

         ลงชื่อ.......................... ...................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                            ( นางสาวโสภิดา หงษ์สมด ี) 
                หัวหน้างานบริหารงานทัว่ไป 

 
         ลงชื่อ.............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                              ( นางสาวกาญจนา เกษร ) 
                               ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส  
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โครงการ        สัมพันธ์ชุมชน บ้าน วัด โรงเรียน 
แผนงาน   บริหารทั่วไป 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ยุทธศาสตร์ข้อที่ ๕ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. ข้อที่ ๔ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท ๑ กลยุทธ์ที่ ๔ 
จุดเน้นที่    ข้อที่ ๑ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่  ๕ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่   โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวโสภิดา หงษ์สมดี 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม ๒๕๖๘ - มีนาคม ๒๕๖๙ 

******************************************************* 

๑. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๒๔ (๖) โดย

จัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานที่ มีการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกัน

พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้บรรลุตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ

สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ของโรงเรียน จำเป็นอย่างยิ่ง         ที่จะต้องได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชน งาน

ส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือในชุมชนเป็นงานที่สำคัญอย่างยิ่งที่ช่วยประสานและสร้างความเข้าใจที่ดีต่อกัน 

  โรงเรียนวัดสุทธาวาสมีเป้าหมายให้สาธารณชนได้รับทราบข้อมูล ความเคลื่อนไหวการจัดการศึกษาของโรงเรียน
เพิ่มขึ้น เพื่อเป็นการประสานความร่วมมือในการร่วมพัฒนาจัดการศึกษาของโรงเรียนโรงเรียน             วัดสุทธาวาสให้
เป็นไปตามความมุ่งหมาย หลักการ และแนวการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  จุดหมายของหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  และการร่วมมือในการพัฒนาการศึกษาในชุมชนโรงเรียน  จึงได้จัดโครงการส่งเสริมความสัมพันธ์และ
ความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษาขึ้นมา 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

 ๒.๑ เพื่อให้โรงเรียนมีกจิกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์ และความรว่มมือระหว่าง ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการ

สถานศึกษา และบุคลากรในโรงเรียน ในการพัฒนาการศึกษาที่มีประสิทธภิาพ 

 
 
 
 
 
3. เป้าหมาย 
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  3.1 เชิงปริมาณ 
  ๑) คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชมุชน ร้อยละ 100  มีบทบาทในการร่วมขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผลสำเรจ็ตามเป้าหมาย 

         ๒) บุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ ๑๐๐ มคีวามพรอ้มในการกระจายอำนาจสู่ชุมชน 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และบุคลากรในโรงเรียน ในการร่วม
กิจกรรมทำให้การดำเนินงานบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (Plan) 

1 -   เสนอขออนุมัติโครงการเพื่อแต่งตั้ง    
คณะกรรมการ 

-   มอบหมายงานให้ผู้รบัผิดชอบ 

-   กำหนดกิจกรรมย่อย 

- เม.ย. ๒๕๖๘ นางสาวโสภดิา หงษ์สมด ี

ขั้นดำเนินการ (Do) 

2 กิจกรรมที่ ๑ การประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
-  จัดทำหนังสือเวียนแจ้งการประชุมแก ่  
   คณะกรรมการสถานศกึษาเพื่อเข้าร่วม 
   ประชุม         
-  จัดประชุมคณะกรรมการตามกำหนดเวลา 

- ตลอดปีการศึกษา 
นางสาวโสภดิา หงษ์สมด ี

นางสาวรอบีอ๊ะห์ ถนอมใจ 

 กิจกรรมที่ ๓ 
- การเข้าร่วมกจิกรรมสำคัญของชุมชน 
องค์กรและหน่วยงาน เชน่ งานลอยกระทง 
วันสำคัญทางศาสนา งานประเพณี งานศพ 

- ตลอดปีการศึกษา 
นางสาวโสภดิา หงษ์สมด ี

คณะครูทุกทา่น 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 

3 กำกับ ตดิตามระหวา่งการจัดกจิกรรม 
- 

ธ.ค. ๒๕๖๘ - 

เม.ย. ๒๕๖๙ 
นางสาวโสภดิา หงษ์สมด ี

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 

๔ สรุปติดตามผลการดำเนินงาน - เม.ย. ๒๕๖๙ นางสาวโสภดิา หงษ์สมด ี
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5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
 สถานที่  โรงเรียนวัดสุทธาวาส  
 ระยะเวลา พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘  ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
6. งบประมาณรวมทั้ง  -  บาท  

๖.๑ งบประมาณ จำนวน   -  บาท  จากแผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จา่ยในการจดัการศกึษาตั้งแตร่ะดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน งบเงินอุดหนุน   
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี 
คำช้ีแจง/รายการ  

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

งบประมาณ 
รวม 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. การประชุมคณะกรรมการการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน 
- - -  

๒ การเข้ารว่มกิจกรรมสำคญัของชุมชน 
องค์กรและหน่วย งาน เช่น งานลอย
กระทง วันสำคัญทางศาสนา งานประเพณี 
งานศพ 

- - -  

รวมงบประมาณ     

(ถัวจ่ายได้ทุกรายการ) 

7. การติดตามและประเมินผล  
ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายตัวชี้วัด วิธีการและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

โรงเรียนมีกิจกรรมส่งเสรมิความสัมพันธ์ 

และความร่วมมอืระหว่าง ผู้ปกครอง 

ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา และ

บุคลากรในโรงเรียน ในการพัฒนา

การศกึษาที่มีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ ๑๐๐ - แบบประเมิน - แบบสอบถาม 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษา  และทำให้การ
ดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 
๙. เงื่อนไขความสำเร็จ 
 คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา 
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             ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นางสาวโสภิดา หงษ์สมดี ) 
       ตำแหน่ง ครูชำนาญการ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 
         

 
 ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 

                        ( นางสาวโสภิดา หงษ์สมดี ) 
       ตำแหน่ง ครูชำนาญการ หัวหน้าบริหารงานทั่วไป 
 
 
              ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสาวกาญจนา  เกษร )  
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 
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โครงการ   สถานศึกษาปลอดภัย 
แผนงาน   บริหารงานทั่วไป 
ยุทธศาสตร์ชาติ   ข้อที่ ๑ 
สนองนโยบาย สพฐ   ข้อที่ ๘ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1   กลยุทธ์ข้อที่ ๑ 
        จุดเน้นที่   ๑ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ข้อที่ ๖ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา การศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม ่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางปยิาภรณ์   โยธาประเสริฐ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 256๙ 

******************************************************* 

๑. หลักการและเหตุผล 
ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีนโยบายมุ่งเน้นในการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เป็น 

“การศึกษาขั้นพื้นฐานวิถีใหม่ วิถีคุณภาพ ตามนโยบาย Quick Win 7 วาระเร่งด่วน ข้อที่ ๑ ความปลอดภัยของผู้เรียน 

กระทรวงศึกษาธิการมองเห็นภัยที่เกิดแก่นักเรียนครู และบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดขึ้นซ้ำและ  ส่งผลกระทบต่อสภาพ

ร่างกายและจิตใจในหลายปีที่ผ่านมา เช่น ภัยจากการคุกคามทางเพศ ภัยจากการกลั่นแกล้งรังแก (Bully) เป็นผลให้เป็น

อุปสรรคต่อการเรียนรู้และสวัสดิภาพชีวิตของนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษานโยบายสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งเน้นความปลอดภัยในสถานศึกษา ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษา   ที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและ

บริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นพัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครูและ

บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา จากภัยพิบัติ และภัยคุกคามทุกรูปแบบ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมี

สุขภาวะที่ดี สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ้ำ ส่งเสริมความปลอดภัยสร้างความมั่นใจให้สังคม เพื่อคุ้มครองความ

ปลอดภัยแก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาสังกัด กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อให้การป้องกัน ดูแล ช่วยเหลือหรือ

เยียวยา และแก้ไขปัญหามีความเป็นเอกภาพ มีข้อมูลสารสนเทศที่เป็นระบบ สามารถแก้ไขปัญหาและบริหารจัดการความ

เสี่ยงได้อย่างยั่งยืนด้วยการบริหารจัดการตามมาตรการ ๓ป ได้แก่ ป้องกัน ปลูกฝัง และปราบปราม ให้เกิดความปลอดภัยให้

มากที่สุด และไม่ให้เกิดเหตุการณ์นั้นซ้ำอีก เพื่อสร้างความมั่นใจ และความเชื่อมั่นให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป ในการที่จะได้เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และเกิดความปลอดภัยอย่างมั่นคงและยั่งยืน 

เพื่อให้แนวทางการปฏิบัติสอดคล้องและเป็นระบบ ดังนั้น ทางโรงเรียนวัดสุทธาวาส ได้ตระหนัก ถึงความสำคัญของการ

เสริมสร้างความปลอดภัยให้กับนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความปลอดภัยในด้านต่างๆ  ดังนั้น โรงเรียนวัด

สุทธาวาสจึงดำเนินโครงการสถานศึกษาปลอดภัย สำหรับนักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวัดสุทธาวาสขึน้ 

 

 



๑๗๕ 
 

 

 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑  เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวัดสุทธาวาส มีความรู้ความเข้าใจ และมีส่วนร่วม  ในการช่วยสร้าง

ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
๒.๒ เพื่อช่วยคุ้มครองความปลอดภัยภายในสถานศึกษา ให้กับ นักเรียน ครูและบุคลากร  โรงเรียนวัดสุทธาวาส 

 
3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
       ๓.๑.๑ นักเรียน ครแูละบุคลากรโรงเรียนวดัสุทธาวาสเข้าร่วมโครงการ ร้อยละ ๑๐๐ 
                 ๓.๑.๒ นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวัดสุทธาวาสได้รับความปลอดภัย ร้อยละ ๙๐ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
                 ๓.๒.๑ นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวัดสุทธาวาสที่เข้าร่วมโครงการรู้จักการป้องกันตนเองจากภัยใน
รูปแบบต่างๆ  
                 ๓.๒.๒ นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวัดสุทธาวาส มีจิตสำนึก ตระหนัก รับรู้ และความเข้าใจในด้านความ
ปลอดภัยในกับตนเองและผู้อื่น 
                 ๓.๒.๓ โรงเรียนสามารถดำเนินการจัดการแก้ปัญหา ช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟูผู้ประสบเหตุ ความไม่ปลอดภัย 

4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 - เสนอขออนุมัติโครงการเพื่อแต่งตั้ง

คณะกรรมการ 
- มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ 
กำหนดกิจกรรมย่อย 

 
 

- 
 

พ.ค. ๒๕๖๘ นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 กิจกรรมที่ ๑ จัดทำแผนความปลอดภัย 

- กำหนดนโยบายความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
- เผยแพร่ประชาสัมพันธท์างสื่อตา่งๆ 
 

6๐๐ 

 
 

 

พ.ค.- มิ.ย. 
๒๕๖๘ 

 
 
 

นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ 

กิจกรรมที่ ๒ เผยแพร่ประชาสัมพันธ ์
จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ในด้านการป้องกัน
ตนเองจากภัยตา่งๆ เช่น การป้องกันตนเอง
จากภัยตา่งๆ การสวมหมวกนิรภัย ฯลฯ 
 

800 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 

 
 

นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ 



๑๗๖ 
 

 

 

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 กิจกรรมที่ ๓  อบรมใหค้วามรู้ด้านความ

ปลอดภัย 
- การให้ความรู้ในดา้นความปลอดภัย        

หน้าเสาธง 
-  การให้ความรู้ดา้นความปลอดภัย   
   สอดแทรกบูรณาการกบักลุ่มสาระตา่งๆ  
   และในกจิกรรมวันสำคัญต่างๆ 
- การจดัอบรมกิจกรรมดา้นความปลอดภัย 

โดยขอความร่วมมือจากหน่วยงาน
ภายนอก 

- กิจกรรมเสริมสรา้งความปลอดภัยตาม
นโยบายเร่งด่วน 

1,600 

 
 
 

 
 
 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 
 

นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ, 
คณะครู และนักเรียน,
หน่วยงานภายนอก 

กิจกรรมที่ ๔ ระบบ MOU Safety 
Center 
- ป้องกัน 
- ปลูกฝัง 
- ปราบปราม 

- 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ 

คณะครู และนักเรียน 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 ขั้นตดิตามผล (Check) 

กำกับ ตดิตามระหวา่งการจัดกจิกรรม 
 
- 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 

 

นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
4 ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 

สรุปติดตามผลการดำเนินงาน 
 
- 

 
มี.ค. ๒๕๖9 

 
นางปยิาภรณ์  โยธาประเสริฐ 

5. สถานที่และระยะเวลา 
 สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส  
 ระยะเวลา วันที่ ๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖8  ถึง วันที ่๓๑  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖9 
 
6. แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน ๓,๐๐๐ บาท (สามพันบาทถ้วน) 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 



๑๗๗ 
 

 

 

  กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

กิจกรรมที่ ๑ จัดทำแผนความปลอดภัย 
- จดัทำแผนเสริมสรา้ง และแผนเผชิญเหตุ         
ความปลอดภัยสถานศึกษา 

- - 600 -  

กิจกรรมที่ ๒ เผยแพร่ประชาสัมพันธ ์
-  คา่วัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ 

 
- 

 
- 

 
8๐๐ 

 
8๐๐ 

 
ตลอดปี

การศกึษา 
กิจกรรมที่ ๓  อบรมใหค้วามรู้ด้านความปลอดภัย 
- การให้ความรู้ในดา้นความปลอดภัยหน้าเสาธง 

-  การให้ความรู้ดา้นความปลอดภัยสอดแทรก       
   บูรณาการกับกลุ่มสาระต่างๆ และในกจิกรรม          
   วันสำคัญต่างๆ 
- การจดักิจกรรมการอบรมสร้างวินัยความปลอดภยั

ในด้านตา่งๆ เช่น ความปลอดภัยในการจราจร การ

ปฏิบัติตนเมื่ออยู่ในสถานที่ต่างๆ ที่อยู่ใกลเ้ขต

อันตราย 

- กิจกรรมการซักซ้อมการซักซ้อมแผนเผชิญเหตุใน

สถานการณต์่างๆ โดยขอความร่วมมือจาก

หน่วยงานภายนอก 

- กิจกรรมเสริมสรา้งความปลอดภัยตามนโยบาย 
  เร่งดว่น 

 
 
 
- 
 

 
 
 

600 
 
 

 
 
 

1,000 

 
 
 
- 

 
 
 

ตลอดปี
การศกึษา 

กิจกรรมที่ ๔ ระบบ MOU Safety Center 
- ป้องกัน 
- ปลูกฝัง 
- ปราบปราม 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
ตลอดปี

การศกึษา 

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๘ 
 

 

 

7. การประเมินผล  
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวัดสทุธาวาส  มีความรู้
ความเข้าใจ และมีส่วนรว่มในการช่วยสร้างความปลอดภัย           
ในสถานศึกษา 

การทดสอบ 
การสังเกต 

แบบทดสอบ/ 
แบบสังเกต 

๒.  นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวัดสทุธาวาสได้รับ  
ความปลอดภัยเมื่ออยู่ในสถานศึกษา   

การสอบถาม 
สังเกต 

แบบสอบถาม/ 
แบบสังเกต 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑ นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวัดสุทธาวาส มีตระหนักถึงความสำคัญ และจิตสำนึกในการป้องกันตนเอง

จากอุบัติภัยในด้านต่างๆ  
๘.๒ นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวัดสุทธาวาสได้รับความปลอดภัย 
๘.๓ โรงเรียนมีความปลอดภัย ลดการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย ในรูปแบบต่างๆ 
 

๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 ๙.๑ นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวัดสุทธาวาส รู้จักการป้องกันตนเองจากภัยในรูปแบบต่างๆ  มีจิตสำนึก 
ตระหนัก รับรู้ และความเข้าใจในด้านความปลอดภัยในกับตนเองและผู้อื่น  

๙.๒ โรงเรียนสามารถดำเนินการจัดการแก้ปัญหา ช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟูผู้ประสบเหตุความไม่ปลอดภัย ให้กับ
นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนวัดสุทธาวาสได้รับความปลอดภัย  

 
 

                ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นางปิยาภรณ์   โยธาประเสริฐ ) 
           ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ 
         
 

 ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวโสภิดา  หงษ์สมด ี) 
             ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 
 

             
  ลงชื่อ                                     ผู้อนุมัติโครงการ 

                ( นางสาวกาญจนา  เกษร )  
                               ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดสทุธาวาส 

 

 



๑๗๙ 
 

 

 

โครงการ    โรงเรียนสุจรติ 
แผนงาน    บริหารงานทั่วไป 
ยุทธศาสตร์ชาติ    ยุทธศาสตร์ที ่๕ 
สนองนโยบาย สพฐ   ข้อที่ ๒ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1 กลยุทธ์ที ่๑,๒  
        จุดเน้นที่  ข้อที ่๓,๕,๓ 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  กลยุทธ์ที ่๒,๕ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่๒ 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม ่  โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายภัทรกร   ผลจันทร์สขุ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๘ - มีนาคม พ.ศ.256๙ 
 

******************************************************* 
๑. หลักการและเหตุผล 

ด้วยยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๔ (พ.ศ.256๖-25๗๐) ได้กำหนด
วิสัยทัศน์ว่า “ขับเคลื่อนธรรมาภิบาล บูรณาการการป้องกันเชิงรุก ทุจริตภาครัฐลดลง ประชาชน เชื่อมั่นและศรัทธา” มีพันธ
กิจในการสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบ บูรณาการและปฏิรูป
กระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบให้มีมาตรฐานสากล โดยมีเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ คือ ขับเคลื่อนธรร
มาภิบาล ประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วน และพัฒนาระบบงาน ป้องกันการทุจริตเชิงรุก พัฒนาและยกระดับมาตรการ
กำกับการลงโทษวินัยเจ้าหน้าที่ของรัฐ บูรณาการ เพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการคดีให้รวดเร็ว เป็นธรรม โปร่งใส เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพองค์กรและบุคลากรเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง 
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ได้ทำข้อตกลงความร่วมมือต่อต้าน
การทุจริตร่วมกับกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อประสานความร่วมมือในการต่อต้านการทุจริต  คอร์รัปชัน โดยอาศัยกลไกทาง
การศึกษาเป็นเครื่องมือในการปลูกจิตสำนึกให้แก่เยาวชน ถือเป็นจุดเริ่มต้นของ การดำเนินงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”  (โครงการโรงเรียนสุจริต) ของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยให้ความสำคัญกับการเตรียมการด้านป้องกันและรวบรวมการทุจรติ ในสถานศึกษา เพื่อวางรากฐาน
การปลูกจิตสำนึก ซึ่งเป็นกลไกสำคัญในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ของประเทศมาอย่างต่อเน่ือง  

ดังนั้น เพื่อตอบสนองยุทธศาสตร์และแนวทางการดำเนินงานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนวัดสุทธาวาส จึงได้จัดทำโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาศึกษา “โครงการ
โรงเรียนสุจริต” ขึ้น โดยมีเป้าหมายให้มีการบริหารจัดการ และบูรณาการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ 5 
ประการ คือ มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียงและ มีจิตสาธารณะ เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร 
ครู นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องให้มีความเข้าใจ ตลอดจนเป็นกลไก สำคัญในการขับเคลื่อน “โครงการโรงเรียนสุจริต” ให้ประสบ
ความสำเร็จและยั่งยืนต่อไป 

 

 



๑๘๐ 
 

 

 

๒. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นกับนักเรียน ครูและบุคลากร ในโรงเรียน 

    2.2  เพื่อพัฒนานักเรียนแกนนำและผู้ที่เกี ่ยวข้องให้มีความรู้ความเข้าใจตามแนวทางการดำเนินงานโครงการ
โรงเรียนสุจริต 

          2.3  เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานโรงเรียนสุจริต ให้นักเรียนมีคุณลักษณะ 5 ประการ  คือ มีทักษะกระบวนการคิด 
มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
 

3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนวัดสุทธาวาส ระดับชั้นปฐมวัย - ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับ  
การพัฒนา โดยหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนการป้องกันการทุจริต ร้อยละ ๑๐๐ 

๓.๑.๒ นักเรียนที่เป็นคณะทำงานกิจกรรมบริษัทสร้างการดีสามารถดำเนินกิจการตาม 
จุดมุ่งหมายที่วางไว ้ร้อยละ ๘๐ 

๓.๑.๓ ครู และบุคลากรทางการศึกษา และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกคนในโรงเรียน มีความรู้ 
ความสามารถ เข้าใจแนวทางในการดำเนินการโรงเรียนสุจริต ร้อยละ ๙๐ 
 

         3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรต้านทุจริต โดยปลูกฝังให้ผู้เรียน  
มีค่านิยมไม่ยอมรับต่อการทุจริต 

3.2.๒ นักเรียนคณะทำงานกิจกรรมบริษัทสร้างการดี สามารถดำเนินกิจการได้ด้วยความซื่อสัตย์ 
3.2.๓ นักเรียน ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากร ของโรงเรียนวัดสุทธาวาสทุกคน  มีความโปร่งใส  

และมีคุณธรรม จริยธรรม ตระหนักถึงความไม่ทนต่อการทุจริต ผ่านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน
ของสถานศึกษาออนไลน์  
 
4. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน  

ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 1.1  เสนอขออนุมัติโครงการ 

1.2  ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการ/
คณะทำงาน 

- 
พฤษภาคม 

๒๕๖๘ 
- นายภัทรกร  ผลจันทรส์ุข 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
 2.1 จดัทำแผนภูมิโรงเรยีนสุจริต 

2.๒ จดัการเรียนการสอนหลักสูตรตา้นทุจรติ
บูรณาการ  ในวิชาการป้องกันการทจุรติ 
2.๓ จดักิจกรรมตามที ่สพฐ.กำหนด 
    - จัดกิจกรรมบริษัทสร้างการดี 

- 
ตลอดปี

การศกึษา 

- นายภัทรกร  ผลจันทรส์ุข 
- ครผูู้สอนรายวิชาการป้องกัน
การทจุรติ 
- นางสาววกิานดา คุ้มรักษา 
- คณะครูและนักเรียน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2.๔ จดักิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้และปฏิบัติ
ตามคุณลักษณะ 5 ประการแก่นักเรียน 
๒.๕ กิจกรรมการดำเนินงานการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
(Integrity & Transparency Assessment : 
ITA Online) 

- ผู้บริหารและคณะคร ู
นางปิยาภรณ์  โยธาประเสริฐ 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 นิเทศกำกับดูแล 

- สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไข 
ปรับปรุงพัฒนางาน 

- 
ตลอดปี

การศกึษา 

 
- นายภัทรกร  ผลจันทรส์ุข 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
๔ สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล 

- 
มีนาคม 
๒๕๖๙ 

- นายภัทรกร  ผลจันทรส์ุข 

 
๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ ๑  พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๘  ถึง วันที่ ๓๑ มนีาคม พ.ศ.๒๕๖๙ 
 
๖.  แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน    -     บาท (             -                  ) 
 รายละเอียดกิจกรรม/งบประมาณ/ระยะเวลาปฏิบัติงาน 

กิจกรรม/รายการ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลา

ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 
การจดัการเรียนการสอนหลักสูตรตา้นทุจริต          
ในรายวชิาการป้องกันการทุจรติ 

- - - - 
ตลอดปี

การศกึษา 
จัดกิจกรรมตามที่ สพฐ.กำหนด 
    - จัดกิจกรรมบริษัทสร้างการดี 

- - - - 
ตลอดปี

การศกึษา 
จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้และปฏิบัติตาม
คุณลักษณะ 5 ประการแก่นักเรียน 

- - - - 
ตลอดปี

การศกึษา 
กิจกรรมการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส ในการดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์ (Integrity & Transparency 
Assessment : ITA Online) 

- - - - 
ตลอดปี

การศกึษา 

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
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๗. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

๑. ครูผู้สอนรายวิชาสังคมศึกษาสามารถจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนที่บูรณาการกับกิจกรรมตามหลักสูตรต้านทุจริตได้
อย่างเหมาะสม 

- บันทึก             
การจดัการเรียน 

การสอน 

- แบบบันทึก 
การจดัการเรียนการสอน 

2. นักเรียนคณะทำงานกจิกรรมบริษทัสรา้งการดสีามารถ
ดำเนินกิจกรรมไดด้้วยความซื่อสัตย์ และรู้บทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง  

- สอบถาม          
ความพึงพอใจ 

- แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจ 

๓.  นักเรียน ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากร ของโรงเรียน         
วัดสุทธาวาสทุกคน  มีความโปร่งใส และมีคุณธรรม จริยธรรม 
ตระหนักถึงความไม่ทนต่อการทุจร ิต ผ ่านการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์  
 

- สอบถาม 
ความพึงพอใจ 

 

- แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจ 

 

 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.1 นักเรียนโรงเรียนวดัสุทธาวาสทุกคน เป็นนักเรียนที่มีคุณลักษณะที่สำคัญ ๕ ประการ ของโรงเรียนสุจรติ  มทีักษะ
กระบวนการคิดมีวินัย ซื่อสัตย์สุจรติ อยู่อยา่งพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
 ๘.๒  นักเรียนคณะทำงานกิจกรรมบริษัทสรา้งการดี สามารถดำเนินกิจกรรมของบริษัทได้ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
 ๘.๓ ครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกคนในโรงเรียน มีความรู้ความเข้าใจในแนวทางการดำเนินงาน 
โรงเรียนสุจริต 
 

๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรของโรงเรียนวัดสุทธาวาสทุกคนมีความโปร่งใสและมีคุณธรรม 

จริยธรรม ตระหนักถึงความไม่ทนต่อการทจุริต 
 

                             
ลงชื่อ............................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นายภัทรกร  ผลจันทร์สขุ) 
         ตำแหน่ง ครูผู้ชว่ย 

 
 

ลงชื่อ...................... ......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาวโสภิดา  หงษ์สมดี) 
หัวหน้างานบริหารงานทัว่ไป 

 
ลงชื่อ.............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

( นางสาวกาญจนา  เกษร ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 
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โครงการ โรงเรียนสิ่งแวดล้อม Eco-school  
แผนงาน บริหารงานทั่วไป   
ยุทธศาสตร์ชาติ  ยุทธศาสตร์๕ 
สนองนโยบาย สพฐ  ข้อที่ ๑ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ปท 1 กลยุทธ์ที ่๔  
        จุดเน้นที่     ข้อที่๑ 
สนองกลยุทธ์ โรงเรียน ข้อที่ ๖ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ ๑,๒,๓ 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอดิศร  เอี่ยมบุญส่ง  
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๘ - มีนาคม พ.ศ.256๙ 

******************************************************* 

๑. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากโรงเรียนวัดสุทธาวาส  ได้ร่วมโครงการโรงเรียน Eco-school  จึงได้เห็นความสำคัญของการปลูกฝังผู้เรียน
ให้มีความรู้  ความเข้าใจในเรื่องสิ่งแวดล้อม  ศึกษาเป็นกระบวนการเสริมสร้างให้บุคคลเกิดการเรียนรูสิ่งแวดล้อม  การ
ดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมนับว่ามีความสำคัญและมีความจำเป็นอย่างยิ่ง  เพราะสามารถเชื่อมโยงการเรียนรู้ทุกประเภท     
โรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษาจึงนับเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนสิ่งแวดล้อมศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม  โดยให้ความสำคัญกับ
สิ่งแวดล้อมศึกษาในการเป็นเครื่องมือสำคัญในการพัฒนาจิตสำนึก  และเจตคติด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  อันจะมีผลต่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมอย่างยั่งยืน  อีกทั้งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  
๒๕๔๒  ได้กำหนดเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้  ไว้ในมาตรา  ๗  ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้  เห็นคุณค่าในการอนุรักษ์ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  ซึ่งเป็นแนวทางที่โรงเรียนได้นำมา  เพื่อพัฒนาส่งเสริมตลอดจนอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนและ
ชุมชน 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
  2.1  เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และกระหนักถึงการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
           ๒.๒  เพื่อให้เกิดความร่วมมือ  ระหว่างผู้เรียน  ผู้สอน  มีการแลกเปลี่ยนความรู้  ประหยัดพลังงานและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
 
3. เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ 
  1)  ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ มจีิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

1)  ผู้เรียน ครู บุคลากรในโรงเรียน มีส่วนรว่มในการทำกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อม 
2)  ผู้เรียนมีการพัฒนาดา้นจิตใจ  คุณธรรม  จริยธรรม 
 
 
 
 



๑๘๔ 
 

 

 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
ท่ี งาน/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (Plan) 
1 ขั้นตอน 

-จัดทำโครงการเสนอผู้บริหาร 
-ประชุมชี้แจงโครงการ 

 
 
- 

พฤษภาคม 256๘ นายอดิศร  เอี่ยมบุญส่ง 

ขั้นดำเนินการ (Do) 
2 ๑.ดำเนินงานโรงเรียนอีโคสคูล 

ตามพันธกิจ ๔ ด้าน 
- กิจกรรมกำหนดนโยบายด้านสิ่งแวดล้อม
และโครงสร้างการบริหารจัดการ 
- กิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 
- กิจกรรมการจดัการทรพัยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมในโรงเรยีน 
- กิจกรรมการมีส่วนร่วมและเครือข่าย 

     ๕๐๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
นายอดิศร  เอี่ยมบุญส่ง 
คณะครูทุกทา่น 

ขั้นนิเทศ ติดตามผล (Check) 
3 สำรวจตดิตามผลการปฏิบัติกิจกรรม  มีนาคม 256๙ นางสาวกาญจนา  เกษร 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล (Act) 
๔ สรุปการจดักิจกรรม สรปุและรายงาน

โครงการ 
 

มีนาคม 256๙ นายอดิศร  เอี่ยมบุญส่ง 

 
๕.  สถานที่และระยะเวลา 
   สถานที่ โรงเรียนวัดสุทธาวาส,วัดสุทธาวาส 
 ระยะเวลา วันที่ ๑  พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๘  ถึง วันที่ ๓๑ มนีาคม พ.ศ.๒๕๖๙ 
 

6. แผนการใช้งบประมาณ  จำนวน ๕๐๐   บาท  (ห้าร้อยบาทถ้วน)   จากแผนงานพื้นฐานดา้นการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน โครงการ  สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาตั้งแต่ระดบัอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  งบเงินอุดหนุน 

กิจกรรม/รายการ งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ รวม 

๑.กิจกรรมกำหนดนโยบายด้านสิ่งแวดล้อมและ
โครงสรา้งการบริหารจัดการ 
๒.กิจกรรมการจดัการเรยีนรู้ 
๓.กิจกรรมการจดัการทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
๔.กิจกรรมการมีสว่นร่วมและเครือข่าย 

- - ๕๐๐ ๕๐๐ พ.ค.๒๕๖๘ –มี.ค.๒๕๖๙ 

(ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ) 
 
 



๑๘๕ 
 

 

 

๗. การประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑.ผู้เรียน มีจิตสำนึกในการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติ สังเกต แบบสังเกต 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ผู้เรียนมีความรู้และกระหนักถึงการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมความร่วมมือ  ระหว่างผู้เรียน  ผู้สอน  มีการ
แลกเปลี่ยนความรู้  ประหยัดพลังงานและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

๙. เงื่อนไขของความสำเร็จ 
 1.ผู้เรียน มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 2.ผู้เรียน ครู บุคลากรในโรงเรียน มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อม 
 3.การให้ความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก 

 
 
             ลงชื่อ                 ผู้เสนอโครงการ 
                        ( นายอดิศร  เอี่ยมบุญส่ง ) 
      ตำแหน่ง  คร ู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ  โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
         
 

 ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        ( นางสาวโสภิดา  หงษ์สมดี) 
              ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารทั่วไป 

 
              ลงชื่อ                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                ( นางสาวกาญจนา  เกษร )  
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๖ 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 4 
การกำกับ ตดิตาม ประเมินและรายงาน 
แนวทางการบริหารแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียน 
 



๑๘๗ 
 

 

 

ส่วนที่ 4 
การกำกับ ติดตาม ประเมินและรายงาน 

แนวทางการบริหารแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
1. การบริหารแผน 

โรงเรียนวัดสุทธาวาส ใชห้ลักธรรมาภิบาล “Good Governance” ในการบริหารแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน ซึ่งมีองค์ประกอบที่สำคัญ 6 ประการดงันี้  

1) หลักนิติธรรม คือ การดำเนินการใดๆจะต้องถูกต้องตาม กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่งต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง   
เป็นหลักในการดำเนินการในทุกขั้นตอน  

2) หลักคุณธรรม คือ การดำเนินการใดๆจะต้องคำนึงถึงความถูกต้องไมผ่ิดศีลธรรมอันด ีไม่ทำให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
และมีส่วนได้ส่วนเสียเดือดร้อน  

3) หลักความโปร่งใส คอื การดำเนินการใดๆจะต้องสามารถตรวจสอบได้ทุกขั้นตอน  
4) หลักความมีสว่นร่วม คือ การดำเนินการใดๆจะต้องเปิดโอกาสให้ผูท้ี่มีส่วนเกี่ยวข้องและมีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามา  

มีส่วนร่วมในการดำเนินการ  
5) หลักความรับผิดชอบ คือ การดำเนินการใดๆจะมีผู้ได้รับมอบหมายและต้องมีความรับผิดชอบ พร้อมที่จะปรับปรุง

และแก้ไขได้ต่อไป  
6) หลักความคุ้มค่า คือ การดำเนินการใดๆ ต้องตระหนักว่ามทีรพัยากรคอ่นข้างจำกัด ดังนั้นในการบริหารจดัการ

จำเป็นจะต้องยึดหลักความประหยัด ความคุ้มคา่ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
2. การกำกับติดตาม  

โรงเรียนวัดสุทธาวาส  กำหนดแนวทางการกำกับติดตามการดำเนินงานในการบริหารแผนพัฒนาคณุภาพการศกึษา
ของโรงเรียน พ.ศ.2565-2567  โดยยึดหลัก PDCA : DEMING CYCLE ( วงจรคุณภาพ) โดย Dr.Edward W. Deming 
ดังนี้  
            1) P : PLAN การวางแผนจัดทำโครงการ  
                  - วัตถุประสงค์เหมาะสม และสอดคล้องกับแผนของพันธกิจหรือไม่  
                              - มกีารกำหนดผูร้ับผิดชอบหรือไม่  
                              - ระยะเวลาดำเนินการที่กำหนดไว้เหมาะสมหรอืไม่  
                              - งบประมาณทีก่ำหนดเหมาะสมหรือไม่  
                              - มกีารเสนอเพื่อขออนมุัติก่อนดำเนินการหรือไม่  
    2) D : DO การกำกับตดิตามการปฏิบัติงานตามโครงการ  
                            - มีการกำหนดขั้นตอนหรอืวิธีการดำเนินการหรือไม่  
                             - มีผู้รับผิดชอบดำเนินการได้ตามที่กำหนดไว้หรือไม่  
                             - มีการประสานงานกับผู้ที่เกี่ยวข้องมากน้อยเพียงไร  
                             - สามารถดำเนินการตามระยะเวลาที่กำหนดหรอืไม่  
                             - สามารถดำเนินการไดต้ามงบประมาณที่กำหนดไว้หรือไม่  
   3) C : CHECK ตรวจสอบและติดตามผลการดำเนินงาน  
                            - ได้มีการกำหนดวิธี/รูปแบบการประเมินหรือไม่  
                            - มีรูปแบบของการประเมินเหมาะสมหรือไม่  
                            - ผลของการประเมินตรงกับวัตถุประสงค์ที่วางไวห้รือไม่  
                            - ปัญหา/จุดอ่อนที่พบในการดำเนินการมีหรอืไม่  



๑๘๘ 
 

 

 

                            - ข้อดี/จุดแข็ง ของการดำเนินการมีหรือไม่  
 
4) A : ACTION นำข้อมูลที่ได้จากการกำกับติดตามการดำเนินงานไปปรับปรุงต่อไป  
                           - มีการระดมสมองเพื่อหาทางแก้ปัญหา/จุดอ่อนทีค่้นพบ  
                           - มีการระดมสมองเพื่อหาทางเสริมข้อดี/จุดแข็งเพิ่มข้ึน  
                           - มีการนำผลที่ได้จากการระดมสมองเสนอผู้บริหารเพื่อพิจารณาสำหรับใช ้วางแผน จัดทำโครงการ 
ในครั้งต่อไป  
                           - กำหนดกลยุทธใ์นการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในครั้งต่อไป  
3.ระบบการตดิตามประเมินผล 

   โรงเรียนวัดสุทธาวาส ได้กำหนดให้มีระบบการติดตามและประเมินผลการบริหาร 
จัดการแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวดัสทุธาวาส พ.ศ.2565-2568  ดังนี ้
                     1)  มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ 
                     2)  จดัทำคำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ   
                     3)  จดัทำปฏิทินการปฏิบัติงานและการตดิตามประเมินผล 
                     4)  ดำเนินการตามปฏิทินการปฏิบัติงานและการตดิตามประเมินผล 
                     5)  รายงานผลการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผลโดยแบ่งเป็น 2 ระยะ    
                          5.1) ระยะที่ 1  รายงานผลการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผลระหว่างปฏิบัติ  
                          5.2) ระยะที่ 2  รายงานผลการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผลเมื่อดำเนินการ 
เสร็จสิ้นแล้ว               

  6) นำข้อมูลที่ได้จากการรายงานทั้ง 2 ระยะ มาศึกษาวิเคราะห์ เพื่อนำผลการศกึษาวิเคราะห์ 
ดังกล่าวไปพัฒนาการบรหิารจัดการคุณภาพการศกึษาของโรงเรียนให้ดีขึ้นต่อไป 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๙ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ภาคผนวก 



๑๙๐ 
 

 

 

 
 

คำสั่ง  โรงเรียนวดัสุทธาวาส 
ที่   / ๒๕๖๘ 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๘ 
                             ........................................................................................... 
           ดว้ยโรงเรียนวดัสุทธาวาส  จะดำเนินการทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการ
บริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามภารกจิให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี(พ.ศ.
๒๕๖๑-๒๕๘๐) รา่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) แผนการศึกษาแห่งชาต ิ
(๒๕๖๐-๒๕๗๙) นโยบายและจุดเน้นของกระทนวงศึกษาธกิารปีงบประมาณ ๒๕๖๗ นโยบายของสำงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั้นพื้นฐานปีงบประมาณ ๒๕๖๘ จุดเน้นและนโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต๑ 
และบริบทโรงเรียนวัดสทุธาวาส 
 ดังนั้นเพื่อให้การทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศกึษา ๒๕๖๘ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสทธิภาพจึงอาศัย
อำนาจตามมาตรา ๓๙(๑) แห่งพระราชบัญญัติบริหารราชการกระทรวงศกึษาธิการพ.ศ.๒๕๔๖ มาตรา ๒๗(๑)แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติม ตั้งแต่บุคคลต่อไปนี้เป็น
กรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ ดังต่อไปนี้ 
๑.คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบด้วย 

๑. นางสาวกาญจนา   เกษร         ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส       ประธานกรรมการ                                
2. นางปิยาภรณ ์ โยธาประเสริฐ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารบคุคล  รองประธานกรรมการ 
๓. จ่าตรีหญิง นภาลัย  วราพุฒ หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ   กรรมการ 

 4. นางสาวโสภิดา  หงษ์สมดี หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทัว่ไป  กรรมการ 
 5. นางจริภา  ชูเลิศ  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงบประมาณ   กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่  กำหนดนโยบายและแนวทางในการบรหิารโครงการให้คำปรึกษา แนะนำ กำกับ ตดิตาม และแก้ปัญหาในการ
ดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมายตามภารกจิ สอดคลอ้งกับนโยบายของหน่วยเหนือและบริบทของโรงเรียนวัดสุทธาวาส 
๑.คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘  ประกอบด้วย 
 ๑. นางสาวกาญจนา   เกษร          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุทธาวาส   ประธานกรรมการ                                 
 2. นางจริภา  ชูเลิศ   ครูชำนาญการ   รองประธานกรรมการ 

3. นางปิยาภรณ ์ โยธาประเสริฐ  ครูชำนาญการ   กรรมการ 
4. นางสาวกนกพร ก้านบัวไชย  ครูชำนาญการ   กรรมการ 
5. นายอดศิร เอี่ยมบุญสง่   ครูชำนาญการ   กรรมการ 
๖.นางสาวโสภดิา  หงษ์สมดี  ครูชำนาญการ   กรรมการ 

           ๗.นางสาวสุกัญญา  ภูบาล  ครู     กรรมการ 
           8. จ่าตรีหญิง นภาลัย  วราพุฒ  ครู     กรรมการ 
           9. นางสาวนาถรพี   ฤทธิช์ ู  ครู     กรรมการ 
           ๑0.ว่าทีร่้อยตรหีญิง อรพรรณ งามเจรญิธนา  ครู    กรรมการ 
           ๑1.นางสาวพัชรา  สายมนตรี           ครู     กรรมการ 
 13. นายภัทรกร   ผลจนัทร์สุข  ครูผู้ช่วย 

12. นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง ครูชำนาญการ  กรรมการและเลขานุการ 

 



๑๙๑ 
 

 

 

                                                         
           (นางสาวกาญจนา   เกษร) 

ตำแหน่ง     ผู้อำนวยการโรงเรียนวดัสุทธาวาส 
 
 

๑๓.นางสาววิกานดา  คุม้รักษา          ครูอัตราจา้ง     กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
 

มีหน้าที่ ๑.จัดทำแผนปฏิบัติการประจำการศึกษา ๒๕๖๘ ให้บรรลตุามวตัถุประสงค์ 
 ๒.พิจารณาโครงการ/กจิกรรม งบประมาณและวิเคราะห์ปรับปรุงแก้(ร่าง) แผนปฏิบัติการประจำปีการศกึษา ๒๕๖๘ 
ให้สอดคล้องกับนโยบายหน่วยเหนือเพื่อเป็นทิศทางในการบริหารงานตามนโยบายให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 ๓.ประสานงานการประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน รายงานผลการดำเนินงานของแผนงาน/โครงการตาม
แผนปฏิบัติการประจำปีการศกึษา ๒๕๖๘ ของโรงเรียนตามงานที่รับผิดชอบ 
๓.คณะกรรมการจัดทำเอกสารแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ ประกอบด้วย           

๑. นางจริภา  ชูเลิศ   ครูชำนาญการ  ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวโสภิดา  หงษ์สมดี  ครูชำนาญการ   กรรมการ 
๓. นางนันทน์กรวินท์  เอี่ยมบุญส่ง  ครูชำนาญการ  กรรมการและเลขานุการ 
๔. นางสาววิกานดา  คุ้มรักษา          ครูอัตราจา้ง     กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 
๕. นางสาวอารยา   ชัยสทิธิโยธิน    เจ้าหน้าที่ธุรการ     กรรมการและผู้ชว่ยเลขานุการ 

มีหน้าที่ จัดพิมพ ์ตรวจทาน รายละเอียด รวบรวมจัดทำรูปเล่มแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ถูกต้องครบถ้วน             
 
                ให้คณะทำงานที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้สำเร็จลุลว่งตามกรอบระยะเวลาและเกิดผลดี
ต่อราชการต่อไป 
 
               ทั้งนี้    ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป                   
                        สั่ง  ณ  วันที ่ 4  เมษายน    พ.ศ.๒๕68 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙๒ 
 

 

 

 
 

 

แบบเสนอขอความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 256๘ 
โรงเรียนวัดสุทธาวาส  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทมุธานีเขต 1 

........................................................................................... 
 ข้าพเจ้าและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดสุทธาวาส ได้ศึกษารายละเอียดของ 
แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา 2568   ของโรงเรียน ซึ่งได้แก ่
 1) การจัดสรรงบประมาณตามโครงการ ดังนี้ 
 1.1)  โครงการ งานบริหารงานวิชาการ  จำนวน          12  โครงการ 
 1.2)  โครงการ งานบริหารงบประมาณ    จำนวน               3    โครงการ                      
 1.3)  โครงการ งานบริหารบุคลากร   จำนวน                1     โครงการ  
 1.4)  โครงการ  งานบรหิารทั่วไป      จำนวน              15   โครงการ  
   ข้าพเจา้และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดสุทธาวาส  เห็นชอบการจัดทำแผนปฏิบัติการ  
ประจำปีการศกึษา 2568 ของโรงเรียน ขอให้ทางโรงเรียนดำเนินการดังกล่าวเพื่อการพัฒนาการศกึษาของโรงเรียนต่อไป 
       
 
 
 
            (ลงชื่อ) .................................................. 
                    ( นายไตรภพ   แจ้งดี ) 
                                                                  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

                                โรงเรียนวัดสุทธาวาส 
 
 
  



๑๙๓ 
 

 

 

 
      
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


